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اقتصاد  | ص10اقتصاد  | ص09

»طيران الجزيرة« تحقق 
8.6 ملايين دينار أرباحاً
الأول ال���ن���ص���ف  ف�����ي 

م������روان ب����ودي:
مرونة  أظهرت   2026 تحديات 
فرقنا وكفاءة  أعمالنا  نموذج 

ضمن »هوت غراندور« العالمي للتميز لعام 2026

ال��خ��ي��ران  ه����اوس  ذا  ف��ن��دق 
م��رم��وق��ة ج���وائ���ز   4 ي��ح��ص��د 

الـنـائـــــــــب الأول:

القانون على الجميع.. لا فرق بين كبير وصغير

ال�����ف�����ن�����دق  ■
العمل  ي��واص��ل 
ع������ل������ى دع������م 
وت�����ن�����ش�����ي�����ط 
ال�����س�����ي�����اح�����ة 
ال�����داخ�����ل�����ي�����ة 

س����ن����وات..   4 ل����م����دة 
وزارة وك���ي���ل  ب���درج���ة 
ت���ج���دي���د ت��ع��ي��ي��ن
خ��ال��د ال��ص��ب��اح في 
ديوان رئيس الوزراء

مـــلايـــــــيـــــن  5.22
دي�������������������ن�������������������ار
أرب��������������������������������������اح
»إي�����������������ف�����������������ا«
الأول ال��ن��ص��ف  ف��ي 

»ال�����ص�����ال�����ح�����ي�����ة 
ق  تحقِّ ال��ع��ق��اري��ة« 
مـــــلايــــيـــــــــن  8.2
دي������ن������ار أرب������اح������اً
الأول ال��ن��ص��ف  ع��ن 

»ال�������ت�������ج�������اري�������ة 
ال�����ع�����ق�����ـ�����اري�����ة« 
ملايين  9.37 تربح 
%3.4 بنمو  دي��ن��ار 
الأول النـصف  ف��ي 

لأعضائها: المحامين  جمعية 
الأح��ك��ام  تنشروا  لا 
ال���������ص���������ادرة ف���ي 
ق��ض��اي��ا ال��م��خ��درات 
لها ج����وا  ت����روِّ ولا 

الكويت  | ص02 الكويت  | ص03 اقتصاد  | ص08 اقتصاد  | ص08 اقتصاد  | ص08

الكويت  | ص03اليوسف متحدثاً في حفل تخريج المحققين

الشرطة  من  عناصر  تخريج  الأولى  للمرة   ■
التحقيقات مجال  في  للعمل  النسائية 

■ الكويت تضع ثقتها في أبنائها الخريجين.. 
والمسؤولية الثقة  قدر  على  وليكونوا 

واجعلوا وال��ن��زاه��ة..   ال��ح��ي��اد  ال��ت��زم��وا   ■

واج��ب��ات��ك��م أداء  ف���ي  أس���اس���اً  ال���ع���دل 

■ على المحققين الجدد تطبيق القانون 

ب��ك��ل ع����دل وت����ج����رُّد ل���ص���ون ال��ح��ق��وق 

انضموا  الإن��اث  من  و179  الذكور  من   307  ■

إل��ى »التحقيق��ات«.. بينه��م 4 ضابط��ات
■ العم��ل في مج��ال التحقيق مس��ؤولية 
وطنية.. وأمان��ة تتطلب النزاه��ة والحياد 

73%.. وتحقق 717 مليون دولار  قفزت بأرباحها الصافية 

ب�������در ال����خ����راف����ي:
»زي������������������������ن« ت����ح����ق����ق

بإيـ��رادات  اس��تثنــائـيــاً  أداءً 
 ن���ص���ف س���ن���وي���ة ق��ي��اس��ي��ة  
دولار..  م���ل���ي���ارات   3.71 ت��ب��ل��غ   ■
اقتصاد  | ص07الأع���ل���ى م��ن��ذ أك��ث��ر م���ن 15 ع��ام��اً
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ولي العهد ورئيس الوزراء بعثا برقيتي تهنئة مماثلتين

الأم����ي����ر ي��ه��ن��ئ رئ���ي���س الإك���������وادور 
ب���������ذك���������رى اس�������ت�������ق���ل���ال ب����ل����اده

ب��ع��ث س��م��و أم��ي��ر ال���ب�ل�اد ال��ش��ي��خ م��ش��ع��ل الأح��م��د، 
دان��ي��ال نوبوا رئيس جمهورية  إل��ى  برقية تهنئة 
الإك���وادور الصديقة، عبر فيها سموه عن خالص 
تهانيه بمناسبة ذكرى الاستقلال لبلاده، متمنيا 
م��وف��ور الصحة وال��ع��اف��ي��ة ولجمهورية  ل��ه  س��م��وه 

الإكوادور وشعبها الصديق كل التقدم والازدهار. 
وب��ع��ث س��م��و ول���ي ال��ع��ه��د ال��ش��ي��خ ص��ب��اح ال��خ��ال��د، 
دان��ي��ال نوبوا رئيس جمهورية  إل��ى  برقية تهنئة 
الإكوادور الصديقة، ضمنها سموه خالص تهانيه 
بمناسبة ذكرى الاستقلال لبلاده وراجيا له دوام 

الصحة والعافية. 
العبدالله، رئيس  الشيخ أحمد  ب��دوره، بعث سمو 
نوبوا  دان��ي��ال  إل��ى  تهنئة  برقية  ال�����وزراء،  مجلس 
رئ��ي��س ج��م��ه��وري��ة الإك�����وادور ال��ص��دي��ق��ة بمناسبة 

ذكرى الاستقلال لبلاده. )كونا(

نظيره  م��ع  يبحث  الخارجية  وزي��ر 
الإقليمية التطورات  الباكستاني 

تلقى وزير الخارجية الشيخ جراح الجابر 
أول م���ن ام����س )الأح��������د(، ات���ص���الا ه��ات��ف��ي��ا 
م��ن ن��ائ��ب رئ��ي��س ال�����وزراء وزي����ر خ��ارج��ي��ة 
الصديقة  الإسلامية  باكستان  جمهورية 

محمد إسحاق دار.
ان  ب����ي����ان  ف����ي  ال���خ���ارج���ي���ة  وزارة  وق����ال����ت 

الات�����ص�����ال اس���ت���ع���رض ع��ل�اق����ات ال���ت���ع���اون 
ب�ي�ن ال��ب��ل��دي��ن ال��ص��دي��ق�ين وس���ب���ل دع��م��ه��ا 
وت���ع���زي���زه���ا، ب����الإض����اف����ة إل�����ى ب���ح���ث آخ���ر 
ال���ت���ط���ورات الإق��ل��ي��م��ي��ة وال��ج��ه��ود ال��رام��ي��ة 
إل��ى تعزيز الأم��ن والاستقرار في المنطقة. 

)كونا(

لمدة 4 سنوات.. بدرجة وكيل وزارة

ت������ج������دي������د ت���ع���ي���ي���ن 
خ����ال����د ال����ص����ب����اح ف��ي 
دي�����وان رئ��ي��س ال�����وزراء
ص��در المرسوم رق��م 122 لسنة 2026 بتجديد تعيين 

قيادي في ديوان رئيس مجلس الوزراء.
 وجاء في نص المرسوم: »يُجدد تعيين خالد محمد 
ال���وزراء،  رئ��ي��س مجلس  ف��ي دي���وان  الخالد الصباح 
بدرجة وكيل وزارة، لمدة أربع سنوات، اعتباراً من 9 

خالد الصباحأغسطس 2026«.

في  كويتياً  ضابطاً   15 تخريج 
البولندية ال��ب��ح��ري��ة  ال��ك��ل��ي��ة 

ت����خ����رج 15 ض���اب���ط���ا ك���وي���ت���ي���ا م�����ن ض���ب���اط 
القوات البرية الكويتية، وذلك ضمن الدورة 
القوة  إل��ى  والان��ض��م��ام  للتحويل  التدريبية 
التخرج  احتفالية  ضمن  الكويتية  البحرية 
التي نظمتها الكلية البحرية البولندية في 
مدينة غدينيا بحضور سفير الكويت لدى 

جمهورية بولندا سعد المهيني.
وأع�����رب ال��س��ف��ي��ر الم��ه��ي��ن��ي ف���ي ك��ل��م��ة أل��ق��اه��ا 
بهذه المناسبة نقلها بيان صادر عن سفارة 
ال���ك���وي���ت ف���ي ب���ول���ن���دا، ع���ن ش���ك���ره وت��ق��دي��ره 
ل���ل���ج���ه���ود ال����ت����ي ت���ب���ذل���ه���ا ال���ك���ل���ي���ة ال��ب��ح��ري��ة 
ال���ب���ول���ن���دي���ة ف����ي ت����دري����ب وت���أه���ي���ل ال����ك����وادر 
ال��ع��س��ك��ري��ة ال��ك��وي��ت��ي��ة م���ا ي��س��ه��م ف���ي تعزيز 
الإطار الاستراتيجي  التعاون ودعم  أواصر 

الذي يجمع البلدين الصديقين.
وأك�����د ال��س��ف��ي��ر أن ق���ط���اع ال����ق����وات ال��ب��ح��ري��ة 
يشكل في المرحلة الراهنة رافدا استراتيجيا 
ب���ال���غ الأه���م���ي���ة لا س��ي��م��ا ف����ي ظ����ل ال���ظ���روف 
متمنيا  المنطقة،  تشهدها  التي  والتحديات 

لخريجي الدورة التوفيق والنجاح.
بالمسؤولية  التمسك  إل��ى  الخريجين  ودع���ا 
حماية  ف��ي  بواجبهم  والاض��ط�لاع  الوطنية 
ال���وط���ن م���ن م��خ��ت��ل��ف الم��خ��اط��ر وال��ت��ه��دي��دات 
إل��ى  ال��ت��ح��وي��ل  ال��خ��ارج��ي��ة، م��ب��ي��ن��ا أن دورة 
القوات البحرية تستمر لعام واحد وذلك في 
إطار تعاون عسكري ممتد لأكثر من عقدين 
ب��ي�ن دول������ة ال���ك���وي���ت وب���ول���ن���دا ف����ي م���ج���الات 

التدريب والتأهيل. )كونا(

السفير المهيني متوسطاً مسؤولين بولنديين في حفل التخرج

السفير اليمني علي بن سفاع لـ القبس:

180 شخصاً سُحبت منهم الجنسية الكويتية واستردوا »اليمنية«

مي السكري
ب��ي��ن��م��ا أك���د س��ف��ي��ر ال��ج��م��ه��وري��ة ال��ي��م��ن��ي��ة ل���دى ال���ب�ل�اد د.ع��ل��ي 
منصور بن سفاع متانة العلاقات بين الكويت وبلاده، أشار 

الى مواصلة التنسيق المشترك والتعاون في المجالات كافة. 
وأع���ل���ن ال��س��ف��ي��ر ال��ي��م��ن��ي ف���ي ل���ق���اء م���ع القبس ع���ن أك���ث���ر من 
الجنسية  منهم  سُحبت  ال��ذي��ن  اليمنيين  »م��ن  شخصاً   180
مشيراً  اليمنية،  جنسيتهم  اس��ت��رداد  من  تمكنوا  الكويتية«، 
إل���ى الجهات  ال��س��ف��ارة تسلمت م��ل��ف��ات��ه��م، وأح��ال��ت��ه��ا  إل���ى أن 

المختصة في اليمن لاستكمال الإجراءات.
وق���ال: ه��ن��اك لجنة م��ن الأح����وال الم��دن��ي��ة اليمنية وال��ج��وازات 
الملفات،  استقبلت ه��ؤلاء الأش��خ��اص، وقامت بفحص جميع 
وأص������درت ل��ه��م وث���ائ���ق ي��م��ن��ي��ة وج�������وازات ت��ث��ب��ت جنسيتهم 
ت��وج��د فيها لجنة خاصة  ال��س��ف��ارة »لا  أن  اليمنية. وأوض���ح 
بهذا الملف«، مبيناً أن بعض الحالات لا تزال تظهر من وقت 
إل��ى الجهات ذات  ب��دوره��ا برفعها  إل��ى آخ��ر، وتقوم السفارة 
اللازمة، مؤكداً  المعلومات والبيانات  العلاقة وتزويدها بكل 

أن »الأمور تسير بشكل جيد ومن دون تعقيدات«.
وعلى صعيد مستجدات الأوض��اع في المنطقة، حذر السفير 
اليمني من خطورة استمرار التهديدات الإيرانية وأذرعها في 
بأمن  مباشرة  يرتبط بصورة  اليمن  أم��ن  أن  مؤكداً  المنطقة، 
دول الخليج والمنطقة، وأن أي إخفاق أو اضطراب في اليمن 

ستكون له انعكاسات حتمية على أمن المنطقة العربية. 
وك��ش��ف ع���ن ت��وج��ه ل��ت��ف��ع��ي��ل الات��ف��اق��ي��ة الأم��ن��ي��ة ال��ق��ائ��م��ة بين 
الكويت واليمن قريباً، مشدداً على أن أمن البحر الأحمر وباب 
الم��ن��دب يمثل أول��وي��ة ف��ي ال��ت��ع��اون الأم��ن��ي ب�ين ال��ب��ل��دي��ن، في 
تستهدف  التي  والتهديدات  العدواني  الإي��ران��ي  السلوك  ظل 

الملاحة الدولية. 
وأك�����د أن ال��ك��وي��ت ت��ع��ام��ل��ت م���ع ال���ت���ط���ورات الأخ���ي���رة بحنكة 
س��ي��اس��ي��ة وق�����درة أم��ن��ي��ة ف��ائ��ق��ة وض��ب��ط ل��ل��ن��ف��س، م��ع��ت��ب��راً أن 
تجربتها في إدارة هذه الأح��داث ينبغي أن تدرس في مجال 

الأكاديمية الأمنية والعلوم السياسية.
عبدالوهاب  ال��ل��واء  الداخلية  وزارة  وكيل  م��ع  بلقائه  وأش���اد 
ال��وه��ي��ب، واص��ف��اً ال��ل��ق��اء ب��أن��ه »ط��ي��ب وم��ث��م��ر وأخ�����وي«، وت��م 
ال��ق��ض��اي��ا والم��واض��ي��ع المتعلقة  خ�لال��ه اس��ت��ع��راض جملة م��ن 
الأمني والإنساني  المجال  الكويتية في   - اليمنية  بالعلاقات 

ومختلف المجالات، مؤكداً أن »الكويت لها بصمات مميزة في 
اليمن في كل مناحي الحياة«.

أمنية جديدة  تفاهمات  أو  ترتيبات  ه��ن��اك  ك��ان��ت  إذا  وع��م��ا   
بين الكويت واليمن، في ظل التحديات الأمنية التي تشهدها 
المنطقة، ق��ال ب��ن س��ف��اع إن »ال��ت��رت��ي��ب��ات الأم��ن��ي��ة ب�ين الكويت 
واليمن قائمة بشكل جيد، وهناك تنسيق مع الجهات الأمنية 

في البلدين«.
أن  يتطلب  م��ن مستجدات  المنطقة  »م��ا تشهده  أن  وأض���اف   
برزت  وق��د  اهتماماً خاصاً، خصوصا  الأمني  الجانب  نولي 
م��س��ائ��ل ل��م ت��ك��ن ب��ال��ح��س��ب��ان، س���واء ف��ي ال��ي��م��ن أو ال��ك��وي��ت أو 
الإي��ران��ي  للسلوك  نتيجة  الخليجي،  ال��ت��ع��اون  مجلس  دول 
العدواني، ومن الضروري أن يتم التنسيق في هذا الجانب«.

الكويت أي دعم  اليمنية طلبت من  وعما إذا كانت الحكومة 
أو تعاون أمني جديد خلال المرحلة المقبلة، قال بن سفاع إن 
»الحكومة اليمنية دائماً هي في هذا الظرف، ومن وقت مبكر، 
ومنذ بدء نشوء الجمهورية العربية اليمنية في شمال اليمن 

وجمهورية اليمن، والكويت مدّت يدها بكل سخاء«.
وأض��اف أن »الكويت بطبيعتها ليس لديها م��آرب سياسية 
اليمن،  اقتصادية في علاقتها مع  ولا توجهات ولا مصالح 
ف��ع�لاق��ات��ه��ا طبيعية ق��ائ��م��ة ع��ل��ى الاح���ت���رام الم��ت��ب��ادل وم���د يد 

العون والتعاون في مختلف المجالات«.
وك��ش��ف ع���ن وج����ود »ات��ف��اق��ي��ة أم��ن��ي��ة م���وج���ودة ب�ي�ن الأج��ه��زة 
الأمنية في الجمهورية اليمنية والكويت«، مبيناً أنه »خلال 
اجتماعنا بالوكيل تم التطرق إليها، ونحن بصدد تفعيلها 

بكل مراحلها قريبا«.
 وقال: »نحن أكثر دولة عربية اكتوت بنار إيران منذ 13 سنة، 

ونحن أيضاً ن��ذوق الأم��ري��ن م��ن ه��ذا النظام الم���ارق م��ن خلال 
أذرع��ه الم��وج��ودة في اليمن، ال���ذراع الحوثية، والم��وج��ودة في 

المنطقة«.
وشدد السفير اليمني على أن »أمن البحر الأحمر وباب المندب 

من الأولويات في التعاون الأمني بين الكويت واليمن«. 
ف��ي اليمن أو أي إخفاقات أو مشاكل حتماً  وق���ال: »أي ض��رر 
ومن  الخليج،  ودول  العربية  المنطقة  ك��ل  إل��ى  أث��ره��ا  سيمتد 
يعتقد أنه بمنأى عن السلوك الإيراني العدواني فهو مخطئ«.

وأض��اف أن »ه��ذا الم��د العدواني الإي��ران��ي لا يهدف إل��ى إي��ذاء 
اليمن فحسب، بل يريد أن يكون اليمن هو الطريق للوصول 
إل��ى أن »تهديداتهم في  «. وأش��ار 

ً
ك��ام�لا إل��ى المنطقة العربية 

م��ا يتعلق بالبحر الأح��م��ر وخليج ع��دن ه��ي إح���دى الأدوات 
التي يستخدمها النظام الإيراني، وأصبح وضعهم متعباً، لا 

سيما أنهم بدأوا يتصرفون بصورة عشوائية ولا تمت بصلة 
لا لأخلاق الحرب ولا للأعراف المتفق عليها«.

 وقال إن »هجمات الحوثيين على الممرات الدولية تستخدم 
ك��ل الأس��ال��ي��ب، وي��ع��ت��ق��دون أن ال��زوب��ع��ة ال��ت��ي سيقومون بها 
يمكن أن تؤثر أو تعيق الملاحة الدولية، وه��ذا أم��ر محال، لا 
سيما أنهم لم يمتلكوا وليس لهم سلطة مباشرة على باب 

المندب أو البحر الأحمر«.
 وأوض��ح أن »الحوثيين ع��ادة يستخدمون الأحياء السكنية 
ويقومون بضرب الممرات المائية عن بعد بحيث يحول دون 
اكتشافهم، ولكن التلاحم الموجود في صفوف القوات المسلحة 
 
ً
وأجهزة الأمن ورجال القبائل وجميع الخيرين« يمثل عاملا

مهماً في مواجهة هذه التهديدات.
»ب�لا شك  اليمني:  السفير  ق��ال  اليمنية،  ل�ألزم��ة  ال��ح��ل   وع��ن 
ن��ح��ن ف��ي ال��ي��م��ن ح��اول��ن��ا ف��ي أك��ث��ر م��ن م��ح��ط��ة، م��ن سويسرا 
إلى الكويت، أن نبحث عن حل سلمي لإخراج اليمن من هذه 

الإشكالية حفاظاً على المجتمع اليمني«.
 وأض�������اف: »ل��ك��ن��ه��م ك��ع��م��ل م��ي��ل��ي��ش��ي��ات��ي لا ي��ه��م��ه س����وى أن 
يحقق البروباغندا ليضحك بها على كثير من الناس في ما 
يتعلق بأنه يدافع عن القضية الفلسطينية وأنه ضد أمريكا 

وإسرائيل، وهو للأسف الشديد يخدم كل تلك الأجندات«.
 وت���اب���ع: »وب��ال��ت��ال��ي ه��م ع��ص��اب��ة م��ارق��ة وأداة ولا يمتلكون 
ن��اص��ي��ة ال����ق����رار، وب��ال��ت��ال��ي لا ي��م��ك��ن أن ن��ع��ل��ق ع��ل��ى ال��ح��ل��ول 
إي���ران،  م��ع  أو  الحوثيين  م��ع  أو  اليمنية  للقضية  السياسية 
وبالتالي الحل الأمثل لمعالجة تلك المشكلة هو الحل العسكري 

للقضاء على هذه الشرذمة«.
وع��م��ا إذا ك��ان ه��ن��اك ت��خ��وف م��ن استغلال الأراض���ي اليمنية 
تهدد  أج��ن��دات عسكرية  لتنفيذ  إقليمية  أط���راف  أي  قبل  م��ن 
ب��ن س��ف��اع: »بالطبع نحن نخشى من  ق��ال  أم��ن دول الخليج، 
استغلال الأراض��ي اليمنية، ولا سيما أن الميليشيا الحوثية 
والعاصمة  الشمالية  المحافظة  م��ن  كبير  ج��زء  على  تسيطر 

صنعاء، وبالتالي نتوقع هذا بلا شك«.
العربية السعودية  المملكة  أق��دم��ت عليه  أن »م��ا  إل��ى   وأش���ار 
باكستان  بينها، مثل  والتنسيق  ال��دول  بالتعاون مع بعض 
الجزيرة  ف��ي  المنطقة،  ف��ي  ق��وة عربية  أيضاً  أعطانا  وت��رك��ي��ا، 
ه��ن��اك ثمة من  ب��أن  ق��وة دفاعية  ب��وج��ود  والخليج، ويطمئن 

يواجه هذا المد الإيراني العدواني«.

ــ  ي��م��ن��ي  ت��ن��س��ي��ق   ¶
مواجهة  في  خليجي 
ت������ه������دي������دات  أي 

تستهدف الملاحة

أمن  ضمان  يمكن  لا   ¶
سيطرت  إذا  المنطقة 
على  الحوثي  ميليشيا 

كامل اليمن 

يعتقد  من  مخطئ   ¶
أنه بمنأى عن السلوك 

الإيراني العدواني 

لأن  تسعى  ط��ه��ران   ¶
طريقاً  ال��ي��م��ن  ي��ك��ون 
للوصول إلى المنطقة 

العربية كاملة

ب��ي��ن  الات�������ف�������اق   ¶
وباكستان  السعودية 
وت����رك����ي����ا.. ي��ط��م��ئ��ن 
دفاعية  ق��وة  ب��وج��ود 
في مواجهة العدوان 

وضع الجالية اليمنية جيد.. والكويت دولة قانون 
عما إذا كان قد تم طلب تسهيلات أو إجراءات جديدة من وزارة الداخلية الكويتية تخص أبناء الجالية اليمنية، قال بن سفاع 
إن »السلطات الأمنية تقوم بتذليل المصاعب التي تواجه اليمنيين في مختلف مناحي الحياة، واليمني يحظى بقبول عام في 
الكويت، وبالتالي تقدم الكويت كل التسهيلات للجالية اليمنية«. وفي ما يتعلق بأوضاع الجالية اليمنية في الكويت، أكد السفير 
أن »وضع الجالية جيد، ولا توجد شكاوى خاصة باليمنيين في ما يتعلق بإجراءات الإقامة أو العمل«، مشدداً على أن »الكويت 

دولة نظام وقانون، ومن يلتزم بالنظام والقانون يظل في مأمن وحماية دائمين«.

ق������ري������ب������اً ال���������ك���������وي���������ت  م�����������ع  الأم���������ن���������ي���������ة  الات���������ف���������اق���������ي���������ة  ت������ف������ع������ي������ل   ¶

الأم����ث����ل  ه������و  ال����ع����س����ك����ري  ال�����ح�����ل   ¶
ل��ل��ق��ض��اء ع���ل���ى »ال����ش����رذم����ة« ال��ح��وث��ي��ة

ال���ب���ح���ر الأح����م����ر وب������اب ال��م��ن��دب  أم�����ن   ¶
ال��ت��ع��اون الأم��ن��ي م��ع الكويت  أول��وي��ة ف��ي 

الأخيرة  ال��ت��ط��ورات  م��ع  تعاملت  الكويت   ¶
فائقة  أم��ن��ي��ة  وق�����درة  س��ي��اس��ي��ة  ب��ح��ن��ك��ة 

في القطاعين الحكومي والأهلي

»الصحة«: تنظيم إجراء العمليات الجراحية والتدخلات الطبية
العوضي،  د.أح��م��د  الصحة  أص���در وزي���ر 
ق������رارا وزاري�������ا لتنظيم  ام����س )الاث����ن��ي�ن(، 
والتدخلات  الجراحية  العمليات  إج���راء 
الطبية في القطاعين الحكومي والأهلي.

إن  وقالت »الصحة«، في بيان صحافي، 
القرار اشترط ترخيص المنشأة الصحية 
وفق تصنيفها والالتزام بمعايير جودة 
ال���رع���اي���ة ال��ص��ح��ي��ة وم���ك���اف���ح���ة ال���ع���دوى 
إلى  المعتمدة، وص��ولا  التخدير  وسلامة 
المهنية  والامتيازات  الصلاحيات  تنظيم 
ل�ل�أط���ب���اء وآل�����ي�����ات الإش���������راف والم���ت���اب���ع���ة 

والتوثيق والرعاية اللاحقة للمريض.
وأض���اف���ت أن ال���ق���رار اس��ن��د إل���ى مجالس 
الأق������س������ام اخ����ت����ص����اص م����ن����ح واع����ت����م����اد 
ال�����ص��ل��اح�����ي�����ات والام�������ت�������ي�������ازات لإج��������راء 
الطبية  والتدخلات  الجراحية  العمليات 
المعتمدة  ال��ع��م��ل��ي��ات  تصنيف  خ�ل�ال  م��ن 
ل��ك��ل ت��خ��ص��ص وف����ق الم��س��م��ى ال��وظ��ي��ف��ي 
والتخصص  المهنة  مزاولة  ترخيص  في 

والخبرة وطبيعة الإجراء.
وأوضحت أن القرار يعزز الدور الإشرافي 
الصحة، حيث  وزارة  لوكيل  والتنظيمي 

العمليات  تصنيفات  اع��ت��م��اد  على  ن��ص 
والاشتراطات والضوابط والمعايير التي 
ترفعها مجالس الأقسام على أن تقدم كل 
منها قائمة تصنيف العمليات الجراحية 
ال��وزارة  إلى وكيل  الخاصة بتخصصها 
خلال ثلاثة أشهر من تاريخ نشر القرار 

لاعتمادها.
وبينت أن القرار خوّل وكيل الوزارة أو من 
الموافقة  الإداري  التسلسل  وف��ق  يفوضه 
العمليات  إج����راء  تعليق ص�لاح��ي��ة  ع��ل��ى 
أو التدخلات الطبية بصورة مؤقتة متى 
دع��ت ال��ض��رورة الطبية إل��ى ذل���ك، فضلا 
بتداخل  المتعلقة  الطلبات  في  النظر  عن 
ال��ص�لاح��ي��ات ب�ين ال��ت��خ��ص��ص��ات الطبية 
الم��خ��ت��ل��ف��ة خ��ل��ال ث�ل�اث���ة أش���ه���ر م����ن ن��ش��ر 

القرار.
وذك�����رت ال������وزارة أن ال���ق���رار أك���د ض���رورة 
ارت����ب����اط إج������راء ال��ع��م��ل��ي��ات وال���ت���دخ�ل�ات 
ال����ط����ب����ي����ة ب����م����ج����ال ت���خ���ص���ص ال���ط���ب���ي���ب 
وترخيصه والامتيازات المهنية المعتمدة 
له، واشترط أن تكون العمليات المجدولة 
الاختيارية معتمدة من طبيب بمستوى 

اختصاصي فما فوق.
وأكدت أن القرار يعزز حقوق المرضى عبر 
إلزام الطبيب المعالج أو أحد أفراد الفريق 
ال���ط���ب���ي ب���الم���س���ت���وى ال���وظ���ي���ف���ي الم���ح���دد 
الم��واف��ق��ة المستنيرة من  ب��ال��ح��ص��ول ع��ل��ى 
إج��راء  قبل  قانونا  يمثله  أو من  المريض 
ال��ع��م��ل��ي��ة أو ال��ت��دخ��ل ال��ط��ب��ي وت��وث��ي��ق��ه��ا 
ف��ي الم��ل��ف ال��ط��ب��ي، ع�ل�اوة ع��ل��ى الإف��ص��اح 

الذي  الطبي  الفريق  هوية  عن  للمريض 
س���ي���ج���ري ال���ع���م���ل���ي���ة أو ال����ت����دخ����ل وع����دم 
تخويل طبيب آخر لإجرائه دون موافقة 
الم���ري���ض أو م���ن ي��ن��وب ع��ن��ه، ش��ري��ط��ة أن 
يمتلك الطبيب البديل الصلاحية اللازمة.

وأفادت ال��وزارة بأن القرار أجاز للطبيب 
ال���ع���ام���ل ف����ي ال���ق���ط���اع ال���ح���ك���وم���ي ووف����ق 
ن���ط���اق ت��رخ��ي��ص��ه وال����ض����واب����ط الم���ح���ددة 
إج������راء ال��ع��م��ل��ي��ات وال���ت���دخ�ل�ات ال��ط��ب��ي��ة 
ف���ي م��س��ت��ش��ف��ي��ات ح��ك��وم��ي��ة أخ�����رى عند 
ال�����ض�����رورة وب����ع����د اس���ت���ي���ف���اء الم���واف���ق���ات 
جهوزية  اشتراط  مع  عليها،  المنصوص 
الم��س��ت��ش��ف��ى الم��س��ت��ض��ي��ف وت����واف����ر ف��ري��ق 
طبي مؤهل لمتابعة المضاعفات المحتملة.

ك��م��ا أج����از ال���ق���رار، ف��ي ال���ح���الات ال��ط��ارئ��ة 
أو ال���ض���روري���ة ال��ت��ي ت��س��ت��ه��دف ال��ح��ف��اظ 
على حياة المريض أو منع ح��دوث ضرر 
ج���س���ي���م، ت��ك��ل��ي��ف ال����ج����راح��ي�ن ال��ع��ام��ل�ين 
ب���������������وزارة ال�����ص�����ح�����ة ب����ت����ق����دي����م ال�����رع�����اي�����ة 
الأهلية  الصحية  المنشآت  في  الجراحية 
وفق الموافقات والإج���راءات التي حددها 

القرار. )كونا(

علي بن سفاع



ج����م����ع����ي����ة ال����م����ح����ام����ي����ن لأع����ض����ائ����ه����ا:

جوا لها لا تنشروا الأحكام الصادرة في قضايا المخدرات ولا تروِّ
أك��دت الجمعية أن ه��ذه ال��دع��وة لا تستهدف الحد 
من حرية المحامي في التعريف بإنجازاته المهنية 
ال��دف��اع  ف��ي  م��ن دوره  أو  م��ك��ان��ت��ه  م��ن  ولا تنتقص 
ع���ن ال���ح���ق���وق، وإن���م���ا ت���أت���ي ت���أك���ي���داً ل��ل��م��س��ؤول��ي��ة 
الاج���ت���م���اع���ي���ة ل��ل��م��ح��ام��ي، ب���اع���ت���ب���اره ش���ري���ك���ا ف��ي 
رسالته  تكون  أن  على  وحريصاً  المجتمع،  حماية 
الإع�ل�ام���ي���ة م��ن��س��ج��م��ة م���ع ق��ي��م الم��ه��ن��ة والم��ص��ل��ح��ة 
إلى مكافحة  الرامية  الوطنية  والسياسات  العامة 

المخدرات.
وم������ن ج���ان���ب���ه، أك������د أم���ي��ن س����ر ج��م��ع��ي��ة الم���ح���ام�ي�ن 
الكويتية د.خالد السويفان في تصريح لـ القبس 
أن ال��ت��ع��م��ي��م ال����ص����ادر ع���ن ال��ج��م��ع��ي��ة ب���ش���أن وق��ف 
في  ال��ص��ادرة  للأحكام  إعلامياً  الترويج  أو  النشر 
قضايا المخدرات والمؤثرات العقلية يأتي في إطار 
ودعماً  المجتمع،  ت��ج��اه  الم��ح��ام��اة  مهنة  مسؤولية 
الدولة في مواجهة  تتبناه  ال��ذي  الوطني  للتوجه 

هذه الآفة.
وأوضح السويفان أن الدولة تبذل جهوداً متكاملة 
في مكافحة المخدرات، بدءاً من التطوير التشريعي، 
ت��ق��وم بها  ال��ت��ي  الكبيرة  الأم��ن��ي��ة  بالجهود  م���روراً 
وزارة الداخلية في ضبط وملاحقة تجار ومروجي 
المخدرات، ودور النيابة العامة في تطبيق القانون، 

وصولًا إلى الأحكام القضائية الرادعة.
وأض�����اف أن ه���ذه الم��ن��ظ��وم��ة ان��ع��ك��س��ت ع��ل��ى أرض 
بلغت  الم��خ��درات بنسبة  بانخفاض قضايا  الواقع 
ن��ح��و 44 ف��ي الم��ئ��ة، وف��ق��اً ل��ل��ت��ص��ري��ح��ات ال��رس��م��ي��ة، 
معتبراً أن ذلك مؤشر إيجابي يؤكد أن النهج الذي 

تتبعه الدولة بدأ يحقق نتائج ملموسة.

مسؤولية وطنية 

وق���ال ال��س��وي��ف��ان إن الم��ح��اف��ظ��ة ع��ل��ى ه���ذه النتائج 
وت��ع��زي��زه��ا م��س��ؤول��ي��ة وط��ن��ي��ة م��ش��ت��رك��ة، وليست 
م��س��ؤول��ي��ة ال��ج��ه��ات الأم��ن��ي��ة وال��ق��ض��ائ��ي��ة وح��ده��ا، 
أداء  يقتصر على  لا  المحامي  دور  أن  م��ش��دداً على 
واجبه في إطار الدفاع عن موكليه، وإنما يمتد إلى 

المشاركة في حماية المجتمع.
وأض����اف: »م���ن ه��ن��ا ي��أت��ي دور الم��ح��ام��ي باعتباره 
ش��ري��ك��اً ف���ي ت��ح��ق��ي��ق ال���ع���دال���ة وش���ري���ك���اً ك���ذل���ك في 
الكامل على قدسية  التأكيد  المجتمع«، مع  حماية 
ح���ق ال���دف���اع واس��ت��ق�لال الم��ح��ام��ي ف���ي أداء واج��ب��ه 
الم��ه��ن��ي، ب��اع��ت��ب��اره��م��ا م���ن ال��ض��م��ان��ات الأس��اس��ي��ة 

للعدالة وسيادة القانون.

 جهود المحامين

ل��ل��زم�لاء إل��ى  ال��س��وي��ف��ان أن دع����وة الجمعية  وأك����د 
ت��ج��ن��ب ال���ت���روي���ج الإع�ل�ام���ي ل�ألح��ك��ام ف���ي ق��ض��اي��ا 
الم��خ��درات لا تنتقص من جهودهم المهنية ولا من 

حقهم في الدفاع عن موكليهم.
وش�����دد ع��ل��ى أن ج���ه���ود ال����زم��ل�اء وال���زم���ي�ل�ات وم��ا 
يحققونه من نتائج قانونية وقضائية محل تقدير 

ي��أت��ي ح��رص��اً على  التعميم  أن  واع��ت��زاز، موضحاً 
ألا تحمل ب��ع��ض أش��ك��ال ال��ن��ش��ر الإع�لام��ي رس��ائ��ل 
الوقائية  الجهود  مع  تتعارض  قد  مقصودة  غير 
ال��دول��ة على ترسيخها في  ال��ت��ي تعمل  وال��ردع��ي��ة 

المجتمع.

دور توعوي 

وأش�������ار إل�����ى أن ج��م��ع��ي��ة الم���ح���ام�ي�ن ال��ك��وي��ت��ي��ة ل��م 
يقتصر دورها في مكافحة هذه الآفة على إصدار 
الجانب  ت��زال حاضرة في  التعاميم، بل كانت ولا 
المجتمعي والتوعوي، من خلال التنظيم والمشاركة 
حملتا  ومنها  التوعوية،  وال��ب��رام��ج  الحملات  ف��ي 

»نحمي وطن« و»واعي«.
وأض��������اف أن ذل������ك ي����أت����ي إل������ى ج����ان����ب إس���ه���ام���ات 
في  والمجتمعية  والتشريعية  القانونية  المحامين 
دعم جهود مكافحة المخدرات ورفع مستوى الوعي 

بخطورتها.
وب��يّّن ال��س��وي��ف��ان أن ه��ذا النهج ليس ج��دي��داً على 
جمعية المحامين الكويتية، موضحاً أنها سبق أن 
أصدرت تعميماً يتعلق بضوابط النشر في قضايا 
 للطبيعة الخاصة والحساسة لهذه 

ً
الأسرة، مراعاة

القضايا وآثارها الاجتماعية.
وأكد أن ذلك يأتي انطلاقاً من مسؤولية الجمعية 
ف��ي تنظيم ش���ؤون الم��ه��ن��ة والم��ح��اف��ظ��ة ع��ل��ى آداب��ه��ا 

وتقاليدها.
المحاماة  مهنة  تنظيم  ق��ان��ون  أن  السويفان  وأك���د 
وم��ي��ث��اق ش���رف الم��ه��ن��ة ي��م��ث�لان الإط����ار ال���ذي ينظم 
م����م����ارس����ة الم���ه���ن���ة وي�����ح�����دد واج����ب����ات����ه����ا وق��ي��م��ه��ا 

وضوابطها.
وق�����ال إن الم���ح���ام���اة ل��ي��س��ت م���ج���رد م���م���ارس���ة لحق 
ال���دف���اع، وإن���م���ا رس���ال���ة م��ه��ن��ي��ة وم��ج��ت��م��ع��ي��ة ت��ق��وم 
وترسيخ سيادة  والحريات،  الحقوق  على حماية 

القانون، ومراعاة المصلحة العامة.

أمين سر الجمعية خالد السويفان لـ القبس:

الآفة  مواجهة  في  الدولة  لتوجه  دعماً  ج��اء  التعميم   ■
المجتمع  تجاه  المحاماة  مهنة  مسؤولية  وضمن  المدمرة 

ال���م���ج���ت���م���ع.. ال���م���ح���ام���ي ش����ري����ك ف����ي ح���م���اي���ة   ■ 

ول�������ي�������س ال���������دف���������اع ع��������ن م�����وك�����ل�����ي�����ه ف���ق���ط

وال��ن��ت��ائ��ج  ال�����م�����خ�����درات..  ق���ض���اي���ا  ف����ي  ان���خ���ف���اض���اً   %  44  ■

الإي���ج���اب���ي���ة ت��ت��ط��ل��ب ت���ض���اف���ر ال���ج���م���ي���ع ل��ت��ح��ق��ي��ق ال���م���زي���د

ال���دف���اع..  ي��ن��ت��ق��ص م���ن ح���ق  ت��ع��م��ي��م »ال��م��ح��ام��ي��ن« لا   ■

ولا م���ن ج���ه���ود ال���زم�ل�اء وه���دف���ه دع����م ج���ه���ود ال���دول���ة 

وم���ج���ت���م���ع���ي���ة..  م���ه���ن���ي���ة  رس�����ال�����ة  ال����م����ح����ام����اة   ■

وح�����م�����اي�����ة ال���م���ج���ت���م���ع م����س����ؤول����ي����ة م���ش���ت���رك���ة

يجب التكاتف وعدم إضعاف الأثر الوقائي والردع الذي   ■

تعمل الدولة على ترسيخه في مواجهة آفة المخدرات

النتائج الإيجابية مسؤولية وطنية مشتركة  المحافظة على   ■

ول��ي��س��ت م��س��ؤول��ي��ة ال��ج��ه��ات الأم��ن��ي��ة وال��ق��ض��ائ��ي��ة وح��ده��ا

الـنـائـب الأول للمحققين الجدد:

القانون على الجميع.. لا فرق بين كبير وصغير

حمد السلامة 
ش��ه��د ال��ن��ائ��ب الأول ل��رئ��ي��س م��ج��ل��س ال�������وزراء وزي���ر 
الداخلية الشيخ فهد اليوسف، امس )الاثنين(، حفل 
تخريج الدفعة الثامنة من المحققين ب��الإدارة العامة 

للتحقيقات البالغ عددهم 486 خريجا وخريجة.
وذكرت وزارة الداخلية، في بيان صحافي، أن الشيخ 
العمل  أن  الخفل  ف��ي كلمته خ�لال  أك��د  اليوسف  فهد 
في مجال التحقيق مسؤولية وطنية وأمانة تتطلب 
النزاهة والحياد والالتزام بتطبيق القانون بكل عدل 
الحقوق  الحقيقة وص��ون  إظ��ه��ار  وت��ج��رد، بما يكفل 

وتحقيق العدالة.
وش�����دد ع��ل��ى أن ال��ك��وي��ت ت��ض��ع ث��ق��ت��ه��ا ف���ي أب��ن��ائ��ه��ا 
وبناتها الخريجين وأن »عليهم أن يكونوا على قدر 
والقانون  العدل  الثقة والمسؤولية وأن يجعلوا  هذه 
أساسا في أداء واجباتهم وأن يطبقوا أحكام القانون 
على الجميع دون استثناء«، مؤكدا انه »لا فرق بين 

كبير وصغير ولا بين صاحب منصب وغيره«.
ب���دوره، أك��د الم��دي��ر ال��ع��ام ل�ل�إدارة العامة للتحقيقات 
اللواء حقوقي د.فيصل المكراد، في كلمة مماثلة، وفق 
ال��ذي يضطلع به المحققون في  ال��دور  البيان، أهمية 
الملقاة  والمسؤولية  القانون  وإنفاذ  العدالة  منظومة 

على عاتقهم في أداء مهامهم بكل أمانة ونزاهة.
أمام  القانوني  القسم  الثامنة  الدفعة  خريجو  وأدى 
النائب الأول لرئيس مجلس ال��وزراء وزير الداخلية، 
الذي ألقاه المدعي العام الدكتور إبراهيم الشرقاوي، 
مهامهم  وت��ول��ي��ه��م  العملية  مسيرتهم  ب��ب��دء  إي���ذان���ا 

بدرجة »محقق ج«.
ال���ل���واء  ال��داخ��ل��ي��ة  وك���ي���ل وزارة  ال��ق��س��م  أداء  وح���ض���ر 

عبدالوهاب الوهيب واللواء المكراد.
وضمت الدفعة 486 خريجا وخريجة بواقع 307 من 
الذكور، من بينهم 35 ضابطا، و179 من الإن��اث، من 
بينهن أربع ضابطات، كما شهدت هذه الدفعة للمرة 
الأولى تخريج عناصر من الشرطة النسائية للعمل 
ف���ي م���ج���ال ال��ت��ح��ق��ي��ق��ات، ف���ي خ���ط���وة ت���ع���زز م��ش��ارك��ة 

الكوادر النسائية في هذا المجال.

  اليوسف وقياديون خلال حفل تخريج المحققين

مجموعة من الخريجات

اليوسف متحدثاً

ال���ج���دد  ال��م��ح��ق��ق��ي��ن  ع���ل���ى   ■
ت��ط��ب��ي��ق ال����ق����ان����ون ب���ك���ل ع���دل 
وت�������ج�������رُّد ل�����ص�����ون ال����ح����ق����وق 

التحقيق  م��ج��ال  ف��ي  ال��ع��م��ل   ■
م���س���ؤول���ي���ة وط���ن���ي���ة.. وأم���ان���ة 
ت���ت���ط���ل���ب ال�����ن�����زاه�����ة وال����ح����ي����اد 

وال���ن���زاه���ة.. ال���ح���ي���اد  ال���ت���زم���وا   ■

واج�����ع�����ل�����وا ال�����ع�����دل أس�����اس�����اً 
واج�����ب�����ات�����ك�����م أداء  ف���������ي 

ف��ي  ث��ق��ت��ه��ا  ت���ض���ع  ال���ك���وي���ت   ■
أب��ن��ائ��ه��ا ال��خ��ري��ج��ي��ن.. ول��ي��ك��ون��وا 
ع��ل��ى ق���در ال��ث��ق��ة وال��م��س��ؤول��ي��ة

جانب من الحضور

قانونية مخارج  إيجاد  سهولة  أو  العقاب  من  الإفلات  بإمكانية  مقصودة  غير  رسائل  يحمل  قد  الأحكام  نشر   ■
مبارك حبيب

دعت جمعية المحامين اعضاءها إلى تجنب النشر أو الترويج 
إعلامياً للأحكام الصادرة في قضايا المخدرات والمؤثرات 

العقلية.
وقالت الجمعية، في بيان لها: »مع التسليم الكامل بأن تلك 
الأحكام تصدر عن القضاء وفقاً لأحكام القانون، وأن مباشرة 

المحامي لواجبة في الدفاع عن موكلة تمثل حقاً أصيلاً ورسالة 
مقدسة لا يجوز المساس بها، فإن إعادة نشر هذه الأحكام أو 
إبرازها إعلاميا قد تحمل رسائل غير مقصودة إلى بعض ضعاف 
النفوس، توحي بإمكانية الإفلات من العقاب أو سهولة إيجاد 

مخارج قانونية في هذا النوع من الجرائم، وهو ما قد يضعف 
الأثر الوقائي والردعي الذي تعمل الدولة على ترسيخه في 

مواجهة آفة المخدرات.

◄ تجاوب المحامين
ال��ت��ج��اوب يعكس وع��ي��اً مهنياً  ه��ذا  أن  م��ؤك��داً  الجمعية،  م��ع تعميم  المحامين  ت��ج��اوب  السويفان  ث��مّ��ن   

ومسؤولية وطنية مقدرة، ويؤكد أن المحامين جزء أصيل من الجهد الوطني لمواجهة المخدرات.
وقال: »كما أن المحامي شريك في إقامة العدالة والدفاع عن الحقوق والحريات، فهو شريك أيضاً في 
الدولة في مكافحة المخدرات وتعزيز ما تحقق من نتائج يحتاج إلى  حماية المجتمع«. وأك��د أن نجاح 

 من موقعه ومسؤوليته«.
ٌ

تضافر جهود الجميع، »كل

◄ مراعاة قيم المهنة والمصلحة العامة 

 شددت جمعية المحامين على أن هذه الدعوة لا تستهدف الحد من حرية المحامي في التعريف بإنجازاته 
للمسؤولية  تأكيداً  تأتي  وإن��م��ا  الحقوق،  ع��ن  ال��دف��اع  ف��ي  دوره  م��ن  أو  م��ن مكانته  تنتقص  ولا  المهنية 
الاجتماعية للمحامي، باعتباره شريكا في حماية المجتمع، وحريصاً على أن تكون رسالته الإعلامية 

منسجمة مع قيم المهنة والمصلحة العامة والسياسات الوطنية الرامية إلى مكافحة المخدرات.
الدولة في هذا المجال، والتي تجلت في الانخفاض  النتائج الإيجابية التي حققتها  كما تثمن الجمعية 
الملحوظ في قضايا المخدرات عقب تطبيق قانون مكافحة المخدرات الجديد، حيث بلغت نسبة الانخفاض 
44% وفقاً للتصريحات الرسمية، وهو ما يعكس فاعلية النهج التشريعي والوطني في مواجهة هذه 
الأمة ويؤكد أهمية تضافر جهود جميع مؤسسات الدولة ومؤسسات المجتمع المدني، وفي مقدمتها 

مهنة المحاماة للحفاظ على هذه النتائج وتعزيزها.

خالد السويفان
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لايت
LIGHT

د.شان خورشيد: بعض المصابين لا يشعرون بأي اضطراب في نظم القلب

»الرجفان الأذيني«.. أعراض مختلفة وطرق متعددة للتشخيص

د. ولاء حافظ

قد يشعر البعض من حين 
إلى آخر بتسارع أو عدم 

انتظام في ضربات القلب، 
وغالباً ما تكون هذه 

الأعراض عابرة.

لكن تكرارها، خصوصاً إذا صاحبتها نوبة من رفرفة 
أو خفقان في الصدر، إلى جانب الدوخة وضيق 

التنفس، قد يكون علامة مميزة على الإصابة 
بـ»الرجفان الأذيني«.

ومع ذلك، لا يشعر نحو ربع المصابين بأي أعراض، 
وتُعرف هذه الحالة باسم »الرجفان الأذيني 

الصامت«.

يقول الدكتور شان خورشيد، الأستاذ المساعد في كلية الطب 
بجامعة هارفارد واختصاصي الفيزيولوجيا الكهربية للقلب 
الأط��ب��اء لا يعرفون  إن  ال��ع��ام،  في مستشفى ماساتشوستس 
ع��ل��ى وج����ه ال���دق���ة س��ب��ب ش��ع��ور ب��ع��ض الم��ص��اب�ين ب��ال��رج��ف��ان 

الأذيني بأعراض واضحة، في حين لا يشعر بها آخرون.
وأوض�����ح أن ب��ع��ض الم���رض���ى ق���د ي��ع��ان��ون م���ن أع�����راض قلبية 
فقط، بينما تظهر لدى آخرين أع��راض مثل الدوخة أو ضيق 

التنفس، وقد يعاني بعضهم من النوعين معاً.
وي���ض���ي���ف خ����ورش����ي����د: »س���م���ع���ت م�����ن ب���ع���ض الم�����رض�����ى أن���ه���م 
يستطيعون تحديد اللحظة التي يبدأ فيها الرجفان الأذيني 
وينتهي بدقة، بينما يقول آخرون إنهم لا يشعرون بأي شيء 

على الإطلاق«.

◄ ما الرجفان الأذيني؟ 

أوض������ح د.خ����ورش����ي����د أن ال���رج���ف���ان الأذي����ن����ي ي���ح���دث ن��ت��ي��ج��ة 
منظم  د 

ّ
يول أن  من  فبدلًا  للقلب؛  الكهربائي  النظام  اضطراب 

حجرات  ترتجف  منتظمة،  نبضات  الطبيعي  القلب  ضربات 
إل��ى مئات  )الأذي��ن��ان( بسرعة كبيرة قد تصل  العلوية  القلب 

المرات في الدقيقة.
ولا تصل معظم هذه النبضات الكهربائية إلى حجرات القلب 
يصل  فيما  الان��ق��ب��اض،  على  لتحفيزها  )البطينين(  السفلية 
ب��ع��ض��ه��ا الآخ�����ر، م���ا ي����ؤدي إل���ى ع���دم ان��ت��ظ��ام ض���رب���ات القلب 

وتسارعها، وقد تتجاوز 175 نبضة في الدقيقة.
وذكر أن معدل ضربات القلب الطبيعي يُعتبر منتظماً بين 60 
و100 نبضة في الدقيقة، لذا قد تحدث نوبات الرجفان الأذيني 
لفترات قصيرة متقطعة أو لفترات أطول بكثير، بل وقد تكون 
دائمة ل��دى بعض الأش��خ��اص، حيث يُصاب واح��د من كل 11 
شخصاً تقريباً ممن تبلغ أعمارهم 65 عاماً فأكثر بالرجفان 
الأذيني، وهو أكثر شيوعاً بين المصابين بارتفاع ضغط الدم، 

وأمراض القلب، والسمنة، وانقطاع النفس النومي.

■ اضطراب في كهرباء القلب يسبب ارتجاف الأذينين وتسارع ضرباته وعدم انتظامها
القلب  كهربية  تخطيط  يُ��ع��د   ■
ال��ت��ش��خ��ي��ص��ي  الاخ���ت���ب���ار   )ECG(

الأساسي لتأكيد الإصابة

■ تختلف الأعراض بين المصابين.. 
فقد تكون قلبية أو دوخة وضيق 

تنفس أو جميعها

ما  غالباً  الأذيني  الرجفان  نوبات   ■

تكون  وق��د  متوقعة  غير  ت��ك��ون 
عابرة أو طويلة الأمد

وضوحاً  أكثر  الأع��راض  تصبح  قد   ■
المشي  أو  الرياضة  ممارسة  أثناء 

وصعود الدرج

◄ أعراض شائعة 

أو  القلب  الرجفان الأذيني، غالباً ما يشعر المصابون بخفقان  خلال نوبة 
رفرفته أو عدم انتظام ضرباته. ونظراً إلى أن البطينين لا يمتلئان بالدم 
بصورة طبيعية، تقل كمية الدم الغني بالأكسجين التي تصل إلى العضلات 
والأنسجة، ما قد يسبب الشعور بالتعب والضعف. كما قد يتراكم الدم في 

الرئتين، ما يؤدي إلى ضيق التنفس.
وقد يؤدي انخفاض تدفق الدم إلى الدماغ إلى الشعور بالدوخة أو الدوار 
أو حتى الإغ��م��اء. كذلك، يمكن أن ي��ؤدي تسارع ضربات القلب إل��ى إجهاد 

القلب، ما قد يزيد من الشعور بالتعب.
بالقول  الأذيني  بالرجفان  المصابين  كثير من  »يكتفي  د.خورشيد:  ويقول 
إنهم يشعرون بتعب شديد، بينما يصف البعض الآخر شعوراً غامضاً بأن 

هناك شيئاً غير طبيعي، من دون أن يتمكنوا من تحديده بدقة«.
ومن الأعراض الأخرى الأقل شيوعاً التي قد يعاني منها بعض الأشخاص 

أثناء نوبات الرجفان الأذيني، الشعور بالحاجة المتكررة إلى التبول.
ا 

ً
ويوضح د.خورشيد: »عندما يرتجف الأذينان، يتمددان ويُفرزان هرمون

يُ��ع��رف ب��اس��م الببتيد الأذي��ن��ي الم����درّ ل��ل��ص��ودي��وم، ال���ذي ي��رس��ل إش����ارة إل��ى 
الكليتين للتخلص من السوائل الزائدة في الجسم«.

وأضاف أن أعراض الرجفان الأذيني قد تصبح أكثر وضوحاً أثناء ممارسة 
الم��ش��ي أو صعود  ال��ي��وم��ي��ة، مثل  ال��ق��ي��ام بالأنشطة  أو حتى عند  ال��ري��اض��ة 
الدرج. ومع ذلك، قد يشعر المصابون بعدم انتظام ضربات القلب حتى أثناء 

الراحة.

◄ نوبات الرجفان الأذيني 

نوبات الرجفان الأذيني غالباً ما تكون غير متوقعة، وقد تكون عابرة أو تستمر لفترة أطول بكثير. ومع مرور الوقت، قد 
يصبح الرجفان الأذيني حالة مزمنة، ويصنف الخبراء هذا الاضطراب إلى أربع فئات، بناءً على مدة استمرار النوبات:

• الرجفان الأذيني العرضي )النوبي(: تأتي النوبات وتختفي، وتستمر لدقائق أو ساعات على مدار عدة أيام. لكنها 
 ما تزول من تلقاء نفسها أو بالتدخل الطبي في غضون سبعة أيام من بدايتها.

ً
عادة

• الرجفان الأذيني المستمر: تستمر النوبة لأكثر من سبعة أيام وتتطلب نوعاً من العلاج لإعادة القلب إلى إيقاعه الطبيعي.
• الرجفان الأذيني الطويل الأمد أو المستمر: يستمر الرجفان الأذيني لأكثر من عام.

• الرجفان الأذيني الدائم: يستمر الرجفان الأذيني لأكثر من عام، ولم يعد يستجيب للعلاج.

◄ كيف يتم التشخيص؟ 

نظرًا لأن نوبات الرجفان الأذيني غالباً ما تكون قصيرة الأمد، وقد تحدث من دون أعراض، فقد يصعب تشخيصها. ويُعد 
تخطيط كهربية القلب )ECG( الاختبار التشخيصي الأساسي لتأكيد الإصابة، إذ يسجل النشاط الكهربائي للقلب.

لكن تخطيط كهربية القلب الروتيني الذي يُجرى خلال الفحص السنوي يستغرق حوالي 10 ثوانٍ فقط، لذا قد لا يرصد 
 لذلك، غالباً ما يتطلب تشخيص الرجفان الأذيني استخدام جهاز 

ً
الرجفان الأذيني الذي يحدث بشكل متقطع. نتيجة

مراقبة القلب، الذي يستخدم أجهزة استشعار إلكترونية توضع على الصدر لمراقبة إيقاع القلب باستمرار.
وأح��د الخيارات هو جهاز »هولتر«، وه��و جهاز يُوضع في الجيب أو في أي مكان آخ��ر على الجسم، ويتصل بأسلاك 
موصولة بعدة أقطاب كهربائية على الصدر، ويسجل هذا الجهاز تخطيط كهربية القلب لمدة يوم إلى يومين. لكن أطباء 
القلب يستخدمون بشكل متزايد أجهزة مراقبة لاسلكية لاصقة، وهي بحجم ضمادة كبيرة تقريباً، ويمكنها تسجيل 

تخطيط كهربية القلب لمدة تصل إلى 14 يوماً.

إل������ى م������رض خ��ط��ي��ر ت���ش���ي���ر  خ������ب������راء: غ����ال����ب����اً لا 

س��خونة القدمي��ن لي�لاً.. 9 أس��باب محتملة
قد يشعر بعض الأشخاص بسخونة في 

القدمين في أثناء الليل، ما يدفعهم إلى 
إخراجهما من تحت الأغطية بحثاً عن بعض 
الراحة. وفي حين قد يكون السبب بسيطاً، 

مثل ارتفاع حرارة الغرفة أو ارتداء جوارب 
سميكة، فإن سخونة القدمين قد ترتبط أحياناً 

بمشكلة صحية تستدعي التقييم الطبي.

وي��ق��ول ديفيد ك��ات��ل��ر، طبيب ط��ب الأس���رة ف��ي مركز 
بروفيدنس سانت جون الصحي في سانتا مونيكا 
القدمين  سخونة  إن  الأمريكية،  كاليفورنيا  بولاية 
 ش��ك��وى ش��ائ��ع��ة ن��س��ب��ي��اً، وغ��ال��ب��اً لا ت��ش��ي��ر إل��ى 

ً
ل��ي�ال

م�����رض خ���ط���ي���ر، ل���ك���ن ب���ع���ض الأع��������راض الم��ص��اح��ب��ة 
ق�����د ت���س���ت���دع���ي م�����زي�����داً م�����ن ال����ف����ح����ص، وف������ق م��ج��ل��ة 

»Prevention« الأمريكية.
وت���وض���ح ط��ب��ي��ب��ة الأم�������راض ال��ب��اط��ن��ي��ة ف���ي ال���ولاي���ات 
المتحدة، أولوواتوسين أجاو، أن الشعور بالحرارة أو 
الحرقان في القدمين، حتى في غياب الحمى، يستحق 
النوم  أو يؤثر في  ك��ان شديداً  إذا  الانتباه، خصوصاً 

والأنشطة اليومية.
وق���د ت��ص��اح��ب س��خ��ون��ة ال��ق��دم�ين أع����راض أخ����رى، مثل 
ال��وخ��ز وال��ت��ن��م��ي��ل والأل����م ال���ح���اد، أو اح���م���رار ال��ق��دم�ين 

وتورمهما وزيادة حساسية الجلد.
وإذا كانت الأعراض متكررة أو شديدة أو تزداد سوءاً، 
فمن الأفضل استشارة الطبيب لتحديد السبب. ويشير 

 هي:
ً
الخبراء إلى 9 أسباب لسخونة القدمين ليلا

1 - اعتلال الأعصاب الطرفية

يُ���ع���د اع����ت��ل�ال الأع����ص����اب ال���ط���رف���ي���ة، ال���ن���ات���ج ع����ن ت��ل��ف 
الأع���ص���اب، أح���د أك��ث��ر أس��ب��اب ال��ش��ع��ور ب��ال��ح��رق��ان في 
أو  الوخز  أو  التنميل  وق��د يصاحبه  القدمين شيوعاً. 

الإحساس بالبرودة.

2 - السكري

يُعد السكري من أبرز أسباب تلف الأعصاب؛ فارتفاع 
ال��دم لفترات طويلة قد ي��ؤدي إلى  مستوى السكر في 
تلف الأعصاب والشعور بالحرقان أو الألم في القدمين.

ه���ل ي��م��ك��ن الإص��اب��ة 
مرتين؟ الم��اء  بجدري 
أوض�����ح�����ت ال�����دك�����ت�����ورة ال����روس����ي����ة داري���������ا ن����ام����ازوف����ا، 
اختصاصية الأمراض المعدية، إلى أن الإصابة بجدري 
الم���اء م���رة أخ���رى ل���دى ش��خ��ص يتمتع ب��ج��ه��از مناعي 
ن��ادرة  تظل  لكنها  النظرية،  الناحية  م��ن  ممكنة  سليم 

للغاية.
الإصابة  بعد  يكتسبون  الأش��خ��اص  إن معظم  وق��ال��ت 
تكرار  م��ن  تحميهم  الأم���د  مناعة طويلة  الم���اء  ب��ج��دري 

العدوى.
 ،)VZV( وأضافت: »لا يختفي فيروس الحماق النطاقي
المسبب لجدري الماء، من الجسم تماماً بعد الشفاء، بل 

يبقى كامناً في العقد العصبية«.
وحذرت الطبيبة من أنه في حال ضعف الجهاز المناعي، 
قد ينشط الفيروس مجدداً، مسبباً الإصابة بالهربس 
النطاقي )الحزام الناري(. ويبدأ المرض عادة بإحساس 
بالحرقان أو الألم أو فرط حساسية الجلد، يعقبه ظهور 
بثور متجمعة في منطقة محددة من الجسم، تمتد على 
طول مسار عصب واحد أو أكثر، وغالباً ما تكون في 

»روسيا اليوم«. جانب واحد من الجسم، وفقاً لـ
وب��يّ��ن��ت أن����ه »ي������زداد خ��ط��ر إع������ادة ت��ن��ش��ي��ط ال��ف��ي��روس 
والإص���اب���ة ب��ال��ه��رب��س ال��ن��ط��اق��ي ل���دى الأش��خ��اص ال��ذي��ن 
ي��ع��ان��ون م���ن ض��ع��ف الم��ن��اع��ة، م��ث��ل الم��ص��اب�ين ب��ع��دوى 
ال��دم��وي��ة  الأورام  أو  ال��ب��ش��ري��ة  الم��ن��اع��ة  ن��ق��ص  ف���ي���روس 
وأث��ن��اء  الأع���ض���اء،  زرع  عمليات  ب��ع��د  وك��ذل��ك  الخبيثة، 
ال��ع�لاج�ين ال��ك��ي��م��ي��ائ��ي والإش���ع���اع���ي، وم���ع الاس��ت��خ��دام 
الجرعات  للمناعة، بما في ذلك  المثبطة  المطول للأدوية 
 ع��ن كبار 

ً
ال��ك��ورت��ي��ك��وس��ت��ي��روي��دات، ف��ض�لا العالية م��ن 

السن، ولا سيما بعد سن الخمسين«.
وحذرت من أن المصاب بالهربس النطاقي يكون معدياً، 
ويمكنه نقل الفيروس إلى شخص لم تسبق له الإصابة 
بجدري الماء ولم يتلق اللقاح، ما قد يؤدي إلى إصابة 

هذا الشخص بجدري الماء لأول مرة.

3 - نقص بعض الفيتامينات

إل��ى تلف الأع��ص��اب، وم��ن ث��م ظهور أع��راض  يمكن أن ي��ؤدي نقص بعض الفيتامينات 
مثل الحرقان والتنميل. ويرتبط نقص فيتامين B12 بهذه المشكلة بشكل خ��اص، وفقاً 

»الشرق الأوسط«. لـ

4 - التغيرات الهرمونية

ل��ي��س��ت ك���ل ح����الات س��خ��ون��ة ال��ق��دم�ين م��رت��ب��ط��ة ب��ت��ل��ف الأع���ص���اب، ف��ق��د ت����ؤدي ال��ت��غ��ي��رات 
الهرمونية المصاحبة لانقطاع الطمث إلى الشعور بالحرارة أو الحرقان في القدمين.

5 - احمرار الأطراف المؤلم

احمرار الأط��راف المؤلم، حالة نادرة تسبب نوبات من الألم الحارق والاحمرار والشعور 
بالدفء في القدمين. وغالباً ما تزداد الأعراض مع الحرارة، في حين تتحسن عند تبريد 

القدمين. وقد تكون الحالة وراثية أو مرتبطة ببعض اضطرابات الدم.

6 - متلازمة تململ الساقين

قد تسبب متلازمة تململ الساقين أحاسيس مزعجة في الساقين والقدمين، مثل الحرقان 
أو الشعور بعدم الراحة، خاصة في المساء وفي أثناء الراحة.

7 - ضعف الدورة الدموية

يمكن أن يؤدي انخفاض تدفق الدم إلى القدمين، كما يحدث في مرض الشرايين المحيطية، 
إلى الشعور بالألم أو الانزعاج في القدمين.

8 - أمراض وعدوى أخرى

ق��د ت��رت��ب��ط س��خ��ون��ة ال��ق��دم�ين أي��ض��اً ببعض 
الدرقية  الغدة  الأم��راض، ومنها اضطرابات 

والكلى والكبد، والتهاب الأوعية الدموية.
ك��م��ا ي��م��ك��ن أن ت��ظ��ه��ر ه����ذه الأع�������راض ل��دى 

المصابين ببعض أنواع العدوى.

9 - حرارة البيئة المحيطة

ي��ك��ون وراء سخونة  ال��ح��الات، لا  ف��ي بعض 
القدمين أي سبب مرضي. فقد تكون الغرفة 
دافئة، أو تكون الأغطية كثيرة، أو الجوارب 
القدمين بما يكفي  سميكة، ما يرفع ح��رارة 
للتسبب في الشعور بعدم الراحة واضطراب 

النوم.

◄ كيف يمكن تخفيف
سخونة القدمين؟

إذا كشف الطبيب عن سبب طبي للأعراض، 
ف����إن ع��ل�اج الم��ش��ك��ل��ة الأس���اس���ي���ة ه���و أف��ض��ل 
وسيلة لتخفيف سخونة القدمين وتحسين 

النوم.
الفحوص طبيعية ول��م يظهر  إذا كانت  أم��ا 
سبب محدد يمكن اتخاذ بعض الإج��راءات 
ال��ب��س��ي��ط��ة، م��ث��ل إب���ق���اء غ���رف���ة ال���ن���وم ب�����اردة، 
وارت��������داء ج������وارب خ��ف��ي��ف��ة، وإب����ع����اد أغ��ط��ي��ة 
السرير عن القدمين إذا كان احتكاكها يزيد 

الشعور بالحرارة.
القدمين  ترطيب  على  بالحفاظ  يُنصح  كما 
وح����م����اي����ت����ه����م����ا م�������ن ال�����ج�����ف�����اف وال����ت����ش����ق����ق 

والإصابات التي قد تزيد الأعراض.
وف��ي ح��ال استمرار الأع��راض لفترة طويلة، 
أو ازدي���اده���ا س����وءاً، أو ل��م ت��وف��ر الإج����راءات 
الم���ن���زل���ي���ة س�����وى راح������ة م���ؤق���ت���ة، ف���م���ن الم��ه��م 

مراجعة الطبيب.
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فريق العمل

الفيلم من إخراج الفرنسي سيباستيان فانيتشيك، 

أبرزها: سولي  أسماء لامعة،  التمثيل  ويضم طاقم 

ماكلويد، وهنتر دوه��ان، ولوكاس غيج، ولوسيان 

بوكانان.

إعلان تشويقي يعتمد على الغموض

يأخذ الإعلان الرسمي للفيلم المشاهد إلى أجواء قاتمة وأماكن معزولة، فيما تتصاعد 

وتيرة التوتر تدريجياً وسط مشاهد غامضة تحافظ على أسرار الحبكة. وبدلًا من 

الاعتماد على الصدمات المفاجئة، يركز الفيلم على بناء أجواء مقلقة وتعزيز حالة 

الترقب، ليبقي المشاهد في حالة تشويق متواصل مع اقتراب الخطر.

جيمس بوند الجديد.. 
الكشف عن خليفة دانيال كريغ قبل نهاية 2026

م���ن س��ي��ك��ون ج��ي��م��س ب���ون���د ال��ج��دي��د؟ 
سؤال ظل بلا إجابة منذ أن ودّع دانيال 
ف��ي »لا  ال��ع��م��ي��ل 007  ك��ري��غ شخصية 
وق��ت للموت« ع��ام 2021، وس��ط موجة 
من الاشاعات والترشيحات التي طالت 
عددا من أبرز نجوم هوليوود. لكن بعد 
سنوات من الانتظار، يبدو أن الغموض 
م��ع توقعات  نهايته،  م��ن  أخ��ي��را  يقترب 
قبل  الجديد  البطل  هوية  بالكشف عن 
ب��ب��دء حقبة  إي���ذان���ا  ن��ه��اي��ة ع���ام 2026، 
جديدة لإحدى أشهر الشخصيات في 

تاريخ السينما.
المنتجة إيمي باسكال، خلال  وكشفت 
العمل  أن فريق  »دي��دلاي��ن«،  م��ع  مقابلة 
بمنتهى  الاخ��ت��ي��ار  عملية  م��ع  يتعامل 

العام تبدو موعدا مرجحا للإعلان.  الدقة، مشيرة إلى أن نهاية 
أكثر  المهمة  دان��ي��ال كريغ يجعل  تركه  ال��ذي  الإرث  أن  وأض��اف��ت 
صعوبة، لذلك لا يبحث صناع السلسلة عن نسخة جديدة منه، 
السلسلة  ويمنح  خاصا  طابعا  يحمل  مختلف  اختيار  ع��ن  ب��ل 

روحا جديدة ومثيرة.
ورغم تصاعد التكهنات خلال الأشهر الماضية بشأن هوية النجم 
أسماء عديدة في  العميل 007، وظهور  ال��ذي سيرث شخصية 
مقدمتها كالوم تيرنر، فإن صناع السلسلة لا يبدون متحمسين 

»الجزيرة«. ، وفقاً لـ
ً
للاعتماد على الأسماء الأكثر تداولا

وفي هذا السياق، رأت ديبي ماكويليامز، مديرة اختيار الممثلين 
ال��س��اب��ق��ة ال��ت��ي أش���رف���ت ع��ل��ى اخ��ت��ي��ار أب���ط���ال آخ���ر 3 أف��ل�ام من 
السلسلة، أن الغموض يظل أحد أهم عناصر شخصية جيمس 
بوند، مؤكدة أن معرفة الجمهور الكثير عن حياة الممثل الخاصة 

قد تضعف مصداقيته في أداء الدور.
وفي تصريحات لصحيفة »إندبندنت« 
على  ماكويليامز،  ش��ددت  البريطانية، 
ب���ون���د  ن����ج����اح ش���خ���ص���ي���ة ج���ي���م���س  أن 
ي��رت��ب��ط ب��ال��ح��ف��اظ ع��ل��ى ه��ال��ة ال��غ��م��وض 
ال��ت��ي ت��ح��ي��ط ب��ه��ا، م��ع��ت��ب��رة أن الإف����راط 
الحياة  بتفاصيل  الجمهور  معرفة  في 
ال���ش���خ���ص���ي���ة ل���ل���م���م���ث���ل ق������د ي��ض��ع��ف 

مصداقية الشخصية كجاسوس.
وأوض���ح���ت أن م���ن الأف���ض���ل ألا ي��ك��ون 
مثل  بتفاصيل  دراي����ة  ع��ل��ى  ال��ج��م��ه��ور 
أسلوب حياة الممثل أو عائلته أو مكان 
ب���ون���د يجب  إل����ى أن  إق���ام���ت���ه، م��ش��ي��رة 
غ��ام��ض��ة يصعب  ي��ظ��ل ش��خ��ص��ي��ة  أن 
أن أحد  إل��ى  لفتت  إليها. كما  ال��وص��ول 
أهم عناصر شخصية الممثل في دور كهذا هو أن يبدو مقنعا 
بوصفه عميلا يحمل ترخيصا بالقتل، لأن فقدان هذا الإحساس 

بالمصداقية قد يؤدي إلى تراجع ارتباط الجمهور بالشخصية.
وتعزز هذه التصريحات فرضية أن تتجه السلسلة إلى اختيار 
وجه جديد أو ممثل لا ي��زال في بداياته، بدلا من الاعتماد على 

نجم معروف ارتبط اسمه بالاشاعات المتداولة مؤخرا.
ويكشف فريق العمل الذي يقف خلف الفيلم الجديد عن حجم 
إخ��راج��ه  يتولى  إذ  المقبلة،  ب��ون��د  ان��ط�الق��ة جيمس  على  ال��ره��ان 
الم���خ���رج ال��ك��ن��دي دي��ن��ي��س ف��ي��ل��ن��وف، ص��اح��ب س��ل��س��ل��ة »ك��ث��ي��ب« 
)Dune(، بينما يكتب السيناريو ستيفن نايت، مبتكر مسلسل 
الإن��ت��اج  ف��ي  وي��ش��ارك   ،)Peaky Blinders( ب�الي��ن��درز«  »بيكي 
المعروف بسلسلة  المنتج  كل من إيمي باسكال وديفيد هيمان، 

.)Harry Potter( »هاري بوتر«

الملصق الدعائي لفيلم »لا وقت للموت«

الفيلم يتجاوز إخافة الجمهور إلى طرح قضايا إنسانية ونفسية واجتماعية

»Evil Dead Burn«.. تجربة تمزج بين الرعب والإثارة

ولا يقتصر الاهتمام بالفيلم على عشاق أفلام الرعب فحسب، 
الذي  السينمائي،  النوع  ه��ذا  بتطور  المهتمين  إل��ى  يمتد  بل 
ت��ح��ول خ�ل�ال ال��س��ن��وات الأخ���ي���رة م���ن م��ج��رد وس��ي��ل��ة لإخ��اف��ة 
ال��ج��م��ه��ور إل����ى م��س��اح��ة ل���ط���رح ق��ض��اي��ا إن��س��ان��ي��ة ون��ف��س��ي��ة 

واجتماعية في إطار مشوق.

فصل جديد من أسطورة الرعب

 
ً
يعود فيلم »إيفل ديد بيرن« )Evil Dead Burn( ليقدم فصلا
ماكلويد،  س��ول��ي  بطولة  م��ن  الشهيرة،  السلسلة  م��ن  ج��دي��داً 
وهنتر دوه���ان ، ول��وك��اس غيج ، ول��وس��ي��ان ب��وك��ان��ان، تحت 
يقدم  ال��ذي  فانيتشيك،  سيباستيان  الفرنسي  المخرج  إدارة 

رؤية جديدة تمزج بين الرعب النفسي والدراما الإنسانية.
وتدور أحداث الفيلم حول امرأة تفقد زوجها، فتقرر اللجوء 
الدعم والعزاء في أصعب  إلى منزل عائلة زوجها بحثاً عن 
ال��ذي تأمل أن تجده لا ي��دوم  ال��ه��دوء  م��راح��ل حياتها. إلا أن 
، إذ تبدأ سلسلة من الأحداث الغامضة والمرعبة عندما 

ً
طويلا

يتحول أفراد العائلة، الواحد تلو الآخر، إلى كائنات شيطانية 
التي  الكائنات  وهي   ،)Deadites( »الديدايتس«  باسم  عرف 

ُ
ت

ارتبطت بها سلسلة Evil Dead منذ انطلاقها.
ومع تصاعد الرعب، تجد البطلة نفسها في مواجهة مع قوى 
خارقة للطبيعة تهدد حياتها، بينما تحاول في الوقت نفسه 
التمسك بذكريات زوجها والوفاء للعهد الذي جمعهما. وهنا 
يطرح الفيلم فكرة مختلفة عن الأجزاء السابقة، إذ يربط بين 
مشاعر الفقد والحب والالتزام الزوجي وبين عالم الرعب، في 
إل��ى أن العهود التي يقطعها الإن��س��ان ف��ي حياته قد  إش���ارة 
تستمر حتى بعد الموت، ولكن بصورة لم يكن يتخيلها أحد.

إعلان تشويقي

ك��ش��ف الإع��ل��ان ال��رس��م��ي للفيلم ع���ن أج�����واء ق��ات��م��ة، وأم��اك��ن 
معزولة، وإيقاع يتصاعد تدريجياً دون الكشف عن تفاصيل 
الحبكة. وقد اعتمد صناع الفيلم على خلق حالة من الترقب 
أك��ث��ر م���ن الاع���ت���م���اد ع��ل��ى م��ش��اه��د ال��ص��دم��ة الم���ب���اش���رة، وه��و 

أسلوب أصبح شائعاً في أفلام الرعب الحديثة.
يحدث حولها،  ما  فهم  تحاول  اللقطات شخصيات  ظهر 

ُ
وت

بينما تزداد التهديدات غموضاً مع مرور الوقت، في تجربة 
تجعل المشاهد يعيش حالة من القلق والترقب منذ اللحظات 

الأولى وحتى النهاية.

صناعة تحقق نجاحاً متواصلاً

ورغم المنافسة الكبيرة من أفلام الأبطال الخارقين والمغامرات 
أف�الم الرعب تحقق حضوراً لافتاً  ت��زال  والخيال العلمي، ما 

في شباك التذاكر العالمي. وي��رى خبراء صناعة السينما أن 
السبب يعود إلى ق��درة هذا النوع على تقديم أفكار مبتكرة 
بميزانيات أقل مقارنة بالأفلام الضخمة، مع تحقيق تفاعل 

كبير من الجمهور.
ال��ت��ي تستفيد م���ن تجربة  ال���رع���ب م���ن أك��ث��ر الأن�����واع  ك��م��ا أن 
الم���ش���اه���دة داخ����ل ق��اع��ة ال��س��ي��ن��م��ا، ح��ي��ث ت��ض��اع��ف الم���ؤث���رات 
الصوتية والشاشة الكبيرة من الإحساس بالتوتر، وتجعل 

الجمهور يعيش الأحداث بصورة أكثر واقعية.

الخوف الذي يجمع الجمهور

في النهاية، يقدم »إيفل ديد بيرن« أكثر من مجرد سلسلة من 
الخوف ج��زء طبيعي من  ب��أن  المخيفة، فهو يذكرنا  المشاهد 
التجربة الإنسانية، وأن مواجهته، حتى داخل قاعة السينما، 

قد تكون تجربة ممتعة ومثيرة للتفكير في الوقت نفسه.
لهذا  الرعب  أعمال  أب��رز  بين  مكانه  الفيلم سيجد  أن  ويبدو 
الم����وس����م، م��س��ت��ف��ي��داً م���ن إرث س��ل��س��ل��ة ع���ري���ق���ة، وم����ن اه��ت��م��ام 
الجمهور المتزايد بالأفلام التي تجمع بين التشويق والإثارة 
والبعد النفسي. وربما يكون هذا هو السر الحقيقي لاستمرار 
نجاح أفلام الرعب: فهي لا تجعلنا نخاف فحسب، بل تدفعنا 
أيضاً إلى التساؤل عن طبيعة مخاوفنا، وكيف نتعامل معها 

عندما نواجه المجهول.

الفيلم ينتمي إلى واحدة من أشهر 
سلاسل الرعب في تاريخ السينما

يبقي المشاهد في حالة ترقب منذ 
اللحظات الأولى وحتى النهاية

يتجاوز المشاهد المخيفة
ليقدم تجربة ممتعة ومثيرة للتفكير

يضع الخوف كجزء طبيعي من التجربة 
الإنسانية داخل قاعة السينما

نور نور الدين
شهد موسم السينما الحالي في الكويت عرض فيلم الرعب »إيفل ديد بيرن« )Evil Dead Burn(، أحدث أجزاء 

سلسلة Evil Dead التي تُعد واحدة من أشهر سلاسل الرعب في تاريخ السينما. ويأتي الفيلم ليواصل إرثاً بدأ 
منذ أكثر من أربعة عقود، مقدماً تجربة جديدة تمزج بين الرعب النفسي، والإثارة، والمؤثرات البصرية الحديثة، 

مع المحافظة على الروح التي جعلت السلسلة تحظى بقاعدة جماهيرية واسعة حول العالم.

ب�����������������راد ب�����ي�����ت:
كلب »Heart of the Beast« هو نجم الفيلم الحقيقي

تجربته  بيت عن  ب��راد  الأمريكي  النجم  تحدث 
الم��خ��ت��ل��ف��ة ف���ي ف��ي��ل��م��ه ال��ج��دي��د »ق���ل���ب ال���وح���ش« 
كلب  ب����أداء  م��ش��ي��داً   ،)Heart of the Beast(
الراعي الألماني المشارك في العمل، الذي وصفه 

بأنه »نجم الفيلم الحقيقي«.
وفي تقرير لمجلة People، تحدث براد بيت عن 
تجربته في تصوير الفيلم، مسلطاً الضوء على 
علاقته بالكلب »أوب��ر«، الذي يجسد شخصية 
»أودين« في الأحداث، مؤكداً أن العمل معه كان 

تجربة مميزة للغاية.
ي����روي ال��ف��ي��ل��م ق��ص��ة »ج���ي���م���س«، وه����و ض��اب��ط 

قاسية  طبيعية  ظروفاً  يواجه  الخاصة،  ال��ق��وات  في  سابق 
بعد تحطم طائرته في منطقة نائية بألاسكا، ويكافح للبقاء 

على قيد الحياة برفقة كلبه »أودين«.
ليست  والكلب  ب�ني شخصيته  العلاقة  أن  بيت  ب���راد  وأك���د 
الفيلم،  القصة، وإنما تمثل قلب  ثانوي في  مجرد عنصر 

ا على كواليس التصوير.
ً

وهو ما انعكس أيض
وأشاد النجم الأمريكي بالكلب »أوبر«، الذي شاركه معظم 
المشاهد، معتبرًا أن وجوده كان جزءًا أساسيًا من التجربة، 
بينما وصف المنتج المشارك ريتشارد رايموند الكلب بأنه 
أحد أهم عناصر الفيلم، مؤكدًا للجمهور أن »أودين« ينجو 

من أحداث القصة.
الفيلم في نيوزيلندا، ويمزج بين المغامرة والإث��ارة  وصُ��وّر 
والبقاء على قيد الحياة، مع التركيز على العلاقة القوية بين 

الإنسان والحيوان في مواجهة الظروف القاسية.
ويجدد الفيلم التعاون بين براد بيت والمخرج ديفيد آير بعد 
ال��ذي صدر   ،Fury فيلم أكثر من عقد على تعاونهما في 
عام 2014 وقدم خلاله بيت دور قائد دبابة أمريكية خلال 

الحرب العالمية الثانية.

ويضم الفيلم في بطولته إلى جانب براد بيت كل من جيه. 
كيه. سيمونز وآنا لامب، بينما يتولى ديفيد آير الإخ��راج، 

عن سيناريو كتبه كاميرون ألكسندر.
ومن المقرر طرح الفيلم في دور السينما الأمريكية يوم 25 
سبتمبر 2026، وس��ط توقعات ب��أن يمثل واح��دًا من أبرز 

أفلام براد بيت خلال العام.
 Heart of عند  السينمائي  بيت  ب���راد  ن��ش��اط  يتوقف  ولا 
 The ف��ي��ل��م ف��ي  ��ا 

ً
أي��ض ال��ج��م��ه��ور  ي��ن��ت��ظ��ره  إذ   ،the Beast

Adventures of Cliff Booth، الذي يعيد من خلاله تقديم 
 Once Upon a شخصية »كليف بوث« التي لعبها في فيلم

.Time in Hollywood
ويجمع الفيلم براد بيت بالمخرج ديفيد فينشر، بينما كتب 
السيناريو كوينتن تارانتينو، ومن المقرر أن يحصل الفيلم 
على عرض خاص في صالات آيماكس خلال موسم عيد 

الشكر قبل طرحه عبر نتفليكس.
مغامرة  بين  نشطة،  لمرحلة سينمائية  بيت  ب��راد  ويستعد 
»كليف  شخصية  إل���ى  وع��ودت��ه   »Heart of the Beast«
ب����وث«، ال��ت��ي ف���از ع��ن��ه��ا ب��ج��ائ��زة الأوس���ك���ار ع��ن دوره في 

.»Once Upon a Time in Hollywood«



06

alqabas.com .18691 الثلاثاء 28 صفر 1448 هـ • 11 أغسطس 2026 • السنة الـ 55 • العدد

»المركزي«: ضمن ضوابط ترشيد وتنظيم السياسة الائتمانية والتمويلية

القروض مقابل  كضمانات  الدولة  أملاك  قسائم  احتساب  منع 
وش����رك����ات  ال����ب����ن����وك   ■
الاس���ت���ث���م���ار وال��ت��م��وي��ل 
اعتمادها  بعدم  مطالبة 

من  القسائم  استبعاد   ■
المحتسبة  ال��ض��م��ان��ات 
ل��ل��م��ت��ط��ل��ب��ات ال��رق��اب��ي��ة

ش����ام����ل  ت����ق����ي����ي����م   ■
ل��ل��ت��س��ه��ي�لات ال��ق��ائ��م��ة 
م��ق��اب��ل ت��ل��ك ال��ض��م��ان��ات

ف��ت��رة  ال���ع���م�ل�اء  م���ن���ح   ■
ضمانات  لتقديم  كافية 
إض������اف������ي������ة م���ق���ب���ول���ة

القيمة التقديرية للعقار كما في يوليو 2026

KD 245,000

أرض فضاء 400 م2

شارع واحد - داخلي

منطقة صباح السالم 

إبراهيم محمد 

طلب بنك الكويت المركزي من البنوك المحلية وشركات 
الاستثمار وشركات التمويل عدم الاعتماد على القسائم 
المقامة على أملاك الدولة، كضمانات مقابل التسهيلات 

الائتمانية، أو عمليات التمويل الممنوحة للعملاء.
وأك���د »الم���رك���زي«، ف��ي تعميم ب��ه��ذا ال��ش��أن، ض���رورة عدم 
إدراج هذه القسائم ضمن الضمانات المحتسبة لأغراض 
اس��ت��ي��ف��اء الم��ت��ط��ل��ب��ات ال��رق��اب��ي��ة ذات ال��ص��ل��ة، ع��ن��د إع���داد 

وتقديم التقارير الدورية للفترات المقبلة.
وش�����دّد ع��ل��ى أه��م��ي��ة إج�����راء ت��ق��ي��ي��م ش��ام��ل للتسهيلات 
الائتمانية الممنوحة مقابل تلك الضمانات، إن وجدت، 
ال��ح��اج��ة إل��ى تقديم ض��م��ان��ات إضافية  م��ع تقييم م��دى 

مقبولة خلال فترة كافية.
وأوض����ح أن ذل���ك ي��أت��ي ف��ي إط���ار التعليمات ال��ص��ادرة، 
بشأن ترشيد وتنظيم السياسة الائتمانية والتمويلية، 
قدرتها  وم��دى  المقدمة،  الضمانات  يراعي طبيعة  وبما 
ع���ل���ى ت��ق��ل��ي��ل م���خ���اط���ر الائ���ت���م���ان وق��اب��ل��ي��ت��ه��ا ل��ل��ت��ن��ف��ي��ذ 

والتسييل عند الحاجة.
وي��أت��ي تأكيد »الم��رك��زي« على ه��ذه الإج����راءات ف��ي إط��ار 
الم���م���ارس���ة ال��ح��ص��ي��ف��ة، وب���م���ا ي��ض��م��ن م����راع����اة ط��ب��ي��ع��ة 
ال��ض��م��ان��ات ع��ن��د ال��ت��ع��ام��ل م��ع ال��ت��س��ه��ي�الت الائ��ت��م��ان��ي��ة 

وعمليات التمويل.

مليون  ب�����ـ481.6  »ال���ت���ج���ارة«: 
دي����ن����ار ف����ي ال����رب����ع ال��ث��ان��ي

إصدار 5 آلاف شهادة 

نفطية غير  لصادرات 
إدارة  إص������دار  وال���ص���ن���اع���ة  ال���ت���ج���ارة  وزارة  أع���ل���ن���ت 
المحلية  ل��ل��ص��ادرات  ش��ه��ادة   4989 الدولية  العلاقات 
العالم  النفطية إلى مختلف دول  كويتية المنشأ غير 
إجمالية  بقيمة  الحالي،  العام  من  الثاني  الربع  في 
فيما  دولار(،  مليار   1.55 )نحو  دينار  مليون   481.6
 80.3 )ن��ح��و  دي��ن��ار  أل��ف   25 المحصلة  ال��رس��وم  بلغت 

ألف دولار(.
وق���ال���ت ال������وزارة، ف���ي ب���ي���ان، إن ه���ذه الأرق�����ام تعكس 
الوطنية،  للمنتجات  التصديري  ال��ن��ش��اط  اس��ت��م��رار 
والعالمية. الإقليمية  الأسواق  وتعزيز حضورها في 

على  استحوذت  الخليج  دول  أن ص��ادرات  وأضافت 
الفترة  الصادرات خلال  إجمالي  من  الأكبر  النصيب 
إجمالية  بقيمة  تصدير،  شهادة   4381 بواقع  ذاتها، 
1.13 مليار دولار(،  351.8 مليون دينار )نحو  بلغت 
)نحو  دي��ن��ار  أل��ف   21 المحصلة  ال��رس��وم  بلغت  فيما 

67.6 ألف دولار(.
العربية بلغت  ال���دول  إل��ى  ال��ص��ادرات  أن  وأوض��ح��ت 
م��ل��ي��ون   23.1 ب��ل��غ��ت  إج��م��ال��ي��ة  ب��ق��ي��م��ة  591 ش���ه���ادة، 
دينار )نحو 74.2 مليون دولار(، فيما بلغت الرسوم 

المحصلة 3.8 آلاف دينار )نحو 12.1 ألف دولار(.
وذك����رت أن ال���ص���ادرات إل���ى دول الات���ح���اد الأوروب����ي 
الأم�����ري�����ك�����ت��ي��ن  ودول 
ش������ه������ادة،   15 ب����ل����غ����ت 
بلغت  إجمالية  بقيمة 
دي��ن��ار  م�ل�اي�ي�ن   106.8
م��ل��ي��ون   343.2 )ن���ح���و 
ب��ل��غ��ت  ف���ي���م���ا  دولار(، 
الرسوم المحصلة 198 
 636 )ن�����ح�����و  دي�������ن�������اراً 

دولاراً(.
أن  إل�����������������ى  ول���������ف���������ت���������ت 
ال��ص��ادرات إل��ى ال��دول 
سجلت  المشمولة  غير 
ش������ه������ادت������ي ت����ص����دي����ر 
دي�����ن�����اراً   425 ب���ق���ي���م���ة 
)نحو 1.4 ألف دولار(، 
ف��ي��م��ا ب��ل��غ��ت ال���رس���وم 

المحصلة 4 دنانير )نحو 13 دولاراً(.
وأك����دت ال�����وزارة اس��ت��م��رار ج��ه��وده��ا ف��ي دع���م ح��رك��ة 
ات إص�����دار  ال�����ص�����ادرات ال���وط���ن���ي���ة، وت��ي��س��ي��ر إج��������راء
تنافسية  تعزيز  ف��ي  يسهم  بما  التصدير،  ش��ه��ادات 
أمام وصولها  أوسع  آفاق  وفتح  الكويتية  المنتجات 

والعالمية. الإقليمية  الأسواق  إلى 
الكويتية لا تصدر  الصادرات  فإن بعض  وللإشارة، 
ل��ه��ا ش���ه���ادة م��ن��ش��أ، ب��ال��ت��ال��ي ف���إن الأرق�����ام الم���ذك���ورة 
الصادرة  المنشأ  الكويتية  الصادرات  تتضمن  أعلاه 
ه��ن��اك  لأن  ف���ق���ط،  وال���ص���ن���اع���ة  ال����ت����ج����ارة  وزارة  ع����ن 
ب��ع��ض ال��ج��ه��ات الم��س��ت��وردة لا ت��ط��ل��ب ش��ه��ادة منشأ 

للمنتجات.
وت���ص���در م��ص��ان��ع ك��وي��ت��ي��ة م��ن��ت��ج��ات��ه��ا إل���ى مختلف 
ال��ت��ع��اون  ب���دءاً م��ن دول مجلس  ال��ع��ال��م،  أس���واق دول 
ال��خ��ل��ي��ج��ي، ث���م ال������دول ال���ع���رب���ي���ة، وص������ولًا إل����ى دول 
الآسيوية  ال��دول  ثم  والأفريقية،  الأوروب��ي��ة  القارتين 

الأمريكتين. ودول  وأستراليا 
وت��ت��ن��وع ه���ذه الم��ن��ت��ج��ات ل��ت��ش��م��ل، ع��ل��ى س��ب��ي��ل الم��ث��ال 
لا ال��ح��ص��ر، غ����ازات س��ائ��ل��ة، وم����واد غ��ذائ��ي��ة، وب��ول��ي 
إي��ث��ي��ل�ين، وم���ذي���ب���اً ع���ض���وي���اً، وع���ل���ب ك���رت���ون ف���ارغ���ة، 
وم����ذي����ب����اً أب����ي����ض، وزي����ت����اً م�����ك�����رراً، وس�����وائ�����ل زي����وت 
ألبان، وقناني  معدنية، وأكسجيناً طبياً، ومنتجات 

نحاسية. وقضباناً  فارغة،  زجاجية 

 صادرات دول 
الخليج 

استحوذت على 
النصيب الأكبر 
من إجمالي 

الصادرات

النتائج المالية
النصف الأول 2026

يع أرباح نقدية بواقع 17 فلس لكل سهم عن النصف الأول  أقر مجلس إدارة الشركة توز
من العام 2026، وذلك للمساهمين المسجلين في سجلات مساهمي الشركة كما في 

نهاية يوم الاستحقاق المحدد له يوم الخميس الموافق 2026/10/1.

سيتم تحويل الأرباح النقدية إلى الحسابات البنكية للسادة المساهمين المستحقين لها، 
يع الأرباح، وذلك  وذلك للمساهمين المسجلين في خدمة التحويل الإلكتروني الخاصة بتوز

اعتبارا من يوم الثلاثاء الموافق 2026/10/6.

بالنسبة للسادة المساهمين الذين لم يتمكنوا من التسجيل في خدمة التحويل 
يع الأرباح، عليهم مراجعة أي من البنوك المحلية للاشتراك  الإلكتروني الخاصة بتوز

في هذه الخدمة أو من خلال خدماتها الإلكترونية المتاحة للعملاء، وذلك بناءً على 
التعليمات الصادرة من الشركة الكويتية للمقاصة.

يخ حيازة السهم: وهو اليوم الأخير الذي يجب عنده شراء السهم حتى يكون المساهم مقيداً في سجلات الشركة في يوم  * تار

يعات. الاستحقاق للحصول على التوز

الجدول الزمني الخاص باستحقاقات الأسهم:
      2026/9/28
       2026/9/29
        2026/10/1
        2026/10/6

يخ حيازة السهم * تار
يخ تداول السهم دون الاستحقاق تار

يخ الإستحقاق تار
يع يخ التوز تار

الإيرادات1.14

%5
دينار مليار 

378
الأرباح قبل خصم الفوائد والضرائب والاستهلاكات

%6
دينار مليون 

220
صافي الأرباح

%73
دينار مليون 

51
ربحية السهم 

فلس

٥١.9
العملاء

%2
مليون



07 اقتصاد
الثلاثاء 28 صفر 1448 هـ • 11 أغسطس 2026 • السنة الـ 55 • العدد 18691

س��ج��ل��ت م��ج��م��وع��ة زي���ن ن��م��وا اس��ت��ث��ن��ائ��ي��ا ف��ي أرب��اح��ه��ا 
ال��ص��اف��ي��ة ع���ن ف���ت���رة الأش���ه���ر ال��س��ت��ة م���ن ال��س��ن��ة الم��ال��ي��ة 
الجارية 2026، إذ قفز صافي الربح بنسبة 73% ليصل 
مقارنة مع  مليون دولار(   717( دي��ن��ار  مليون  إل��ى 220 
نفس الفترة من عام 2025، بربحية للسهم الواحد بلغت 

51 فلسا.
وكشفت زين الشركة الرائدة في الابتكارات التكنولوجية 
في أسواق الشرق الأوسط وأفريقيا أن مؤشراتها المالية 
نمو  بمستويات  مدعومة  ج��اءت  الستة  الأش��ه��ر  لفترة 
الإي����رادات بنسبة 5% لتصل إلى  ارت��ف��ع��ت  ق��وي��ة، حيث 
1.14 مليار دينار )3.71 مليارات دولار( وهي الأعلى منذ 
أكثر من 15 عاما، مقارنة مع نفس الفترة من عام 2025.

وك���ش���ف���ت الم���ج���م���وع���ة أن الأرب��������اح ق���ب���ل خ���ص���م ال���ف���وائ���د 
والضرائب والاستهلاكات الـ EBITDA نمت بنسبة %6 
لتصل إلى 378 مليون دينار )1.23 مليار دولار(، وبلغ 

.EBITDA 33%هامش ربحية الـ
الجدير بالذكر أن صافي الربح عن فترة النصف الأول 
م���ن ع����ام 2026 ت��ض��م��ن ت��ح��ق��ي��ق م��ك��اس��ب ب��ق��ي��م��ة 411 
م��ل��ي��ون دولار م���ن الاس���ت���ث���م���ارات الاس��ت��رات��ي��ج��ي��ة ال��ت��ي 
نفذتها شركة Zain Ventures التي تدير وتقود المحفظة 

الاستثمارية للمجموعة.
وأفادت المجموعة بأن إيرادات خدمات البيانات ارتفعت 
من   %40 ت��م��ث��ل  دولار،  م��ل��ي��ار   1.5 لتبلغ   %15 بنسبة 
إجمالي الإيرادات المجمعة، ونمت قاعدة العملاء بنسبة 
2% ل��ت��ص��ل إل���ى 51.9 م��ل��ي��ون ع��م��ي��ل، م��ق��ارن��ة م��ع نفس 

الفترة من عام 2025.
حققتها  التي  القياسية  المالية  النتائج  إل��ى  واس��ت��ن��ادا 
المجموعة خلال النصف الأول من العام، أقر مجلس إدارة 
أرب��اح نقدية مرحلية استثنائية  زي��ن توزيع  مجموعة 
ال��واح��د، في خطوة تعكس قوة  بواقع 17 فلسا للسهم 
الأداء المالي وحرص المجموعة على مشاركة المساهمين 
ثمار النمو المحقق، على أن يبدأ توزيع الأرباح النقدية 

في 6 أكتوبر 2026.
الثاني  ال��رب��ع  لفترة  الفصلية  المالية  النتائج  وأظ��ه��رت 
ن��م��و الإي�������رادات الم��ج��م��ع��ة ب��ن��س��ب��ة 5% ل��ت��ص��ل إل����ى 568 
مليون دينار )1.85 مليار دولار(، وارتفعت الأرباح قبل 
 EBITDA ال��ـ  والاستهلاكات  والضرائب  الفوائد  خصم 
دي��ن��ار )639 مليون  إل��ى 196 مليون  بنسبة 5% لتصل 
الأرب���اح  ق��ف��زت  بينما   ،EBITDA 35% ب��ه��ام��ش  دولار( 
الصافية الفصلية بنسبة 90% لتبلغ 140 مليون دينار 
 32 بلغت  ال��واح��د  للسهم  بربحية  دولار(،  مليون   457(
فلسا. )يتضمن صافي الربح لفترة الربع الثاني من عام 
2026 مكاسب بقيمة 288 مليون دولار من الاستثمارات 

.)Zain Ventures الاستراتيجية التي نفذتها شركة
وع����زت الم��ج��م��وع��ة ن��م��و م��ؤش��رات��ه��ا الم��ال��ي��ة خ�ل�ال ف��ت��رة 
النصف الأول من ع��ام 2026 إل��ى ق��وة الأداء التشغيلي، 
ال��ب��ي��ان��ات، والتوسع  إي����رادات  ال���ذي ج��اء مدفوعا بنمو 
الم��س��ت��م��ر ف��ي خ��دم��ات ال��ج��ي��ل ال��خ��ام��س، وزي�����ادة ق��اع��دة 
ال��ع��م�الء، إل���ى ج��ان��ب ال��ن��م��و ال���ق���وي ف���ي إي������رادات ق��ط��اع 
ال���ش���رك���ات والم���ش���اري���ع والأع�����م�����ال، وت��ح��ق��ي��ق ق��ط��اع��ات 
النمو الجديدة مستويات نمو قوية، ونجاح جهودها 
العائد  وتعظيم  التشغيلية،  الكفاءة  رف��ع  في  المستمرة 

من استثماراتها الاستراتيجية.

النتائج المالية 

وق��ال��ت رئ��ي��س��ة مجلس الإدارة ف��ي م��ج��م��وع��ة زي���ن ن��ور 
المالية مدفوعة بتنوع مسار  النتائج  الجاسم: »ج��اءت 
ال��ع��م��ل��ي��ات والاس���ت���ف���ادة م���ن ال���ف���رص الاس��ت��ث��م��اري��ة في 
الم��ن��ط��ق��ة، ح��ي��ث ن��ج��ح��ت الم��ج��م��وع��ة ف���ي ت��ع��زي��ز دوره����ا 

كمحرك للتحول الرقمي وداعم للنمو الاقتصادي«.
الإدارة  م��ع  كثب  ع��ن  الإدارة  »يعمل مجلس  وأوض��ح��ت 
ال��ت��ح��ولات  تتيحها  ال��ت��ي  ال��ف��رص  لتوظيف  التنفيذية 
للمجموعة،  المستقبلي  ال��ن��م��و  رك��ائ��ز  لإرس����اء  ال��رق��م��ي��ة 
التي  الاستراتيجية  ال��ف��رص  ف��ي  الاستثمار  وم��واص��ل��ة 
ت���دع���م ت���وس���ع أع���م���ال���ه���ا، وت��ع��م��ل ع��ل��ى ت��ع��ظ��ي��م ح��ق��وق 

المساهمين«.
وأضافت الجاسم »تسعى المجموعة إلى بناء منظومة 
رق��م��ي��ة م��ت��ك��ام��ل��ة أك���ث���ر ق�����درة ع��ل��ى م���واك���ب���ة الم��س��ت��ق��ب��ل، 
مستندة في ذلك إلى التزامها الراسخ بمبادئ الحوكمة، 
تطوير  ومواصلة  الاستدامة،  ممارسات  أفضل  وتبني 

قدراتها المؤسسية، بما يعزز مكانتها الإقليمية«. 

رفع الجهوزية

التنفيذي  ال��رئ��ي��س  الإدارة  رئ��ي��س مجلس  ن��ائ��ب  وق���ال 
ف���ي م��ج��م��وع��ة زي����ن ب����در ن���اص���ر ال���خ���راف���ي: »ت���أت���ي ه��ذه 
النتائج المالية في ظل بيئة إقليمية اتسمت بتحديات 
ج���ي���وس���ي���اس���ي���ة اس���ت���ث���ن���ائ���ي���ة، ان���ع���ك���س���ت آث�����اره�����ا ع��ل��ى 
حركة الأع��م��ال وس�الس��ل ال��ت��وري��د والأن��ش��ط��ة التجارية 
تعزيز  المؤسسات  من  استدعى  ما  وه��و  والاقتصادية، 
ق����درات����ه����ا ال��ت��ش��غ��ي��ل��ي��ة ورف�������ع م���س���ت���وي���ات ال���ج���ه���وزي���ة 

والمرونة«. 
أحد  اليوم  الرقمية  التحتية  البنية  »أصبحت  وأوض��ح 
وقدرتها  الاق��ت��ص��ادات  لتنافسية  الأس��اس��ي��ة  الم��ق��وم��ات 
وانطلاقا  النمو،  الاستثمارات وتحفيز  استقطاب  على 
م����ن ه�����ذا ال��������دور الم�����ح�����وري، ت����واص����ل زي�����ن الاس���ت���ث���م���ار 

ف���ي ت��ط��وي��ر ش��ب��ك��ات��ه��ا وم��ن��ص��ات��ه��ا ال��ت��ق��ن��ي��ة، ب��م��ا ي��ع��زز 
الطلب  وتلبية  المستقبلية  ال��ف��رص  لاغتنام  جهوزيتها 
المتزايد على الخدمات الرقمية المتقدمة، وفي هذا الإطار، 
الأول  ال��ن��ص��ف  خ�ل�ال  للمجموعة  ال��رأس��م��ال��ي��ة  ال��ن��ف��ق��ات 
ت��م��ث��ل 7% من  م��ل��ي��ون دولار،  ب��ل��غ��ت 252  ع���ام 2026  م��ن 

الإيرادات«.
وبين الخرافي أن هذه الاستثمارات تأتي في إطار رؤية 
أوسع لإعادة تشكيل نموذج أعمال المجموعة، مؤكدا أن 
»زين« قطعت مرحلة متقدمة في تنفيذ مسيرة التحول 
الرقمي، وه��و م��ا ب��دأت ث��م��اره تظهر ب��وض��وح ف��ي الأداء 
أع��م��ال أكثر  ب��ن��اء محفظة  الم��ال��ي والتشغيلي، م��ن خ�الل 
ت��ن��وع��ا وق�����درة ع��ل��ى م��واك��ب��ة الم��ت��غ��ي��رات الم��ت��س��ارع��ة في 
الأس����واق، بما ي��دع��م اس��ت��دام��ة النمو وي��ع��زز مكانة زين 

»تكتل تكنولوجي« إقليمي. كـ
وأش������ار ال���خ���راف���ي إل����ى أن م���س���ار ال���ت���ح���ول ال�����ذي ت��ن��ف��ذه 
إلى نتائج مالية ملموسة، حيث  المجموعة بات يترجم 
أثمر التنفيذ المنضبط للاستراتيجية عن تعزيز المسار 
ال��ت��ص��اع��دي ل��ل�إي����رادات، إذ ارت��ف��ع��ت الإي������رادات المجمعة 
واصلت  كما  دي��ن��ار،  مليار   1.14 إل��ى  لتصل  بنسبة %5 
خدمات البيانات لعب دور رئيسي في تغذية الأداء المالي 
إي��رادات هذا القطاع الحيوي  للمجموعة، حيث ارتفعت 

بنسبة 15%، بفضل الطلب المتزايد على البيانات.
استثماراتها  ث��م��ار  جني  المجموعة  »ت��واص��ل  وأض����اف: 
الرقمية  التحتية  ال��ش��ب��ك��ات وال��ب��ن��ي��ة  ف��ي  ط��وي��ل��ة الأج���ل 
على مستوى الأس��واق الرئيسية، حيث سجلت عمليات 
زي����ن ال��س��ع��ودي��ة ن���م���وا اس��ت��ث��ن��ائ��ي��ا ف���ي ص���اف���ي الأرب�����اح 
العراق نموا بنسبة %7،  بنسبة 84%، فيما حققت زين 
ف��ي شبكة  المتواصلة  الاس��ت��ث��م��ارات  الكويت مكنت  وف��ي 

قاعدة  الحفاظ على  الشركة من  المتقدم  الخامس  الجيل 
عملائها وتعزيز نمو إي��رادات البيانات وقطاع الأعمال 
رغم المنافسة القوية في السوق، كما حققت عمليات زين 
الأداء  تأثر  ف��ي ح�ني  ق��وي��ة،  نتائج  الأردن والبحرين  ف��ي 
 %40 بنسبة  العملة  قيمة  بخفض  ال���س���ودان  ف��ي  الم��ال��ي 
المحلية،  بالعملة  القوي  التشغيلي  الأداء  استمرار  رغ��م 

ومواصلة خطط استعادة وتوسعة الشبكات«.

حضور إقليمي

وفي إطار مواصلة مجموعة زين تنفيذ استراتيجيتها 
الخرافي  أف���اد  الإقليمي،  حضورها  وتعزيز  التوسعية 
بقوله: »مثل دخول المجموعة السوق السورية احدى أهم 
السنوات  خ�الل  مسيرتها  ف��ي  الاستراتيجية  الم��ح��ط��ات 
الأخيرة، حيث فازت زين برخصة تشغيل شبكة اتصالات 
متنقلة جديدة في الجمهورية العربية السورية لمدة 20 
تنافسية  )+ 5 سنوات تمديدا(، وذل��ك بعد عملية  عاماً 
المجموعة  خلالها  تقدمت  ومالي،  فني  لتقييم  خضعت 

بأفضل عرض وفقا لمعايير المزايدة«.
وأك����د ب��ق��ول��ه: »ت��ع��ك��س ه���ذه ال��خ��ط��وة ث��ق��ة زي���ن ب��آف��اق 
ف��ي س��وري��ا،  المستقبلي  وال��ن��م��و  الاق��ت��ص��ادي  ال��ت��ع��اف��ي 
كما ستعزز حضورها في منطقة المشرق العربي، ومع 
لـ زين في سوريا  الاستعداد لإطلاق العلامة التجارية 
الم��ج��م��وع��ة  ت��ت��ط��ل��ع   ،2027 ع���ام  م���ن  ال���رب���ع الأول  خ�ل�ال 
إل���ى الاس��ت��ف��ادة م��ن ف���رص ال��ت��ك��ام��ل الإق��ل��ي��م��ي وت��ع��زي��ز 
للحدود  عابرة  وحلول  وتقديم خدمات  الرقمي  الربط 
بها  تتمتع  التي  الواسعة  التقنية  القدرات  إلى  تستند 

المجموعة«.
ال���ج���دي���ر ب���ال���ذك���ر أن ال���س���وق ال���س���وري���ة ت��ت��م��ي��ز ب��ق��اع��دة 

الاتصالات  سكانية شابة، وطلب متنامي على خدمات 
والبيانات عالية الجودة، سواء على مستوى الأف��راد أو 
قطاع الأعمال، في ظل التحسن التدريجي في المؤشرات 

الاقتصادية والاجتماعية.

ZainTECH

تبرز ZainTECH اليوم كأولى ركائز النمو الاستراتيجي 
ال��ج��دي��دة ل��ل��م��ج��م��وع��ة، ف��ي ظ��ل ال��ت��ح��ول الم��ت��س��ارع ال��ذي 
متكاملة  رقمية  أع��م��ال  منظومة  بناء  نحو  زي��ن  تشهده 
ت��ت��ج��اوز خ��دم��ات الات���ص���الات ال��ت��ق��ل��ي��دي��ة، ح��ي��ث رسخت 
الرقمية  للحلول  رائ��د  إقليمي  ك��م��زود  مكانتها  الشركة 
أه��م محركات  أح��د  المعلومات، لتصبح  تقنية  وخ��دم��ات 
ال��ن��م��و وال���ت���وس���ع الم��س��ت��ق��ب��ل��ي ل��ل��م��ج��م��وع��ة، ف��ق��د حققت 
ع��م��ل��ي��ات��ه��ا ن��م��وا ف���ي الإي��������رادات ب��ن��س��ب��ة 24% ع���ن ف��ت��رة 

الأشهر الستة.
الم��ت��زاي��د على  م��دف��وع��ا بالطلب  ال��ق��وي  الأداء  ج��اء ه��ذا 
خ����دم����ات ال����ت����ح����ول ال����رق����م����ي، ال���ح���وس���ب���ة ال���س���ح���اب���ي���ة، 
الأم���ن ال��س��ي��ب��ران��ي، ال��ذك��اء الاص��ط��ن��اع��ي وح��ل��ول الم��دن 
ال��ذك��ي��ة، ك��م��ا أس��ه��م��ت ال��ش��رك��ة، إل���ى ج��ان��ب ف���رق ق��ط��اع 
إي��رادات قطاع  المجموعة، في نمو  أس��واق  الأع��م��ال في 
خلال  من   ،%13 بنسبة  والأع��م��ال  والمشاريع  الشركات 
كبرى  مؤسسات  مع  نوعية  ومشروعات  بعقود  الفوز 

حكومية. وجهات 
بتسارع  مدعومة  واع��دة  نمو  بآفاق   ZainTECH تتمتع 
البنية  الرقمنة في المنطقة، وارتفاع الإنفاق على  وتيرة 
يعزز  م��ا  الم��ت��ق��دم��ة،  التقنية  وال��ح��ل��ول  الرقمية  التحتية 
من دوره��ا كمساهم رئيسي في تنويع مصادر إي��رادات 

المجموعة مستقبلا.

ZOI

أداء  تحقيق   )ZOI( الدولية  عمانتل  زي��ن  تواصل شركة 
مالي وتشغيلي متميز، حيث حققت ZOI أداء استثنائيا 
رغم استمرار الاضطرابات الإقليمية، فقد قفزت الإيرادات 

بنسبة 45% لتصل إلى نحو 287 مليون دولار.
ج���اء ه���ذا الأداء م��دع��وم��ا ب��ال��ط��ل��ب ال��ق��وي ع��ل��ى خ��دم��ات 
ال��ت��ق��دم المستمر  ال��رب��ط الإقليمية وال��دول��ي��ة، إل��ى ج��ان��ب 
ف���ي ب��رن��ام��ج ال��ب��ن��ي��ة ال��ت��ح��ت��ي��ة الاس��ت��رات��ي��ج��ي ال��ت��اب��ع لـ
ZOI، ش��م��ل��ت أب����رز ال���ت���ط���ورات إح�����راز ت��ق��دم إض���اف���ي في 
م��ش��اري��ع م���م���رات ال��ك��اب�الت ال��ب��ح��ري��ة، وال��ت��ن��ف��ي��ذ ال��ق��وي 
لشبكة العمود الفقري في السعودية التي تتجاوز 8000 
البيانات في دبي  كيلومتر، والتقدم في مشاريع مراكز 
والدمام، وتطوير فرص جديدة في مجال الاتصال عبر 
الأقمار الصناعية، بما في ذلك خدمات الاتصال المباشر 
بالشراكة  للمستهلكين  الم��وج��ه��ة  وال��خ��دم��ات  ب��الأج��ه��زة 
 ZOI الم��ب��ادرات تعزيز مكانة مع SpaceX، وتواصل هذه 

كمنصة إقليمية رائدة لخدمات الربط بالجملة.

Fintech
القوي  زخمه  تحقيق  المالية  التكنولوجيا  قطاع  واص��ل 
بنسبة  العملاء  قاعدة  ارتفعت  الفترة، حيث  ه��ذه  خ�الل 
35% عبر أسواق المجموعة المختلفة، ما أسهم في تعزيز 
الإي������رادات وح��ج��م الم��ع��ام�الت الم��ال��ي��ة ال��رق��م��ي��ة، ويعكس 
ه���ذا ال��ن��م��و ن��ج��اح اس��ت��رات��ي��ج��ي��ة الم��ج��م��وع��ة ف��ي توسيع 
ن��ط��اق خ��دم��ات��ه��ا الم��ال��ي��ة ال��رق��م��ي��ة م���ن خ��ل�ال منصاتها 
المتخصصة، بما في ذلك علامتها التجارية »بيدي« في 
السعودية،  في  و»ت��م��ام«  وال��س��ودان،  والبحرين  الكويت 

و»زين كاش« في الأردن والعراق.
وقفزت إيرادات خدمات التكنولوجيا المالية بنسبة %29، 
مدفوعة  كبيرة  نمو  بفرص  الأنشطة  ه��ذه  تتمتع  حيث 
وخدمات  الإلكترونية،  المحافظ  تبني  معدلات  بارتفاع 

الدفع والتحويلات الرقمية، وحلول التمويل المبتكرة.

Zain Ventures

في إط��ار التزام المجموعة ببناء مصادر قيمة مستدامة 
تنفيذ   Zain Ventures ش���رك���ة  واص���ل���ت  ل��ل��م��س��اه��م�ني، 
اس���ت���ث���م���ارات اس��ت��رات��ي��ج��ي��ة ن��وع��ي��ة وت��ح��ق��ي��ق م��ك��اس��ب 
في  استثماراتها  م��ن  مستفيدة  ال��ف��ت��رة،  خ�الل  ملموسة 
صناديق رأس المال الجريء ومنظومة الشركات الناشئة 
 Zainلـ العالمية. وقد سجلت الاستثمارات الاستراتيجية 
دولار  م��ل��ي��ون   411 ب��ل��غ��ت  م��ل��ح��وظ��ة  م��ك��اس��ب   Ventures
أن محفظة  بالذكر،  والجدير  الستة.  الأشهر  فترة  خ�الل 
Zain Ventures الاستثمارية تضم شركات عالمية عالية 
النمو مثل SpaceXAI، حيث تؤمن زين بأن هذا التوجه 
الاستثماري سيواصل دعم الأداء المالي، وتعزيز العوائد 

طويلة الأجل للمساهمين.

مجلس الإدارة يقر توزيع أرباح مرحلية استثنائية بواقع 17 فلساً عن فترة الأشهر الستة

دولار مليون   717 وتحقق   %73 السنوية  نصف  بأرباحها  تقفز  »زين« 
تواصل  المجموعة 
اس����ت����ث����م����ارات����ه����ا 
الإس����ت����رات����ي����ج����ي����ة 
ل��ت��ع��ظ��ي��م ح��ق��وق 
ال����م����س����اه����م����ي����ن

أداء  ت���ح���ق���ق  »زي�����������ن« 
نصف ب��إي��رادات   استثنائياً 

تبلغ ق��ي��اس��ي��ة   س��ن��وي��ة 
3.71 مليارات دولار.. الأعلى 
ع��ام��اً   15 م���ن  أك���ث���ر  م��ن��ذ 

ب��������������در ال��������خ��������راف��������ي: ن����������������ور ال��������ج��������اس��������م: 

زين الكويت
حافظت زين الكويت على مرونة عملياتها خلال فترة الربع الثاني من عام 2026، حيث بلغت قاعدة عملائها 
الفوائد  قبل خصم  الأرب���اح  ارتفعت  ح�ين  ف��ي  دولار،  مليون   294 الإي����رادات  بلغت  بينما  عميل،  مليون   2.6
 EBITDA بنسبة 2.4%، لتصل إلى 113 مليون دولار، محققة هامش )EBITDA( والضرائب والاستهلاكات
بنسبة 39%، وبلغ صافي الربح 36 ملايين دولار )116 مليون دولار للنصف الأول 2026(. جاء هذا الأداء 
مدعوما بالنمو القوي في خدمات النطاق العريض، وتحسن العائد من خدمات الدفع المسبق، والزخم المستمر 
في قطاع الشركات والمشاريع والأعمال، والتوسع الإضافي في شبكة الجيل الخامس، وظلت إيرادات البيانات 
محركا رئيسيا لنمو عمليات الشركة، حيث ارتفعت بنسبة 8%، وأصبحت تمثل 41% من إجمالي الإيرادات.

زين السعودية
حققت زين السعودية أداءً قويا خلال الربع الثاني من عام 2026، مع نمو قاعدة العملاء بنسبة 8% لتصل إلى 
8.9 ملايين عميل، سجلت عمليات الشركة إيرادات بقيمة 707 ملايين دولار، فيما ارتفعت الأرباح قبل خصم 
 EBITDA بنسبة 3% لتصل إلى 233 مليون دولار، بهامش )EBITDA( الفوائد والضرائب والاستهلاكات
بلغ 33%، وقفز صافي الربح بنسبة 60% ليصل إلى 54 مليون دولار )فيما ارتفع بنسبة 84% ليبلغ 108 
.)USF( مدعوما بارتفاع إيرادات صندوق الخدمة الشاملة ،)ملايين دولار خلال النصف الأول من عام 2026

جاء الأداء مدعوما بقاعدة إيرادات أكثر تنوعا، وتحسن الكفاءة التشغيلية، واستمرار النمو في الخدمات الرقمية 
وخدمات الشركات، حيث عززت الشركة قدراتها الرقمية بإطلاق مركز التميز للذكاء الاصطناعي ومنصة الحج 

الذكية، إلى جانب توسيع عروض الأمن السيبراني والشراكات الاستراتيجية عبر القطاعات الرئيسية.

زين الأردن
ال��ث��ان��ي، م��ع تسجيل نمو على  ال��رب��ع  ف��ت��رة  ق��وي��ا ع��ن  أداءً  حققت زي��ن الأردن 
المستويين المالي والتشغيلي، حيث ارتفعت الإيرادات بنسبة 4% لتصل إلى 154 
مليون دولار، فيما ارتفعت الأرباح قبل خصم الفوائد والضرائب والاستهلاكات 
)EBITDA( بنسبة 5% لتصل إلى 60 مليون دولار، بهامش EBITDA بلغ 
)فيما  إل��ى 21 مليون دولار  ليصل  ال��رب��ح بنسبة %2  وارت��ف��ع ص��اف��ي   ،%39
ارتفع بنسبة 1% ليبلغ 40 مليون دولار خلال النصف الأول من عام 2026(، 
بينما نمت إيرادات البيانات بنسبة 11%، التي جاءت مدعومة بالتوسع المستمر 

لشبكة الجيل الخامس، وهي تمثل الآن 57% من إجمالي الإيرادات.
جاء هذا الأداء مدعوما بالنمو في خدمات الأفراد، وقطاع الشركات والمشاريع 
والأعمال، إلى جانب التوسع المستمر في خدمات الألياف الضوئية إلى المنازل 

)FTTH( في المناطق الرئيسية.

زين البحرين
 ،2026 الثاني من عام  الربع  أداء مستقر خلال  البحرين على  حافظت زين 
الفوائد  قبل خصم  الأرب��اح  ارتفعت  فيما  مليون دولار،   52 الإي��رادات  بلغت 
مليون   15 إلى  لتصل   ،%2 بنسبة   )EBITDA( والاستهلاكات والضرائب 
3.7 ملايين دولار،  الربح  دولار، بهامش EBITDA بلغ 30%، وبلغ صافي 
دولار خلال  م�الي�ين   6.8 ليبلغ   %1.2 بنسبة  ارت��ف��ع  )فيما   %1.4 ب��ارت��ف��اع 

النصف الأول من عام 2026(.

زين العراق
سجلت زين العراق إيرادات بقيمة 334 مليون دولار خلال الربع الثاني من عام 2026، بارتفاع %7 )660 
مليون دولار للنصف الأول من عام 2026، بنمو 10% مقارنة بالفترة نفسها من عام 2025(، مدعومة 
بالتنفيذ القوي لاستراتيجية الشركة، ومواصلة التوسع في نشر الشبكة بالمناطق الحيوية، إلى جانب 
المساهمة القوية من شركتي Horizon وNextGen، وذلك رغم استمرار حالة عدم الاستقرار الإقليمي 
والتحديات المرتبطة ببيئة الاقتصاد الكلي. ونمت الأرباح قبل خصم الفوائد والضرائب والاستهلاكات 
)EBITDA( بنسبة 4% إلى 122 مليون دولار في الربع الثاني )وبنسبة 5% إلى 232 مليون دولار خلال 
النصف الأول من عام 2026(، كما ارتفع صافي الربح بنسبة 3% إلى 41 مليون دولار في الربع الثاني 
وبنسبة 7% إلى 71 مليون دولار خلال فترة الأشهر الستة، في حين بلغت قاعدة العملاء 20.4 مليون 

عميل، بما يعزز استمرار زين العراق في الحفاظ على ريادتها السوقية.

زين السودان
الشركة  استمرار  مليون عميل، رغم   12.9 إلى  لتصل  بنسبة %9  السودان  زين  قاعدة عملاء  ارتفعت 
ر انخفاض إضافي في قيمة العملة بنسبة %40، 

ّ
في العمل ضمن بيئة تشغيلية شديدة التعقيد. وقد أث

مع تحرك سعر الصرف من 2140 جنيهاً سودانياً مقابل الدولار الأمريكي في يونيو 2025 إلى 3550 
 ،IAS29 تطبيق  أث��ر  وباحتساب  المعلنة.  المالية  النتائج  على  ملحوظ  بشكل   ،2026 يونيو  ف��ي  جنيهاً 
قبل خصم  الأرب���اح  انخفضت  فيما  مليون دولار،  إل��ى 126  بنسبة %7  الثاني  الربع  إي���رادات  تراجعت 
الربح  وبلغ صافي  دولار،  مليون   66 إلى  بنسبة %13   )EBITDA( والاستهلاكات والضرائب  الفوائد 
59 مليون دولار في الربع الثاني و115 مليون دولار خلال النصف الأول من العام الحالي. كما ارتفعت 

إيرادات خدمات البيانات بنسبة 38% لتشكل 37% من إجمالي إيرادات النصف الأول من عام 2026.

أداء العمليات في النصف الأول

دولار م��ل��ي��ار   1.23 إل����ى  ل��ت��ص��ل   ..%6 والاس���ت���ه�ل�اك���ات  وال���ض���رائ���ب  ال���ف���وائ���د  خ��ص��م  ق��ب��ل  الأرب�������اح  ن��م��و   ■
المجمعة الإي����رادات  إجمالي  م��ن   %40 تمثل  دولار..  مليار   1.5 لتبلغ   %15 البيانات  خ��دم��ات  إي����رادات  ارت��ف��اع   ■
دولار مليون   479 بقيمة  إي����رادات  وتحقق   ..%36 بنمو  ال��ق��وي  زخمها  ت��واص��ل  ال��ج��دي��دة  النمو  م��ح��رك��ات   ■
الخامس الجيل  شبكة  في  المتواصل  التوسع  نجاح  يعكس   %8 الكويت  زي��ن  في  البيانات  إي���رادات  ارت��ف��اع   ■
%84 الصافية  أرب��اح��ه��ا  ف��ي  ق��ف��زة  تحقق  ال��س��ع��ودي��ة  وزي���ن  والأردن..  ال��ع��راق  زي��ن  عمليات  إي����رادات  نمو   ■
العملاء قاعدة  نمو  استمرار  مع  الراهنة  التحديات  رغم  التشغيلي  زخمها  على  تحافظ  السودان  زين  عمليات   ■
%45 ب��ن��س��ب��ة  اس��ت��ث��ن��ائ��ي��اً  ن���م���واً  ت��ح��ق��ق  ال���دول���ي���ة  ع��م��ان��ت��ل  وزي�����ن   ..%24 ت��رت��ف��ع   ZainTECH إي��������رادات   ■
%29 بنسبة  الإي������رادات  م��س��ت��وى  ع��ل��ى  ن��م��واً  وت��س��ج��ل  ال��م��ال��ي��ة..  التكنولوجيا  ف��ي  ال��ن��م��و  ت��واص��ل  »زي����ن«   ■
■  حصلت على رخصة تشغيل في سوريا لمدة 20 عاماً )+ 5 سنوات تمديداً( وتخطط لإطلاق خدماتها بداية 2027

ال��ن��م��و م���ح���رك���ات   ◄
لمحركات  المتنامي  الأداء  إل��ى  ال��خ��راف��ي  ت��ط��رق 
 ZainTECHو ZOI( النمو الجديدة بالمجموعة
وق��ط��اع ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا الم��ال��ي��ة(، ال��ت��ي أصبحت 
تمثل احدى أبرز ركائز استراتيجيتها طويلة 
ال��ق��ط��اع��ات تقدما  الأج���ل، ق��ائ�ال: »حققت ه��ذه 
لافتا خلال هذه الفترة، حيث ارتفعت إيراداتها 
دولار،  مليون   479 إل��ى  لتصل   %36 بنسبة 
ل��ت��س��ه��م ب��ن��س��ب��ة 13% م���ن إج��م��ال��ي إي�����رادات 
يعكس  القوي  الأداء  ه��ذا  أن  مبينا  المجموعة«، 
لبناء  اس��ت��رات��ي��ج��ي��ت��ه��ا  تنفيذ  ف��ي  زي���ن  ن��ج��اح 
مكانتها  وترسيخ  تنوعا،  أكثر  أعمال  نموذج 

كمشغل رقمي متكامل.
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عن النصف الأول من 2026

 »ال����ص����ال����ح����ي����ة ال����ع����ق����اري����ة«
أرباحاً دينار  ملايين   8.2 ق  تحقِّ

ع��ن تحقيق  ال��ع��ق��اري��ة  الصالحية  أع��ل��ن��ت ش��رك��ة 
ص��اف��ي رب���ح ب����ـ8.2 م�لاي�ين دي��ن��ار ب��رب��ح��ي��ة سهم 
13.6 ف��ل��س��اً ل��ل��س��ه��م ال���واح���د ع���ن الأش���ه���ر ال��س��ت��ة 
الم��ن��ت��ه��ي��ة ف��ي 30 ي��ون��ي��و 2026، وذل����ك ب��الم��ق��ارن��ة 
مع أرب��اح ب��ـ2.6 مليون دينار، وربحية سهم 4.3 
فلوس للسهم الواحد عن الفترة ذاتها من العام 

الماضي.
وق�����ال رئ���ي���س م��ج��ل��س إدارة ش���رك���ة ال��ص��ال��ح��ي��ة 
ال���ع���ق���اري���ة، غ�����ازي ف��ه��د ال��ن��ف��ي��س��ي، إن ال��ب��ي��ان��ات 
المالية للشركة تبين ارتفاعاً في إجمالي الإيرادات 
التشغيلية، خلال تلك الفترة من عام 2026، لتبلغ 
24.8 مليون دينار، بالمقارنة مع 23 مليون دينار 
قدرها  بزيادة  الماضي،  العام  من  المقابلة  للفترة 
7.3%، وذلك بدعم من تدفق الإيرادات من مشروع 
إل��ى الارت��ف��اع في صافي  العاصمة، مشيراً كذلك 
الأرباح التشغيلية بنسبة 10%، لتصل إلى 18.8 

مليون دينار، بالمقارنة مع 17 مليون دينار.

موجودات الشركة

وبيّن النفيسي أن موجودات الشركة قد سجلت 
ن��م��واً ق���دره 3% إل��ى 551.8 مليون دي��ن��ار، مقابل 
535 م��ل��ي��ون دي���ن���ار، ك��م��ا ب��ل��غ��ت ح���ق���وق الم��ل��ك��ي��ة 
م��ع 179.7 مليون  م��ق��ارن��ة  دي��ن��ار،  م��ل��ي��ون   180.4
دينار، وذلك عن الفترة المقابلة من العام الماضي، 
ث��م أوض���ح أن ت��ل��ك الأرق�����ام ت��ؤك��د ن��ج��اح الشركة 
في تعزيز النمو المتواصل للمؤشرات الرئيسية 

للأداء المالي.
وأضاف النفيسي أن النتائج المالية لتلك الفترة 

تكشف ارتفاعاً ملحوظاً في الأرباح، وذلك بدعم 
من صفقة بيع القسيمة رقم 2 من أراضي مشروع 
وتحقيق  ال��ت��ج��اري،  الصالحية  مجمع  ت��وس��ع��ة 
ربح استثنائي بمبلغ 3.85 ملايين دينار، حيث 
تأتي تلك الصفقة في إطار الخطة التي تنتهجها 
ش���رك���ة ال��ص��ال��ح��ي��ة ال��ع��ق��اري��ة ل��ت��ط��وي��ر م��ش��روع 
خلال  م��ن  ال��ت��ج��اري،  الصالحية  مجمع  توسعة 
شراكات مع أطراف ذات صلة للشركة وتفاهمات 
م����ع ت���ل���ك الأط����������راف ب��ت��ن��ف��ي��ذ ال���خ���ط���ة الم��ق��ت��رح��ة 
للتطوير، مع احتفاظ شركة الصالحية العقارية 

بموقع المطور الرئيسي للمشروع. 

تقرير الاستدامة

ثم عرج النفيسي على تقرير الاستدامة، الذي 
مؤخراً،  العقارية  الصالحية  شركة  أص��درت��ه 
وال�������ذي ي���أت���ي ف����ي إط������ار ال����ت����زام ال��ص��ال��ح��ي��ة 
ب��الم��ت��ط��ل��ب��ات ال��رق��اب��ي��ة ب���إص���دار ت��ق��ري��ر ي��ب��رز 
أه�����م م���م���ارس���ات وأع����م����ال الاس����ت����دام����ة داخ����ل 
ال��ش��رك��ة، وي��ع��زز الأث���ر ال��ب��ي��ئ��ي والاج��ت��م��اع��ي. 
عام  خ�لال  ال��ش��رك��ة  أداء  التقرير  ويستعرض 
والاجتماعية  البيئية  الحوكمة  م��ج��الات  ف��ي 
ال��ت��ق��ري��ر كيفية  ي��ب��رز  ك��م��ا   ،ESG والم��ؤس��س��ي��ة
دم������ج ت���ل���ك الم���ع���اي���ي���ر ف�����ي ع���م���ل���ي���ات ال���ش���رك���ة 
ال�����ي�����وم�����ي�����ة، م�������ع إش�������������راك ج����م����ي����ع أص�����ح�����اب 
لتحديات  استجابة  أفضل  لتحقيق  المصلحة 
ب��م��ا ينسجم  ال���ف���رص،  الاس��ت��دام��ة واق��ت��ن��اص 
م����ع الأه�������داف ال���ع���الم���ي���ة ل��ل��ت��ن��م��ي��ة الم��س��ت��دام��ة 

ورؤية الكويت 2035.

بربحية سهم بلغت 9.19 فلوس

أرب������اح  دي����ن����ار  م�ل�اي���ي���ن   5.22
الأول ال���ن���ص���ف  ف����ي  »إي�����ف�����ا« 

إدارة  م��ج��ل��س  رئ���ي���س  أع���ل���ن 
ش���رك���ة الاس����ت����ش����ارات الم��ال��ي��ة 
ال����دول����ي����ة ال���ق���اب���ض���ة، ص��ال��ح 
المالية  النتائج  ع��ن  السلمي، 
في  الم��ن��ت��ه��ي  الأول  ل��ل��ن��ص��ف 
ال��س��ن��ة المالية  ي��ون��ي��و م��ن   30
»إي���ف���ا«  ح��ق��ق��ت  ح��ي��ث   ،2026
ص����اف����ي أرب��������اح ع����ائ����دة ع��ل��ى 
 5.22 ب����ن����ح����و  الم�����س�����اه�����م��ي��ن 
بربحية سهم  دي��ن��ار،  ملايين 

بلغت 9.19 فلوس.
س���ب���ب  أن  ال����س����ل����م����ي  وب�����يّ�����ّن 
ال��ف��روق��ات ع��ن ال��ع��ام الم��اض��ي 
أرب��اح غير مكررة في  بسبب 
والزميلة،  التابعة  ال��ش��رك��ات 
وكذلك للحالة الجيوسياسية 
التي تشهدها المنطقة، إلا أنه 
اس��ت��ط��ع��ن��ا م���ن ت��ح��ق��ي��ق رب��ح 

مستدام.
وح����������ول ال�����ب�����ي�����ان�����ات الم����ال����ي����ة 
للنصف الأول من 2026، أشار 
ال��س��ل��م��ي إل�����ى ن���م���و إج��م��ال��ي 
لتصل   ،%7 بنسبة  الأص����ول 
م���ل���ي���ون   172.62 ن����ح����و  إل�������ى 
دي���ن���ار. وك���ذل���ك ن��م��ت ح��ق��ـ��وق 
الملكية بنسبة  5.5% لتصبح 

134.9 مليون دينار.

ربح مستدام

وف����ي ت��ع��ق��ي��ب��ه ع��ل��ى ال��ن��ت��ائ��ج 

الم���ال���ي���ة، أع������رب ال��س��ل��م��ي ع��ن 
اعتزازه ب��الأداء الذي سجّلته 
»إي���ف���ا« خ�ل�ال ال��ن��ص��ف الأول 

ال����ت����ط����ورات  رغ������م   2026 م�����ن 
المنطقة،  ف��ي  الجيوسياسية 
ال���ن���ت���ائ���ج  ه��������ذه  أن  م������ؤك������داً 
ت��ع��ك��س ق������درة ال���ش���رك���ة ع��ل��ى 
مدعوم  ربح مستدام  تحقيق 
ب����الإي����رادات ال��ت��ش��غ��ي��ل��ي��ة، مع 
الحفاظ على ج��ودة الأص��ول 
والربحية، بما يعكس متانة 
ن����م����وذج الأع�����م�����ال وق���درت���ه���ا 
مستدامة  قيمة  تحقيق  على 

للمساهمين. 
ال���ن���ت���ائ���ج  ه������ذه  أن  وأض���������اف 
إداري  ن����ه����ج  ث�����م�����رة  ج���������اءت 
ح��ص��ي��ف، ي��ق��وم ع��ل��ى ت��ع��زي��ز 
المالي، والانضباط في  المركز 
إدارة المخاطر، والحفاظ على 
السيولة  مستويات قوية من 
ي 

ّ
ورأس المال، إلى جانب تبن

رؤي������ة اس��ت��رات��ي��ج��ي��ة ط��وي��ل��ة 
الم��������دى ت����������وازن ب��ي��ن ت��ح��ق��ي��ق 
ال����ن����م����و الم�����س�����ت�����دام واغ����ت����ن����ام 
ال��ف��رص ال��ن��وع��ي��ة، ب��م��ا يدعم 
ق�����درة »إي����ف����ا« ع��ل��ى م��واص��ل��ة 
ت�����ح�����ق�����ي�����ق ق�����ي�����م�����ة م����ض����اف����ة 

للمساهمين.

بنمو 3.4 % في النصف الأول 2026

دينار  ملايين   9.37 ت��رب��ح  ال��ع��ق��اري��ة«  »ال��ت��ج��اري��ة 
ال��ت��ج��اري��ة  ال��ش��رك��ة  ص����رّح رئ���ي���س م��ج��ل��س إدارة 
ال��ع��ق��اري��ة ع��ب��د ال��ف��ت��اح م��ح��م��د رف���ي���ع م��ع��رف��ي أن 
المنتهية  المالية  الفترة  عن  الشركة  أعمال  نتائج 
ت��ح��ق��ي��ق  ع����ن  أس����ف����رت  ق����د   ،2026 ي���ون���ي���و   30 ف����ي 
ص��اف��ي أرب���اح بلغت 9.37 م�لاي�ين دي��ن��ار، ب��زي��ادة 
العام  من  نفسها  بالفترة  مقارنة   ،%3.4 مقدارها 

السابق. 
وت��ع��ق��ي��ب��اً ع��ل��ى ال��ن��ت��ائ��ج الم���ال���ي���ة ل��ل��ن��ص��ف الأول 
ال���رغ���م  م���ن ع����ام 2026، ص�����رّح م���ع���رف���ي أن����ه ع���ل���ى 
م��ن الأوض����اع ال��س��ي��اس��ي��ة ال��ح��ال��ي��ة وآث���اره���ا على 
النصف الأول شهد  أن  إلا  الأوضاع الاقتصادية، 
التشغيلية، ونمواً  الايرادات  استقراراً في صافي 
وانخفاضاً  الزميلة،  ال��ش��رك��ات  أع��م��ال  نتائج  ف��ي 
ف���ي أرب�����اح ت��ق��ي��ي��م ب��ع��ض الاس���ت���ث���م���ارات م��ق��ارن��ة 

السابق.  العام  بالفترة نفسها من 
للنصف  المالية  المؤشرات  يخص  »فيما  وأضاف: 
ال��ع��ائ��د على  ال���ح���ال���ي، ف��ق��د ب��ل��غ  ال���ع���ام  الأول م���ن 
ع��ل��ى إجمالي  3.1%، وال��ع��ائ��د  الم��س��اه��م�ين  ح��ق��وق 
ال��ش��رك��ة  الأص����ول 1.8%، وال��ع��ائ��د ع��ل��ى رأس���م���ال 
ع��ل��ى   %0.44  ،%3.3  ،%1.6 ق������دره  ب��ن��م��و   %4.8
ال����ت����وال����ي م����ق����ارن����ة ب���ال���ف���ت���رة ن���ف���س���ه���ا م����ن ال���ع���ام 

السابق«. 
وأك����د م��ع��رف��ي أن »ال���ت���ج���اري���ة«، وع��ل��ى ال���رغ���م من 
ال�����ظ�����روف ال���ج���ي���وس���ي���اس���ي���ة ال�����راه�����ن�����ة، واص���ل���ت 
تحقيق أداء قوي، مع المتابعة الدقيقة والمستمرة 

المحتملة  انعكاساتها  وتقييم  القائمة  للتطورات 
الشركة  تواصل  كما  الاقتصادية،  الأوض��اع  على 
للتكيف  ال�ل�ازم���ة  الاس��ت��ب��اق��ي��ة  ات  الإج�����راء ات��خ��اذ 
التحديات، بما يسهم في حماية حقوق  مع هذه 
المالي. متانة مركزها  والمحافظة على  المساهمين 

الاستثمارات تنويع 

وف���ي إط���ار إس��ت��رات��ي��ج��ي��ت��ه��ا ال��ه��ادف��ة إل���ى تنويع 
اس����ت����ث����م����ارات����ه����ا ال�����دول�����ي�����ة وت�����وس�����ي�����ع م���ح���ف���ظ���ة 
من  التجارية،  استثمرت  للدخل،  الم��درة  الأص��ول 
خ��ل�ال ش��رك��ات��ه��ا ال���ت���اب���ع���ة، ف���ي م���رك���ز ل��ل��خ��دم��ات 
بالولايات  والنقل في ولاية تكساس  اللوجستية 

الأمريكية. المتحدة 
مستثمريها  م��ع  بالتعاون  الشركة،  نجحت  كما 
الاس���ت���رات���ي���ج���ي�ي�ن، خ��ل�ال ال���رب���ع ال���ث���ان���ي م���ن ع��ام 
ف��ي مشروع  استثمارها  م��ن  ال��ت��خ��ارج  ف��ي   ،2026
وهو  ميامي،  بمدينة  ريزيدنسز«  فيرست   501«
ب����رج س��ك��ن��ي م���ك���ون م���ن 40 ط���اب���ق���اً، وي���ض���م 476 
وح������دة س��ك��ن��ي��ة، وذل������ك ع���ق���ب اس���ت���ك���م���ال ت��ط��وي��ر 
أسفر  الذي  الأمر  بنجاح،  المشروع وبيع وحداته 

الشركة. أرباح لمصلحة  عن تسجيل 

مجتمعية مبادرات 

وأض���اف م��ع��رف��ي أن ال��ش��رك��ة ال��ت��ج��اري��ة ال��ع��ق��اري��ة 
واص���ل���ت خ��ل�ال ال���رب���ع ال���ث���ان���ي م���ن ال���ع���ام ت��ن��ف��ي��ذ 

ال����ع����دي����د م����ن الم������ب������ادرات الم���ج���ت���م���ع���ي���ة وال��ب��ي��ئ��ي��ة 
وال���ت���ع���ل���ي���م���ي���ة، ان���ط�ل�اق���اً م����ن ال���ت���زام���ه���ا ال����راس����خ 
فاعل  كشريك  ودوره���ا  المجتمعية  بمسؤوليتها 

المستدامة. التنمية  تحقيق  في 
وأشار إلى أن الشركة أبرمت شراكة استراتيجية 
منية« لرعاية النسخة الرابعة 

ُ
سنوية مع شركة »أ

نشر  إلى  الهادفة  مدرستك«،  »أمنية  مسابقة  من 
ال���وع���ي ال���ب���ي���ئ���ي، وت���ع���زي���ز م��ف��اه��ي��م الاس���ت���دام���ة، 
وإع����ادة ال��ت��دوي��ر ب�ين ط��ل��ب��ة الم����دارس، ب��م��ا يسهم 
لدى  الإيجابية  البيئية  السلوكيات  ترسيخ  ف��ي 

الناشئة. الأجيال 
ال��ش��رك��ة ج��ائ��زة »أك��ث��ر منتج أو خدمة  ك��م��ا رع��ت 
م���س���ت���دام���ة« ض��م��ن ف��ئ��ة ال���ج���ام���ع���ات ف���ي ب��رن��ام��ج 
الكويت،  إن��ج��از  جمعية  تنظمه  ال��ذي  »ال��ش��رك��ة«، 
ت���أك���ي���داً ع��ل��ى ال���ت���زام���ه���ا ب���دع���م ال���ش���ب���اب وت��ع��زي��ز 
م���ف���اه���ي���م الاس�����ت�����دام�����ة وري�����������ادة الأع�������م�������ال، ك��م��ا 
حول  للطلبة  تدريبية  جلسة  تقديم  ف��ي  ش��ارك��ت 
وال��ذك��اء  وال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا  ال��ع��م��ل  ب��ي��ئ��ات  مستقبل 
الاص���ط���ن���اع���ي، إل����ى ج���ان���ب الم��س��اه��م��ة ف���ي ت��ق��ي��ي��م 
الم����ش����اري����ع ال���ط�ل�اب���ي���ة، ب���م���ا ي���س���ه���م ف����ي ت��ش��ج��ي��ع 

الشابة. الوطنية  ات  الكفاء وتمكين  الابتكار 
وف����ي إط�����ار دع��م��ه��ا لم����ب����ادرات ال���دم���ج وال��ت��م��ك�ين، 
ن����ظ����م����ت ال�����ش�����رك�����ة ال�����ت�����ج�����اري�����ة، ب�����ال�����ت�����ع�����اون م���ع 
 ،ICAN الإعاقة  لذوي  المتكاملة  الرعاية  مؤسسة 
ورش���ة ت��ع��ل��ي��م ال��ط��ه��و، وال��ت��ي اس��ت��ض��اف��ه��ا ف��ن��دق 

رعاية  تحت  للشركة،  التابع  ستايل،  سيمفوني 
وح����ض����ور ال���ش���ي���خ���ة ش��ي��خ��ة ال���ع���ب���دالله ال��خ��ل��ي��ف��ة 
ال����ص����ب����اح، ب����ه����دف ت���ن���م���ي���ة م�����ه�����ارات الم���ش���ارك�ي�ن، 
مشاركتهم  وتشجيع  بأنفسهم،  ثقتهم  وت��ع��زي��ز 

المجتمع. في  الفاعلة 
للتبرع بالدم  التجارية حملة  الشركة  كما نظمت 
التجارية،  ب��رج  شملت  مجمعاتها،  م��ن  ع��دد  ف��ي 
وم��ج��م��ع ال��س��ي��م��ف��ون��ي، وم��ج��م��ع ب��ول��ي��ف��ارد، وذل��ك 
ب���ال���ت���ع���اون م���ع ب���ن���ك ال�����دم الم����رك����زي، ب���ه���دف دع���م 
اح���ت���ي���اج���ات ب���ن���ك ال�����دم الم����رك����زي، وت���رس���ي���خ ق��ي��م 
وتشجيع  المجتمعي،  والتكافل  الإنساني  العمل 
أف�������راد الم���ج���ت���م���ع ع���ل���ى الم���س���اه���م���ة ف����ي الم����ب����ادرات 

الوطنية ذات الأثر الإيجابي.
وأط���ل���ق���ت ال���ش���رك���ة ال���ت���ج���اري���ة ال���ع���ق���اري���ة ح��م��ل��ة 
واعٍ.. مستقبل  »اس��ت��ه�لاك  ش��ع��ار  ت��ح��ت  ت��وع��وي��ة 
م���س���ت���دام«، ب��ه��دف ن��ش��ر ال���وع���ي ب��أه��م��ي��ة ت��رش��ي��د 
اس����ت����ه��ل�اك ال����ك����ه����رب����اء والم������ي������اه، وت����ع����زي����ز ث��ق��اف��ة 
م��ع جهود  انسجاماً  الم��س��ؤول، وذل��ك  الاس��ت��ه�لاك 
ال�����دول�����ة ف����ي ال����ح����ف����اظ ع���ل���ى الم���������وارد ال��ط��ب��ي��ع��ي��ة 
وت��ح��ق��ي��ق أه�����داف ال��ت��ن��م��ي��ة الم���س���ت���دام���ة. وش��م��ل��ت 
التواصل  منصات  عبر  ت��وع��وي��ة  رس��ائ��ل  الحملة 
الاج���ت���م���اع���ي، وال���ش���اش���ات ال��رق��م��ي��ة ف���ي ع���ق���ارات 
يسهم  بما  الموظفين،  توعية  إلى  إضافة  الشركة، 
ف��ي ت��رس��ي��خ الم��م��ارس��ات الم��س��ت��دام��ة ل��دى مختلف 

المجتمع. فئات 

في النصف الأول من 2026

تحقق ال��م��ت��ح��دة«  »ال���ع���ق���ارات    
أرب����اح����اً دي����ن����ار  م�ل�اي���ي���ن   3.11

نتائجها  عن  المتحدة  العقارات  شركة  أعلنت 
محققة   ،2026 ع��ام  م��ن  الأول  للنصف  المالية 
مقارنة  دي��ن��ار،  ملايين   3.11 بلغ  رب��ح  صافي 
ال��ف��ت��رة نفسها  م��ع 4.43 م�لاي�ين دي��ن��ار خ�لال 
 2.27 من عام 2025، كما بلغت ربحية السهم 
ف���ل���س، م���ق���ارن���ة م���ع 3.4 ف���ل���وس ف���ي ال��ن��ص��ف 

الأول من عام 2025.
وأوض��ح��ت ال��ش��رك��ة أن ت��راج��ع ص��اف��ي ال��رب��ح 
إلى انخفاض الأرباح  يعود بصورة رئيسية 
بسبب  الزميلة،  الشركات  بعض  من  المحققة 
الان���ت���ه���اء م����ن ت��س��ل��ي��م ال���ش���ق���ق ال��س��ك��ن��ي��ة ف��ي 
مشروع ضاحية حصة، إضافة إلى تأثر أداء 
الجيوسياسية  ب��ال��ت��ط��ورات  ال��ض��ي��اف��ة  ق��ط��اع 
ف��ي الم��ن��ط��ق��ة وان��ع��ك��اس��ه��ا ع��ل��ى ح��رك��ة ال��س��ف��ر 
تحسن  رغم  وذلك  الفنادق،  إشغال  ومعدلات 
ال�����رب�����ح ال���ت���ش���غ���ي���ل���ي، ون����م����و الاي�������������رادات ف��ي 
تكاليف  ص��اف��ي  وت��راج��ع  الاخ���رى،  القطاعات 

التمويل.
ك����م����ا س���ج���ل���ت ال����ش����رك����ة ن�����م�����وًا ف�����ي إج���م���ال���ي 
مليون   826.7 إل��ى  ليصل   ،%20 بلغ  الأص��ول 
 ،2026 ع��ام  م��ن  الأول  ال��ن��ص��ف  بنهاية  دي��ن��ار 
م��ق��ارن��ة م��ع 687.6 م��ل��ي��ون دي��ن��ار ك��م��ا ف��ي 31 
ليبلغ  ال��رب��ح  مجمل  وارت��ف��ع   .2025 ديسمبر 
دينار  مليون   16.5 مقابل  دي��ن��ار،  مليون   17

في النصف الأول من عام 2025. 
وأظهرت النتائج تحسناً طفيفاً في مؤشرات 
ال��ت��ش��غ��ي��ل��ي��ة، ح��ي��ث ارت��ف��ع��ت الإي����رادات  الأداء 
ال��ت��ش��غ��ي��ل��ي��ة ل��ت��ص��ل إل���ى 49.5 م��ل��ي��ون دي��ن��ار 
ال��ن��ص��ف الأول م��ن 2026، م��ق��ارن��ة م��ع 49  ف��ي 

م���ل���ي���ون دي���ن���ار خ��ل�ال ن���ف���س ال���ف���ت���رة م���ن ع���ام 
التشغيلي  ال��رب��ح  ص��اف��ي  ارت��ف��ع  ك��م��ا   ،2025
دي��ن��ار،  م��ل��ي��ون   13.42 ل��ي��ب��ل��غ   %10.2 ب��ن��س��ب��ة 
الأول  النصف  ف��ي  دي��ن��ار  مليون   12.2 مقابل 

من عام 2025.

التشغيلي الأداء 

الأول  ل��ل��ن��ص��ف  الم��ال��ي��ة  ال��ن��ت��ائ��ج  ع��ل��ى  تعقيباً 
ال���ت���ن���ف���ي���ذي  ال����رئ����ي����س  ق������ال   ،2026 ع������ام  م�����ن 
ل���ل���م���ج���م���وع���ة، م����ش����اري س���ل���ي���م���ان الم���ح���ي�ل�ان: 
الأداء  ث����ب����ات  اس����ت����م����رار  ن���ت���ائ���ج���ن���ا  »ت���ع���ك���س 
ال��ت��ش��غ��ي��ل��ي، ح��ي��ث ن��ج��ح��ن��ا ف���ي ت��ح��ق��ي��ق نمو 
التشغيلية  والأرب����اح  الإي�����رادات  ف��ي  م��ت��وازن 
رغ����م اس���ت���م���رار ال���ت���ح���دي���ات ال��ج��ي��وس��ي��اس��ي��ة 
ال���راه���ن���ة وت���أث���ر ب��ع��ض ال��ق��ط��اع��ات ال��رئ��ي��س��ة 

بها«.
واص����ل����ت  ال�����ش�����رك�����ة  أن  الم�����ح�����ي��ل��ان  وأض�����������اف 
أول����وي����ات����ه����ا  ت���ن���ف���ي���ذ  الأول  ال����ن����ص����ف  خ���ل���ال 
الاس����ت����رات����ي����ج����ي����ة، م�����ع ال����ت����رك����ي����ز ع����ل����ى رف����ع 
الأصول،  جودة  وتعزيز  التشغيلية،  ة  الكفاء
والان��ض��ب��اط ف��ي إدارة ال��ت��ك��ال��ي��ف وال��ت��م��وي��ل، 
ب����م����ا ي����دع����م م�����رون�����ة الأع������م������ال ف�����ي م���واج���ه���ة 

الاقتصادية. المتغيرات 
واخ���ت���ت���م الم���ح���ي�ل�ان أن ال���ش���رك���ة ت��ت��ط��ل��ع إل���ى 
الثاني  النصف  خ�لال  الأداء  ه��ذا  على  البناء 
ت��ط��وي��ر محفظتها  م��واص��ل��ة  ع��ب��ر  ال���ع���ام،  م��ن 
الاس��ت��ث��م��اري��ة، واس��ت��ث��م��ار ال��ف��رص ال��ن��وع��ي��ة، 
ب��م��ا ي��ع��زز ال��ع��وائ��د وي��ح��ق��ق ق��ي��م��ة م��س��ت��دام��ة 

للمساهمين.

م���ع���رف���ي: ع���ب���دال���ف���ت���اح   ■
تحقيق  واص���ل���ت  ال��ش��رك��ة   
م��ت��اب��ع��ة  م����ع  ق������وي  أداء 
دق�����ي�����ق�����ة ل�����ل�����ت�����ط�����ورات 

إجمالي  ارتفاع   %  7.3   ■
التشغيلية  الإي�������رادات 
دي��ن��ار م��ل��ي��ون   24.8 إل���ى 

من  رب��ح  ملايين   3.85  ■
مشروع  من  قسيمة  بيع 
توسعة مجمع الصالحية 

صالح السلمي: غازي النفيسي:
 النتائج تعكس قدرة 

الشركة على 
تحقيق نمو 

مستدام مدعوم 
بالإيرادات التشغيلية

مشاري المحيلان:

 الشركة نجحت 
في تحقيق نمو 

متوازن في 
الإيرادات والأرباح 

التشغيلية

مع تراجع احتمال رفع الفائدة

الأس�����ه�����م ال���ع���ال���م���ي���ة ت��ق��ت��رب 
م���������ن م������س������ت������وى ق����ي����اس����ي

ت��������داول��������ت الأس�������ه�������م ال�����ع�����الم�����ي�����ة ق�����رب 
ت��ت��ب��ع��ت  إذ  ق����ي����اس����ي����ة،  م����س����ت����وي����ات 
الآس��ي��وي��ة مكاسب نظيرتها  الأس��ه��م 
الأمريكية، بعد أن أدى ضعف بيانات 
ال���وظ���ائ���ف الأم���ري���ك���ي���ة إل�����ى ت��ق��ل��ي��ص 
الاحتياطي  بنك  رف��ع  ال��ره��ان��ات على 
ال����ف����درال����ي أس����ع����ار ال����ف����ائ����دة. وب��ل��غ��ت 
أسعار النفط نحو 83 دولاراً للبرميل، 
إذ ظل التوصل إلى اتفاق لإعادة فتح 

مضيق هرمز بعيد المنال.
ت��ش��ي��ر ال���ع���ق���ود الآج���ل���ة إل����ى م��ك��اس��ب 
طفيفة عند بدء التداول، بعدما أغلق 
أعلى  ب��ي 500« عند  آن��د  مؤشر »إس 
مستوى على الإطلاق. فارتفعت عقود 
ب��ي 500« و»ن���اس���داك 100«  آن���د  »إس 

بنسبتي 0.1% و0.3% على التوالي.
أس���ه���م  أداء  ت�����ف�����وق  أوروب��������������ا،  وف�������ي 
التكنولوجيا على القطاعات الأخرى، 
ف����ي ح��ي�ن اس���ت���ق���ر م���ؤش���ر »س��ت��وك��س 
600« ق���رب الم��س��ت��وى ال��ق��ي��اس��ي ال��ذي 

سجله الأسبوع الماضي. 
ي���أت���ي ص���ع���ود أس���ه���م ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا، 
أم������س )الإث�������ن���ي���ن(، ب���ع���د أس����اب����ي����ع م��ن 
عما  المستثمرون  تساءل  إذ  التقلبات، 
إذا كانت التقييمات المرتفعة ومليارات 
ال����������دولارات م����ن الإن����ف����اق ع���ل���ى ال���ذك���اء 

الاصطناعي ستولد عوائد كافية. 

ون��ال��ت الأس��ه��م وال��س��ن��دات دفعة بعد 
أن ه�������دّأ ض���ع���ف ب���ي���ان���ات ال���وظ���ائ���ف 
الأم���ري���ك���ي���ة الم�����خ�����اوف م����ن رف�����ع ب��ن��ك 
الفائدة  أس��ع��ار  ال��ف��درال��ي  الاحتياطي 
ق�����ري�����ب�����اً، ورف���������ع م���ح���ل���ل���و »ج�����ي�����ه ب��ي 
م�����ورغ�����ان« ت���وق���ع���ات���ه���م لم���ؤش���ر »إس 
العام من 7800  آن��د بي 500« بنهاية 
إلى  مشيرين  نقطة،   8000 إل��ى  نقطة 
أن قوة موسم الأرباح، وتحقيق كبرى 
شركات الحوسبة السحابية، إيرادات 
من الذكاء الاصطناعي بوتيرة أسرع 
م����ن ال���ت���وق���ع���ات ي����دع����م����ان ت���ق���دي���رات 

الأرباح.
وق��������������ال ك�������وه�������ي أون�������ي�������ش�������ي، ك���ب���ي���ر 
اس����ت����رات����ي����ج����ي����ي الاس�����ت�����ث�����م�����ار ل����دى 
م��ورغ��ان  ج��ي  إف  ي��و  »ميتسوبيشي 
»ب��ل��وم��ب��ي��رغ«: »س��اع��دت  س��ت��ان��ل��ي«، ل��ـ
ب�����ي�����ان�����ات ال������وظ������ائ������ف ف������ي ت��خ��ف��ي��ف 
الم�������خ�������اوف ب�����ش�����أن ارت�������ف�������اع أس����ع����ار 
ال������ف������ائ������دة«. وأض������������اف: »ه���������ذا ي���دف���ع 
المستثمرين إلى إعادة بناء مراكزهم 

في أسهم التكنولوجيا«.
ض أرب��اب العمل الوظائف بشكل 

ّ
خف

غ��ي��ر م��ت��وق��ع ف���ي ي���ول���ي���و، ك��م��ا ج��رى 
تعديل بيانات التوظيف في الشهرين 
السابقين بالخفض، مما يشير إلى أن 
س��وق العمل أضعف مما ك��ان يُعتقد 

سابقاً.
وي��ت��ح��ول ال��ت��رك��ي��ز الآن إل����ى ب��ي��ان��ات 
أس����ع����ار الم��س��ت��ه��ل��ك�ين ف����ي ال����ولاي����ات 
المتحدة المقرر صدورها هذا الأسبوع، 
ب��ح��ث��اً ع���ن م���زي���د م���ن الإش�������ارات على 
��اع السياسة 

ّ
ل��ص��ن الم��ق��ب��ل��ة  ال��خ��ط��وات 

النقدية.

سعر النفط 

في الأس��واق الأخ��رى، ارتفعت أسعار 
م��ع عدم   ،%1.7 إل��ى  بما يصل  النفط 
ت���وص���ل إي�������ران وس��ل��ط��ن��ة عُ����م����ان إل���ى 
اتفاق لإعادة فتح مضيق هرمز، غير 
»ب��رن��ت« قلص مكاسبه في  أن مزيج 
وقت لاحق ليستقر قرب 83.60 دولاراً 

للبرميل.
ول����م ي���ط���رأ ت��غ��يّ��ر يُ���ذك���ر ع��ل��ى أس��ع��ار 
س�����ن�����دات ال����خ����زان����ة الأم����ري����ك����ي����ة ب��ع��د 
إل���ى  م���م���ا أدى  ال���ج���م���ع���ة،  ارت���ف���اع���ه���ا 
اس���ت���ق���رار ع���ائ���د ال���س���ن���دات لأج�����ل 10 

سنوات عند %4.65.
����ص الم���ت���ع���ام���ل���ون اح����ت����م����ال رف���ع 

ّ
وق����ل

أس����ع����ار ال����ف����ائ����دة ف����ي اج����ت����م����اع ب��ن��ك 
الاحتياطي الفدرالي في سبتمبر إلى 
أسبوع،  قبل   %64 مقابل   ،%45 نحو 
بحسب بيانات عقود المقايضة، التي 

جمعتها »بلومبيرغ«.
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في النصف الأول 2026.. والإيرادات تنمو بـ13.4 %

»طيران الجزيرة« تحقق 8.6 ملايين دينار أرباحاً
نتائجها  عن  الجزيرة  طيران  شركة  أعلنت 
 
ً
المالية للنصف الأول من عام 2026، مسجلة
م��ل�اي��ي�ن دي����ن����ار،  ب����ل����غ 8.6  أرب����������اح  ص����اف����ي 
أس����اس  ع���ل���ى   %10.3 ن��س��ب��ت��ه  ب���ان���خ���ف���اض 
س��ن��وي، وذل����ك نتيجة الارت���ف���اع ال��ك��ب��ي��ر في 
أسعار الوقود وانخفاض الطاقة التشغيلية 
للتحسّن  الإي��ج��اب��ي  التأثير  م��ن  التي ح��دّت 
في العائد على المقعد خلال واحدة من أكثر 

الفترات تحدياً في تاريخ الشركة.
وك��ان��ت »ط��ي��ران ال��ج��زي��رة« ق��د شهدت خلال 
معظم فترة النصف الأول من العام تحديات 
استثنائية تمثلت في الإغلاق المؤقت لمطار 
الكويت الدولي من 28 فبراير، تبعه استمرار 
كبير  أث���رت بشكل  ال��ت��ي  التشغيلية  ال��ق��ي��ود 
على شبكة رحلات الشركة وحدّ من طاقتها 
التشغيلية طوال معظم فترة النصف الأول. 
وفي أعقاب الإغلاق، أطلقت الشركة »مبادرة 
بركة« لضمان استمرار ربط الكويت بالعالم 
ع���ب���ر ت��ش��غ��ي��ل رح���ل��ات ب���دي���ل���ة ع���ب���ر الم��م��ل��ك��ة 
ال��ع��رب��ي��ة ال��س��ع��ودي��ة، وذل����ك ق��ب��ل اس��ت��ئ��ن��اف 
في   T5 الركاب  مبنى  من  الكاملة  عملياتها 

الثالث من مايو.
ارتفعت  التشغيلية،  التحديات  ه��ذه  ورغ���م 
على   %13.4 بنسبة  التشغيلية  الإي������رادات 
دينار،  مليون   115.8 لتبلغ  س��ن��وي،  أس��اس 
السفر  على  الطلب  ق��وة  باستمرار  مدفوعة 
وكفاءة الأداء التجاري والتعافي القوي في 
كما  العمليات،  استئناف  عند  السفر  حركة 
ساهم الطلب المرتفع خلال موسم العطلات 
وال��ح��ج ف��ي ال��رب��ع ال��ث��ان��ي ف��ي زي����ادة أع���داد 
الرحلات،  على  العائد  وتحسين  المسافرين، 
بما يعكس متانة نموذج أعمال الشركة رغم 

استمرار القيود التشغيلية.
وخ���ل��ال ال���ن���ص���ف الأول م����ن ال����ع����ام، ش��غ��ل��ت 
ط���ي���ران ال��ج��زي��رة 11106 رح��ل��ات، وط��رح��ت 
م���ل���ي���ون   1.5 ون����ق����ل����ت  م����ق����ع����د،  م����ل����ي����ون   1.9
م��س��اف��ر، محققة م��ع��دل إش��غ��ال الم��ق��اع��د بلغ 
سوقية  ح��ص��ة  ع��ل��ى  ح��اف��ظ��ت  فيما   ،%79.1
الشركة  مرونة  انعكست  كما   ،%35.9 بلغت 
ال��ت��ش��غ��ي��ل��ي��ة وك����ف����اءة أدائ����ه����ا ال���ت���ج���اري في 
نتائج الربع الثاني، حيث ارتفعت الإيرادات 
التشغيلية للمجموعة بنسبة 45.5% لتصل 
إل����ى 70.7 م��ل��ي��ون دي���ن���ار ب���دع���م م���ن ال��ط��ل��ب 

القوي على السفر.
وف���ي ال��رب��ع ال��ث��ان��ي م��ن ع���ام 2026، واص��ل��ت 
ال��ش��رك��ة عملياتها ف��ي ظ��ل س��اع��ات تشغيل 
م����ح����دودة ف���ي م���ط���ار ال���ك���وي���ت ال����دول����ي، مع 
ت���ع���ل���ي���ق رح���ل���ات ال����ت����ران����زي����ت، إل������ى ج���ان���ب 
استمرار الإغلاقات المتقطعة للمطار والمجال 

الجوي، وهو ما أثر في الكفاءة التشغيلية 
وال���ط���اق���ة الاس��ت��ي��ع��اب��ي��ة. وس��ج��ل��ت »ط��ي��ران 
بلغ  الضريبة  أرب���اح بعد  ال��ج��زي��رة« صافي 
9.6 م�لاي�ين دي��ن��ار خ�لال ال��رب��ع ال��ث��ان��ي، بما 
رغم  ق��وي  أداء  تحقيق  على  قدرتها  يعكس 

الظروف التشغيلية الاستثنائية.

استمرارية العمليات

الجزيرة،  طيران  إدارة  مجلس  رئيس  وق��ال 
م���روان ب���ودي: »ك���ان النصف الأول م��ن عام 
2026 م��ن أك��ث��ر ال��ف��ت��رات ت��ح��دي��اً ف��ي ت��اري��خ 
)طيران الجزيرة(، حيث فرض الإغلاق المؤقت 
لم��ط��ار ال��ك��وي��ت ال���دول���ي ت��ح��دي��ات تشغيلية 
غير مسبوقة، إلا أن��ه أظهر ف��ي ال��وق��ت ذات��ه 

م��رون��ة ن��م��وذج أعمالنا وك��ف��اءة ف��رق عملنا 
للحفاظ  السريعة  الاستجابة  وقدرتنا على 

على استمرارية عملياتنا«.
وأضاف: »رغم تأثر الربحية بارتفاع أسعار 
الوقود وانخفاض الطاقة التشغيلية، حققنا 
13.4%، مدعوماً  بنسبة  الإي���رادات  في  نمواً 
باستمرار الطلب على السفر وكفاءة أدائنا 
التجاري. ومن خلال )مبادرة بركة(، نجحنا 
في الحفاظ على ربط الكويت بالعالم خلال 
فترة استثنائية، مع ترسيخ الأسس اللازمة 
النصف  الأداء خ�ل�ال  ف���ي  الم���رون���ة  لم��واص��ل��ة 

الثاني من العام«.
وت��اب��ع ب����ودي: »ت���واص���ل )ط���ي���ران ال��ج��زي��رة( 
ت��ن��ف��ي��ذ اس��ت��رات��ي��ج��ي��ت��ه��ا ط��وي��ل��ة الأج�����ل في 
ظ����ل ال�����ظ�����روف ال��ت��ش��غ��ي��ل��ي��ة الم���ق���ي���دة وذل����ك 
ب��الاس��ت��ث��م��ار ف��ي ت��وس��ي��ع ش��ب��ك��ة وجهاتها 
وت��ع��زي��ز ت��ج��رب��ة ال��ع��م�لاء وت��ط��وي��ر ال��ك��وادر 
وال��ح��ف��اظ ع��ل��ى الان��ض��ب��اط الم��ال��ي والتركيز 

على تحقيق قيمة مستدامة لمساهمينا«.

الأداء التشغيلي

وأث���ب���ت���ت »ط����ي����ران ال���ج���زي���رة« ق���درت���ه���ا على 
التعامل مع واحدة من أصعب الفترات، التي 
ش��ه��ده��ا ق��ط��اع ال��ط��ي��ران ف��ي ال��ك��وي��ت، حيث 
كانت أول شركة طيران تستأنف عملياتها 
عقب إغلاق مطار الكويت الدولي من خلال 

إطلاق »مبادرة بركة« في 11 مارس.
 
ً
ب��دي�لا ن��م��وذج��اً تشغيلياً  ال��ش��رك��ة  واع��ت��م��دت 
يقلع من السعودية، وحافظ على ربط الكويت 
 14 الشركة  نقلت  حيث  الرئيسية،  بوجهاتها 
طائرة، وأكثر من 500 موظف إلى المملكة، وذلك 
م��ن 9 آلاف رحلة نقل على متن  أكثر  لتنسيق 
ح��اف�لات ع��ب��ر ال��ح��دود ب�ين ال��دول��ت�ين لإي��ص��ال 
»ط��ي��ران  نقلت  حيث  رحلتهم،  إل��ى  المسافرين 
أل��ف مسافر على  الجزيرة« ما يزيد على 200 

متن أكثر من 1500 رحلة.
ك��م��ا س��اه��م��ت م���راك���ز ال��ت��ش��غ��ي��ل الم��ؤق��ت��ة في 
مطارات القيصومة والدمام وجدة والمدينة 
القاهرة،  إلى  إضافة  السعودية،  في  المنورة 
ال��ح��ج وت��س��ري��ع استعادة  ف��ي دع��م عمليات 
ال���ع���م���ل���ي���ات م����ن ال���ك���وي���ت، ب���م���ا ع�����زز م��ك��ان��ة 

الشركة في السوق.
وخ��ل�ال ال��ن��ص��ف الأول م���ن ال���ع���ام، واص��ل��ت 
وجهاتها  شبكة  توسيع  الجزيرة«  »طيران 
بإطلاق رحلات مباشرة إلى ميلان بيرغامو 
وح����ل����ب، ك���م���ا اس��ت��ك��م��ل��ت م����ش����روع ت��ح��دي��ث 
م��ق��اع��د أس��ط��ول��ه��ا ب��الم��ق��اع��د خ��ف��ي��ف��ة ال����وزن، 
ل��ت��رت��ف��ع ال��س��ع��ة إل����ى 180 م��ق��ع��داً ل��ل��ط��ائ��رة 

الواحدة، وتعزز الكفاءة التشغيلية.

مروان بودي: 

 2026 ت������ح������دي������ات   ■
أظ���ه���رت م���رون���ة ن��م��وذج 
أع��م��ال��ن��ا وك���ف���اءة ف��رق��ن��ا

على  ال��ح��ف��اظ  ف���ي  ن��ج��ح��ن��ا   ■
رب�������ط ال����ك����وي����ت ب���ال���ع���ال���م 
خا��ل���ل ف����ت����رة اس��ت��ث��ن��ائ��ي��ة

توسيع  ف��ي  الاس��ت��ث��م��ار   ■
ش�����ب�����ك�����ة وج����ه����ات����ه����ا 
وت���ع���زي���ز ت��ج��رب��ة ال��ع��مال�ء 

◄ تنفيذ إستراتيجية طويلة الأجل
تواصل »طيران الجزيرة« تنفيذ استراتيجيتها الطويلة الأجل رغم استمرار التحديات التشغيلية وحالة عدم اليقين في الأسواق. وبينما لا يزال الطلب 
على السفر أقل من مستوياته التاريخية وتستمر بعض القيود التشغيلية، تركز الشركة على توسيع شبكة وجهاتها وتعزيز شراكاتها التجارية 

والاستثمار في التحول الرقمي والتميز التشغيلي، بما يضمن تقديم قيمة مستدامة للعملاء والمساهمين.
نها من الاستفادة من فرص 

ّ
وبفضل نموذج أعمالها منخفض التكلفة المرن والانضباط في إدارة التكاليف، تتمتع »طيران الجزيرة« بموقع قوي يمك

التعافي مع تحسّن ظروف السوق.

النصف الأول 2026
■ الإيرادات التشغيلية: 115.8 مليون دينار، 

زيادة بنسبة 13.4 %
ملايين   8.6 الضريبة:  بعد  الأرباح  صافي   ■

دينار، انخفاضا بنسبة 10.3 %
مسافر،  مليون   1.5 المسافرين:  عدد   ■

انخفاضا بنسبة 32.3 %
بمقدار  زيادة  المقاعد:  إشغال  معدل   ■

3.6 نقاط مئوية، من 75.5 % إلى 79.1 %

الربع الثاني 2026
التشغيلية: 70.7 مليون دينار،  الإيرادات   ■

زيادة بنسبة 45.5 %
ملايين   9.6 الضريبة:  بعد  الأرباح  صافي   ■

دينار، زيادة بنسبة 99.2 %
مسافر،  آلاف   607 المسافرين:  عدد   ■

انخفاض بنسبة 40.6 %
■ معدل إشغال المقاعد: زيادة بمقدار 4.5 

نقاط مئوية، من 71.9 % إلى 76.5 %

أبرز النتائج المالية

%  12.8 ب���ارت���ف���اع  ص��ف��ق��ة   1494 خا�ل��ل  م���ن  ن���ف���ذت  ال���ت���م���وي���ل«:  »ب���ي���ت 

907.5 ملايي��ن دينار تداولات العقار ف��ي الربع الثاني
العقاري  القطاع  إن  الكويتي  التمويل  بيت  تقرير  ق��ال 
ع��ام 2026 على  الثاني من  الربع  الكويتي حافظ خ�لال 
ال��ن��ف��ط��ي��ة، مدعوماً  ال��ق��ط��اع��ات غ��ي��ر  أب���رز  مكانته ك��أح��د 
القطاع  ومتانة  المحلية،  الاقتصادية  البيئة  باستقرار 
الم���ص���رف���ي، واس����ت����م����رار ال���ط���ل���ب ع���ل���ى م��خ��ت��ل��ف الأن������واع 

العقارية.
وأظ��ه��رت ب��ي��ان��ات ال��رب��ع ال��ث��ان��ي اس��ت��م��رار ح��ال��ة ال��زخ��م، 
حيث بلغ عدد الصفقات العقارية المتداولة 1494 صفقة 
907.5 ملايين  ق��دره��ا  إجمالية  بقيمة  الثاني  ال��رب��ع  ف��ي 
الأول  الربع  عن   %11.4 بنسبة  انخفاضها  برغم  دينار 
للفترة   %12.8 ب��ن��س��ب��ة  ال��ص��ف��ق��ات  ع���دد  وارت���ف���ع   ،2026
نفسها، مع بقاء القطاع السكني الأكثر نشاطاً من حيث 
العقارات  فئات  ساهمت  بينما  الصفقات،  وع��دد  قيمة 
تعزيز  في  المخازن  وفئة  الساحلي  الشريط  المطلة على 
ال��ق��ي��م��ة الإج��م��ال��ي��ة ل���ل���ت���داولات م��دف��وع��ة ب��ارت��ف��اع قيمة 

التداولات المسجلة فيها.
وأش����ار ال��ت��ق��ري��ر إل���ى أن ه���ذا الأداء ج���اء م��دع��وم��اً بنمو 
ال��ن��ش��اط غ��ي��ر ال��ن��ف��ط��ي، واس��ت��م��رار الإن���ف���اق ال��رأس��م��ال��ي 
والمشاريع الحكومية ضمن خطة التنمية ورؤية الكويت 
2035، إلى جانب قوة السيولة المصرفية ونمو الائتمان 
ال���ع���ق���اري. ورغ�����م ت���أث���ر ال���س���وق ب��ع��وام��ل خ��ارج��ي��ة مثل 
في  المسبوقة  غير  والتقلبات  الجيوسياسية  التوترات 
أسعار النفط وترقب مسار السياسة النقدية عالمياً، فإن 
القطاع العقاري قد أظهر مرونة واضحة بفضل الطلب 
النظرة  ت��ع��ززت  كما  المستثمرين،  ثقة  وتحسن  المحلي 
التشريعية  الإص�ل�اح���ات  ب��ف��ع��ل  الإي��ج��اب��ي��ة  المستقبلية 
والحديث  ال��ع��ق��اري  التمويل  تطوير  خ��اص��ة  المحتملة، 
النشاط  استمرار  يدعم  بما  العقاري،  الرهن  قانون  عن 

العقاري خلال الفترة المقبلة ضمن مسار أكثر توازناً.

زيادة قيمة التداولات

ورص����د ال��ت��ق��ري��ر ارت���ف���اع ق��ي��م��ة ال����ت����داولات خ��ل�ال ال��رب��ع 
الثاني 2026 عن الربع السابق له، مدفوعة بزيادة قيمة 
التداولات في السكن الخاص إلى حوالي 426.6 مليون 
دينار في الربع الثاني 2026 بزيادة 8.2% على أساس 

ربع سنوي، مع ارتفاع الطلب عليه إلى 1106 صفقات، 
ل��ل��ف��ت��رة ن��ف��س��ه��ا، ف����ي ح��ي�ن ان��خ��ف��ض��ت  ب��ن��س��ب��ة %23.3 
إل��ى 287.1 مليون دينار  ال��ع��ق��ار الاس��ت��ث��م��اري  ت����داولات 
الثاني 2026 بنسبة 1.6%، مع انخفاض ربع  الربع  في 
 328 صفقة، بنسبة %1.8، 

ً
سنوي للطلب عليه، مسجلا

كما انخفضت قيمة التداولات على فئة العقار التجاري 
مسجلة 112.9 مليون دينار بنسبة 47.4% على أساس 
ربع سنوي، برغم زيادة حجم الطلب على هذه الفئة من 

العقارات إلى 45 صفقة بنسبة %7.1.
ال�����ت�����داولات ع���ل���ى ف���ئ���ة ع����ق����ارات ال��ش��ري��ط  وزادت ق��ي��م��ة 
ال��س��اح��ل��ي إل����ى ن��ح��و 23.5 م��ل��ي��ون دي���ن���ار م���ن خ��ل�ال 4 
صفقات في الربع الثاني 2026، ويلاحظ زيادة لأكثر من 

ضعف قيمتها، التي سجلت في الربع الأول 2026. 

تراجع السكن الخاص

وكشف تقرير »بيتك« عن تراجع أسعار السكن الخاص 
ال��رب��ع  ب��ن��س��ب��ة 0.3% ع���ن  ال��ث��ان��ي 2026  ال���رب���ع  ب��ن��ه��اي��ة 

السابق له، وسجلت انخفاضاً سنوياً نسبته 5.7%. في 
حين ارتفعت مستويات الأسعار في العقار الاستثماري 
زي���ادة  رب���ع س��ن��وي مسجلة  أس���اس  ع��ل��ى  بنسبة %1.6 
سنوية 7.0%، كما ارتفعت الأسعار في العقار التجاري 
بنسبة 0.2% على أساس ربع سنوي وبنسبة 4.1% على 

أساس سنوي.
وأكد التقرير أرتفاع متوسط سعر متر التمليك للشقق 
العقارات الاستثمارية ذات مساحة 95 متراً مربعاً،  في 
و70 م���ت���راً م���رب���ع���اً، ب��ن��س��ب��ة 1.9% ع��ل��ى أس�����اس س��ن��وي 
 917 إل��ى  ويصل   ،2026 والأول  الثاني  الربعين  بنهاية 
الم��ح��اف��ظ��ات، وي��ع��د متوسط سعر  دي��ن��اراً على مستوى 
دولة  على مستوى  الأعلى  العاصمة  محافظة  في  المتر 
 1154 ديناراً، يليه متوسط السعر في 

ً
الكويت، مسجلا

يأتي  ثم  دي��ن��اراً،   1091 
ً
الكبير، مسجلا محافظة مبارك 

م��ت��وس��ط ال��س��ع��ر ف��ي م��ح��اف��ظ��ة ح��ول��ي، ال����ذي ي��ص��ل إل��ى 
متوسط  الفروانية حيث سجل  ف��ي  يليه  دي��ن��اراً،   1052
السعر 796 ديناراً، ويصل في الأحمدي إلى 762 ديناراً 

بنهاية الربع الثاني 2026.

القيم الإيجارية

أشار التقرير إلى أن متوسط القيمة الإيجارية للسكن 
الخاص وصل إلى 679 ديناراً على مستوى الكويت، 
بانخفاض نسبته 5.3% على أساس سنوي، ويصل 
الم��ت��وس��ط ف���ي م��ح��اف��ظ��ة ال��ع��اص��م��ة إل���ى 845 دي���ن���اراً، 
دي���ن���اراً، ويصل   747 ح��ول��ي  ف��ي محافظة  يبلغ  فيما 
المتوسط في محافظة الفروانية إلى 537 ديناراً، وفي 
محافظة الأحمدي 505 دنانير، وفي محافظة مبارك 
 %2.6 بانخفاض  ديناراً   637 المتوسط  سجل  الكبير 
القيمة  على أس��اس سنوي، بينما انخفض متوسط 
 450 ديناراً 

ً
الجهراء، مسجلا الإيجارية في محافظة 

بنسبة أعلى. 

حمد الحساوي

الصفقات وع���دد  قيمة  ح��ي��ث  م��ن  ن��ش��اط��اً  الأك��ث��ر  »ال��س��ك��ن��ي«   ■
»الاستثماري« ارت��ف��اع   % و1.6  »ال��خ��اص«..  أسعار  تراجع   %  0.3  ■

◄ الحساوي: تداولات السكن الخاص تقود حركة السوق العقاري
قال المدير التنفيذي للتقييم العقاري فى بيت التمويل الكويتي، م. حمد الحساوي، إن تداولات القطاعات العقارية خلال الربع الثاني من العام الجاري أظهرت الأهمية، التي 
يتمتع بها قطاع السكن الخاص على مستوى حركة السوق العقارى، وما يمثله هذا القطاع من مكانة لدى المتداولين، وفي مجمل حركة التداولات، حيث قاربت على تمثيل 

نحو نصف حجم التداولات البالغ قيمتها 907.5 ملايين دينار خلال الربع الثاني من 2026.
وأوضح أن تداولات السكن الخاص مثلت نسبة 47% من إجمالي تداولات العقار، بزيادة ملحوظة عن حصة شكلت 38.5% في الربع السابق، وتحتل بهذا المرتبة الأولى 
في الربع الثاني 2026، وبقيت مساهمة العقار الاستثماري في المرتبة الثانية بين القطاعات العقارية بحصة استحوذت على 31.6% من التداولات في الربع الثاني 2026 
مقابل حصة مثلت 28.5% في الربع الأول 2026، تليها حصة تداولات العقار التجاري في المرتبة الثالثة مستحوذة حصة انخفضت إلى 12.4% في الربع الثاني، مقابل 

21% من إجمالي التداولات في الربع الأول 2026.
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ضمن »هوت غراندور« العالمي للتميز لعام 2026

فندق ذا هاوس الخيران يحصد 4 جوائز مرموقة

ي���واص���ل ف���ن���دق ذا ه�����اوس ال���خ���ي���ران ت��رس��ي��خ م��ك��ان��ت��ه 
الفاخرة  الضيافة  قطاع  في  المميزة  الوجهات  كإحدى 
ف��ي ال��ك��وي��ت، ب��ع��د ح��ص��ول��ه ع��ل��ى أرب���ع ج��وائ��ز مرموقة 
في  لتميزه  تقديرًا  والإقليمي،  العالمي  المستويين  على 
الفاخرة،  البوتيكية  تجارب أسلوب الحياة، والضيافة 
الساحلية،  الاستجمام  وت��ج��ارب  الفندقي،  والتصميم 

ضمن جوائز »هوت غراندور« العالمي للتميز 2026.
الرائد  الفندق  الفندق:  التي حصدها  الجوائز  وشملت 
ع��الم��يً��ا ف��ي ت��ج��ارب أس��ل��وب ال��ح��ي��اة ال��ف��اخ��رة، ال��وج��ه��ة 
ال���رائ���دة ع��الم��يً��ا ل��ل��ض��ي��اف��ة ال��ب��وت��ي��ك��ي��ة ال��ف��اخ��رة، أفضل 
ال��ش��رق الأوس���ط، أفضل فندق  ف��ي  تصميم فني لفندق 

لرحلات الاستجمام الساحلية في الشرق الأوسط.
ويأتي هذا الإنجاز في وقت يواصل فيه فندق ذا هاوس 
الخيران العمل على دعم وتنشيط السياحة الداخلية في 
دولة الكويت، من خلال تقديم الخيران كوجهة متكاملة 
لقضاء العطلات والاستجمام، وتسليط الضوء على ما 
تتمتع به الكويت من وجهات وتجارب سياحية قادرة 

على منافسة العديد من الوجهات الإقليمية.
وف���ي ه���ذا الإط�����ار، ي��ط��ل��ق ال��ف��ن��دق ح��م��ل��ة ج���دي���دة تحت 
ع��ن��وان »س��اف��ر وإن���ت ب��ال��ك��وي��ت«، وت��ه��دف الحملة إل��ى 
ت��ش��ج��ي��ع أف�����راد الم��ج��ت��م��ع والم��ق��ي��م�ني ف���ي ال��ك��وي��ت على 
اك��ت��ش��اف ال��وج��ه��ات ال��س��ي��اح��ي��ة الم��ح��ل��ي��ة، والاس��ت��م��ت��اع 
بتجارب فاخرة ومختلفة دون الحاجة إلى السفر خارج 
البلاد، مع التركيز على الخيران كإحدى أبرز الوجهات 

الساحلية في الكويت.
وت��ع��ك��س الحملة رؤي���ة ال��ف��ن��دق ف��ي أن ال��س��ف��ر لا يعني 
ب���ال���ض���رورة م����غ����ادرة ال���ك���وي���ت، ب���ل ي��م��ك��ن أن ي���ب���دأ من 
داخ��ل��ه��ا، م��ن خ�ل�ال اك��ت��ش��اف أم��اك��ن ج���دي���دة، وت��ج��ارب 
وال��ض��ي��اف��ة  وال��ب��ح��ر  بالطبيعة  والاس��ت��م��ت��اع  مختلفة، 

الراقية، التي توفرها الوجهات المحلية.

تجربة ضيافة

وق����ال الم��دي��ر ال��ع��ام ل��ف��ن��دق ذا ه����اوس ال��خ��ي��ران، عباس 
رح��ال: »هذه الجوائز تمثل تقديرًا مهمًا لرؤية فريقنا 
الكويت.  ف��ي  مختلفة  ضيافة  تجربة  بتقديم  وشغفنا 
ك��ان هدفنا أن  ال��خ��ي��ران،  منذ انطلاقة فندق ذا ه��اوس 
ن��ق��دم أك��ث��ر م���ن م��ج��رد ف���ن���دق، أردن�����ا أن ن��ص��ن��ع وج��ه��ة 
للضيف  نقدم  وأن  الخاصة،  وروحها  لها شخصيتها 

تجربة تبقى في الذاكرة«.

وأض�����اف: »ال���ي���وم، لا ن��ح��ت��ف��ل ف��ق��ط ب��ه��ذه ال���ج���وائ���ز، بل 
الداخلية  السياحة  لدعم  إضافية  فيها مسؤولية  ن��رى 
الكويت. وم��ن هنا ج��اءت فكرة حملة )سافر وإنت  في 
من  الكثير  تمتلك  الكويت  ب��أن  نؤمن  لأننا  بالكويت(، 
��ك��ت��ش��ف، وأن 

ُ
الأم���اك���ن وال���ت���ج���ارب، ال��ت��ي ت��س��ت��ح��ق أن ت

ال��خ��ي��ران ت��ح��دي��دًا ل��دي��ه��ا ك��ل الم��ق��وم��ات، ل��ت��ك��ون وجهة 
م��ف��ض��ل��ة ل���ل���ع���ائ�ل�ات والأف����������راد ال���ب���اح���ث�ي�ن ع����ن ال���راح���ة 

والاستجمام وتجربة مختلفة«.

الداخلية  السياحة  وتنشيط  دع��م  على  العمل  ي��واص��ل  ال��ف��ن��دق   ■

■ ي����ق����دّم وج���ه���ة م��ت��ك��ام��ل��ة ل���ق���ض���اء ال���ع���ط�ل�ات والاس���ت���ج���م���ام

معايير عالمية
والخصوصية،  العصري،  الحياة  وأس��ل��وب  المميز،  الفني  التصميم  بين  الخيران  ه��اوس  ذا  فندق  يجمع 
ا للضيافة في الكويت، ويعزز موقع الخيران كوجهة تستحق 

ً
والطبيعة الساحلية، ليقدم مفهومًا مختلف

الاكتشاف على مدار العام. ويأتي هذا التكريم ليؤكد أن الضيافة الكويتية قادرة على الوصول إلى معايير 
عالمية، وأن الاستثمار في التجربة المحلية وتطوير الوجهات السياحية يمكن أن يساهما في تعزيز مكانة 

الكويت كوجهة سياحية إقليمية مميزة.

عباس رحال:
 الجوائز تقدير لرؤية فريقنا 

وشغفنا بتقديم تجربة 
ضيافة مختلفة 

جيل المواليد يمثل 13% من سكان العالم

الأسواق الناشئة تعيد تشكيل خريطة الاستهلاك العالمي
ل��ن��دن، تقطع ملايين السيارات  م��ن ن��ي��وي��ورك إل��ى 
 أح���د أه��م 

ً
ي��وم��ي��اً آلاف ال��ك��ي��ل��وم��ت��رات، م��س��ت��ه��ل��ك��ة

منتجات ال��ن��ف��ط ف��ي ال��ع��ال��م: وق���ود ال��ن��ق��ل. وخلف 
أف��راد جيل  نسبة كبيرة من عجلات القيادة يقف 
ط��ف��رة الم��وال��ي��د، الم��ول��ود ب�ني ع��ام��ي 1946 و1964، 
ال����ذي يُ���ق���در ت���ع���داده ب��ن��ح��و م��ل��ي��ار ن��س��م��ة، ون��ش��أ 
ال��س��ي��ارات الخاصة  ب��ال��ت��زام��ن م��ع ازده����ار ملكية 
اليومية  الحياة  م��ن  أس��اس��ي  إل��ى ج��زء  وتحولها 

والاقتصاد العالمي.
ل��ك��ن ه���ذا ال��ج��ي��ل ي��ت��ج��ه ت��دري��ج��ي��اً ن��ح��و ال��ت��ق��اع��د، 
أف��راده تقريباً  وبحلول ع��ام 2030 سيكون جميع 
قد بلغوا 65 عاماً على الأقل، فيما يمثلون حالياً 
ق��راب��ة 13 ف��ي الم��ئ��ة م��ن س��ك��ان ال��ع��ال��م. وم��ع خ��روج 
م�ل�اي�ي�ن م��ن��ه��م م����ن س�����وق ال���ع���م���ل وت���غ���ي���ر أن���م���اط 
تنقلهم واستهلاكهم، يبرز تساؤل اقتصادي حول 
ال��ذي سيقود نمو الطلب العالمي  هوية المستهلك 

خلال العقود المقبلة.

ل ديموغرافي تحوُّ

لا ت��ت��ع��ل��ق الم���س���أل���ة ب��ت��ق��اع��د ج��ي��ل واح�����د ف���ق���ط، بل 
ب��ت��ح��ول دي���م���وغ���راف���ي واس�����ع ي��ع��ي��د رس����م خ��ري��ط��ة 
الاستهلاك العالمي. فقد بلغ عدد سكان العالم نحو 
المتحدة،  8.2 مليارات نسمة في 2024، وفقاً للأمم 
ومن المتوقع أن يصل إلى ذروة تقارب 10.3 مليارات 

نسمة في منتصف ثمانينيات القرن الحالي.
وب���ال���ت���وازي، ت��ت��س��ارع ال��ش��ي��خ��وخ��ة ال��س��ك��ان��ي��ة، إذ 
يُ��ت��وق��ع وص����ول ع���دد الأش���خ���اص ب��ع��م��ر 65 ع��ام��اً 
مقابل   ،2050 بحلول  مليار   1.5 نحو  إل��ى  فأكثر 
تعني  لا  الشيخوخة  لكن   .2019 ف��ي  م�الي�ني   703
النفط،  ال��ع��الم��ي على  الطلب  ان��ك��م��اش  ب��ال��ض��رورة 
بقدر ما تشير إلى تغير مراكزه الجغرافية وانتقال 
ج��ان��ب م��ت��زاي��د م��ن الاس��ت��ه�الك نحو الاق��ت��ص��ادات 

الأصغر سناً والأسرع نمواً.
من  كبير  يتركز جانب  أن  المتحدة  الأم��م  وتتوقع 
الزيادة السكانية في دول بينها الهند ونيجيريا 
وباكستان والكونغو الديموقراطية واندونيسيا، 
ما يمنح هذه الاقتصادات وزن��اً أكبر في خريطة 

الاستهلاك المستقبلية.

أسواق ناشئة

ب���دأ ه���ذا ال��ت��ح��ول ي��ظ��ه��ر ب��ال��ف��ع��ل ف��ي أرق����ام س��وق 
تقريباً  ال��زي��ادة  ال��ن��ف��ط. ففي 2025، ج���اءت جميع 
الناشئة  الاق��ت��ص��ادات  م��ن  العالمي  الاستهلاك  ف��ي 
وال��ن��ام��ي��ة، ال��ت��ي أض���اف���ت ن��ح��و 600 أل����ف ب��رم��ي��ل 
يومياً، فيما استحوذت الاقتصادات الناشئة في 
آسيا والمحيط الهادئ وحدها على نحو 360 ألف 

برميل يومياً من هذه الزيادة.
وفي المقابل، ظل الطلب في الاقتصادات المتقدمة 
دون م��س��ت��وي��ات م���ا ق��ب��ل ال��ج��ائ��ح��ة، ف��ي��م��ا استقر 
استهلاك وقود الطرق خلال 2025 مقارنة بالعام 
ال���س���اب���ق، ف����ي م���ؤش���ر ع���ل���ى ات����س����اع ال���ف���ج���وة ب�ني 
الاستهلاك،  ح��رك��ة  فيها  تتباطأ  ناضجة  أس���واق 
والطبقة  الم��دن  فيها  تتوسع  ناشئة  واق��ت��ص��ادات 

المتوسطة وملكية المركبات.

ثقل هندي

وت���ب���رز ال��ه��ن��د ب��اع��ت��ب��اره��ا الم���ث���ال الأوض������ح على 
انتقال مركز الثقل. وتتوقع وكالة الطاقة الدولية 
على  العالمي  الطلب  لنمو  أكبر مصدر  أن تصبح 
بنحو  استهلاكها  زي���ادة  م��ع   ،2030 حتى  النفط 
1.2 مليون برميل يومياً، بما يعادل أكثر من ثلث 
ال���زي���ادة ال��ع��الم��ي��ة الم��ت��وق��ع��ة وال��ب��ال��غ��ة 3.2 ملايين 

برميل يومياً.
ولا ي��رت��ب��ط ذل����ك ب��ال��ن��م��و ال��س��ك��ان��ي ف���ق���ط، وإن��م��ا 
ب��ال��ت��وس��ع الاق���ت���ص���ادي وال��ت��ص��ن��ي��ع وال��ت��ح��ض��ر 
وارت�������ف�������اع م���ل���ك���ي���ة ال�����س�����ي�����ارات وح�����رك�����ة ال���ش���ح���ن 
والطيران. وتقدر الوكالة أن الديزل سيشكل قرابة 
نصف الزيادة في الطلب الهندي حتى 2030، فيما 
بمتوسط  ال��ط��ائ��رات  وق���ود  استهلاك  نمو  يُتوقع 

سنوي يبلغ 5.9 في المئة.

من  ال��ه��ن��د  اس��ت��ه�الك  ارت���ف���ع  و2024،   2019 وب��ي�ن 
النفط 11.6 في المئة، بينما قفز استهلاك البنزين 
برميل  آلاف   310 ت���ق���ارب  ب���زي���ادة  الم���ئ���ة،  ف���ي   41.7
يومياً. وت��وض��ح ه��ذه الأرق���ام أن محركات الطلب 
الجديدة تتجاوز السيارات الخاصة إلى الصناعة 
والشحن والطيران وغاز البترول المسال، بالتزامن 
مع إضافة طاقات تكريرية لتلبية السوق المحلية.

مراكز جديدة

إذ يظهر جنوب شرق  الهند منفردة،  ولا تتحرك 
آس���ي���ا م����رك����زاً م��ت��ن��ام��ي��اً ل�ل�اس���ت���ه�ل�اك م����ع ت��وس��ع 
الاقتصادات والمدن وزيادة الاعتماد على وسائل 
 2.6 المنطقة  في  النفط  الطلب على  وارت��ف��ع  النقل. 
في المئة خلال 2024، فيما تصنفها وكالة الطاقة 
ال��دول��ي��ة ض��م��ن أب���رز م��راك��ز ن��م��و الاس��ت��ه�الك على 

المدى الطويل.
وف��ي أف��ري��ق��ي��ا، ارت��ف��ع الاس��ت��ه�الك بنحو 190 ألف 
برميل يومياً خلال 2025. وتكتسب القارة أهمية 
متزايدة في ظل التركيبة السكانية الشابة، والنمو 
بينما  الاستهلاكية،  الأس��واق  واتساع  الحضري، 
تواجه أوروب���ا وأج���زاء من ش��رق آسيا شيخوخة 

متسارعة أو تقلصاً في أعداد السكان.
وه�������ك�������ذا، لا ي����ع����ن����ي ت������راج������ع اس�����ت�����ه��ل��اك ب��ع��ض 
الاقتصادات المتقدمة اختفاء البراميل من السوق، 
وإنما انتقال الطلب تدريجياً إلى مناطق مختلفة 
ت��م��ر ب���م���راح���ل م��ب��ك��رة م���ن ال��ت��ص��ن��ي��ع وال��ت��ح��ض��ر 

وارتفاع مستويات الدخل.

برميل مختلف

ولا تتغير جغرافية الاستهلاك وحدها، بل تتغير 
من  الرغم  فعلى  البرميل.  استخدام  أيضاً طبيعة 

البتروكيماويات  النقل، أصبحت  استمرار أهمية 
م��ص��دراً م��ت��زاي��داً لنمو ال��ط��ل��ب. وت��ش��ي��ر ت��ق��دي��رات 
وكالة الطاقة الدولية إلى أن القطاع سيتحول إلى 
اعتباراً  العالمي  الطلب  نمو  على  المهيمن  المصدر 

من 2026.
وم�����ن الم���ت���وق���ع أن ت���ح���ت���اج ص���ن���اع���ة ال��ب��ول��ي��م��رات 
والأل����ي����اف ال��ص��ن��اع��ي��ة وح���ده���ا إل����ى 18.4 م��ل��ي��ون 
 
ً
ب��رم��ي��ل ي��وم��ي��اً ب��ح��ل��ول 2030، ب��م��ا ي��ع��ادل برميلا
واح������داً م���ن ك���ل س��ت��ة ب���رام���ي���ل. وب���ل���غ ح��ج��م س��وق 
في  دولار  مليار   674.7 العالمية  البتروكيماويات 
2025، وسط توقعات بوصولها إلى 702.9 مليار 

دولار خلال 2026.
وت���ب���رز أه��م��ي��ة ذل����ك ف���ي أن اس���ت���ه�ل�اك ال��ن��ف��ط في 
البتروكيماويات لا يرتبط مباشرة بعمر السائق 
أو عدد الكيلومترات التي يقطعها، إذ يدخل الخام 
والم��واد  العبوات والألياف والبلاستيك  إنتاج  في 

الكيميائية والطبية والصناعية.
وحتى انتشار السيارات الكهربائية لا يلغي هذه 
العلاقة بالكامل. فقد تجاوزت مبيعاتها العالمية 
20 م��ل��ي��ون س��ي��ارة خ�ل�ال 2025، ب��م��ا ي��ع��ادل نحو 
نفسها  أنها  إلا  الجديدة،  السيارات  ربع مبيعات 
من  ع��دي��دة،  بتروكيماوية  منتجات  على  تعتمد 
المطاط الصناعي في الإطارات إلى رغوات المقاعد 
وال��ب��ول��ي��م��رات الم��س��ت��خ��دم��ة ف���ي ل���وح���ات ال��ق��ي��ادة 

والمكونات الداخلية.

نماذج مختلفة

وتقدم الصين والهند نموذجين مختلفين لمستقبل 
السيارات  انتشار  يحد  ال��ص�ني،  ففي  الاس��ت��ه�الك. 
النقل  الوقود وتوسع  الكهربائية وتحسن كفاءة 
وال��دي��زل،  البنزين  على  الطلب  نمو  من  الجماعي 
ل��ك��ن ال���ص���ن���اع���ات ال��ب��ت��روك��ي��م��اوي��ة ت���واص���ل دع��م 
للبلاستيك والم���واد  أول��ي��ة   

ً
م���ادة النفط  اس��ت��خ��دام 

الكيميائية.
الاستهلاك مرتبطاً بدرجة  الهند، فيظل نمو  أم��ا 
أك����ب����ر ب���ال���ت���ص���ن���ي���ع وال���ت���ح���ض���ر وزي����������ادة م��ل��ك��ي��ة 
السيارات والشحن والطيران. ويكشف الاختلاف 
أعمار  الطلب لن تحدده  أن مستقبل  البلدين  بين 
التي  الاقتصادية  المرحلة  وإنما  وحدها،  السكان 
الإنتاجية  قطاعاتها  وتركيبة  دول��ة  ك��ل  بها  تمر 

والاستهلاكية.
العالمية  النفط  »آف���اق  تقرير  ف��ي  »أوب���ك«  وتتوقع 
مليون   124 إل���ى  ال��ع��الم��ي  ال��ط��ل��ب  2026« وص����ول 
ب��رم��ي��ل ي��وم��ي��اً ب��ح��ل��ول 2050، ف���ي ت��ق��دي��ر يعكس 
اس���ت���م���رار ال�����وزن ال��ك��ب��ي��ر ل�ل�اق���ت���ص���ادات ال��ن��اش��ئ��ة 
وال����ص����ن����اع����ات غ���ي���ر الم���رت���ب���ط���ة م���ب���اش���رة ب���وق���ود 

السيارات.

استثمارات ضخمة

المقبل  البرميل  التحول بمن سيستهلك  ولا يتعلق 
ف��ق��ط، وإن��م��ا ب��م��ن س��ي��م��ول إن��ت��اج��ه. وت��ق��در »أوب���ك« 
احتياج صناعة النفط إلى استثمارات بنحو 17.7 
تريليون دولار بين 2026 و2050، أي أكثر من 700 
طويل  العالمي  الطلب  لتلبية  سنوياً،  دولار  مليار 

الأجل.
وي���ع���ك���س ه�����ذا ال����رق����م ح���ج���م ال����ره����ان الم����ال����ي ع��ل��ى 
استمرار الاستهلاك رغم التحولات الديموغرافية 
وال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ة، إذ س��ي��ح��ت��اج ن��م��و الاق��ت��ص��ادات 
الناشئة إلى بنية تحتية وشبكات نقل ومصانع 
متزايدة  كميات  عن   

ً
فضلا وشاحنات،  وط��ائ��رات 

م��ن الم��ن��ت��ج��ات ال��ب��ت��روك��ي��م��اوي��ة. )أوب�����ك، ف��ورت��ش��ن 
بيزنس إنسايتس، أرقام(

»ج���ي���م س����ت����وب« ت������درس س��ح��ب 
»إيباي« على  للاستحواذ  عرضها 
ت�����درس »ج���ي���م س���ت���وب« س��ح��ب ع��رض��ه��ا ال���ب���ال���غ 56 م��ل��ي��ار دولار 
للاستحواذ على »إيباي« مع بحث إمكانية إبرام شراكة أو تأسيس 
م��ش��روع م��ش��ت��رك ب�ني ال��ش��رك��ت�ني، ب��ح��س��ب م��ص��ادر مطلعة ل��وك��ال��ة 

»بلومبرغ«.
»جيم ستوب«،  وأفادت المصادر بأن رايان كوهين الرئيس التنفيذي لـ
»إيباي« بالاستفادة من شبكة متاجر الشركة  يدرس مقترحًا يسمح لـ
التي تضم نحو 1600 متجر في الولايات المتحدة، بما يتيح للشركتين 

تعزيز حصتهما السوقية في منتجات ذات هوامش ربح أعلى.
وب��ح��س��ب ال��ت��ق��ري��ر، ق��د تسعى »ج��ي��م س��ت��وب« ف��ي إط���ار أي ش��راك��ة 
محتملة إلى الحصول على مقاعد في مجلس إدارة »إيباي«، فيما لم 
تتخذ الشركة قرارًا نهائيًا بشأن خطوتها المقبلة، كما أن كوهين قد 

يدرس خيارات أخرى.

عودتها  ع  توسِّ »ميرسك« 
إل�������ى ق�����ن�����اة ال���س���وي���س
لنقل  أخ��رى  إن خدمة  »ميرسك«  الدنماركية  الشحن  قالت مجموعة 
الحاويات، ضِمن شبكة »جيميناي« التي تديرها بالشراكة مع شركة 
وقناة  الأح��م��ر  البحر  عبر  الإب��ح��ار  الألم��ان��ي��ة، ستستأنف  هاباغ-لويد 

السويس، في إطار العودة التدريجية إلى المنطقة.
ال��ذي يصل بين  التجاري  الممر  الشحن عن  وابتعدت معظم شركات 
في  الحوثيون  ها 

ّ
وق��ت سابق عقب هجمات شن ف��ي  وأوروب����ا،  آسيا 

اليمن على سفن بالبحر الأحمر، مما أجبرها على الإبحار عبر مسارٍ 
أطول بكثير حول رأس الرجاء الصالح.

ج���اءت ه���ذه الاض��ط��راب��ات ع��ل��ى اث���ر ت��ص��اع��د وت��ي��رة ح���رب إي����ران في 
المنطقة بين الولايات المتحدة وإيران.

»إن������������ت������������ل« ت�����ع�����ت�����زم 
دولار م���ل���ي���ار   15 ج���م���ع 
تعتزم »إنتل« جمع 15 مليار دولار من خلال طرح أسهم جديدة، في 
الرقائق لمصلحة  أعمال تصنيع  التوسع في  لتمويل  إط��ار مساعيها 
بدعم من  القوي لسهمها  الارتفاع  الأخ��رى، مستفيدة من  الشركات 

جهود إعادة هيكلة أعمالها.
ال��ط��رح سيُستخدم  ب��ي��ان، إن ص��اف��ي حصيلة  ف��ي  ال��ش��رك��ة،  وق��ال��ت 
الخطوة  أن  إل��ى  مشيرة  الرأسمالية،  النفقات  تشمل  ع��ام��ة،  لأغ���راض 
ستساعدها على الاستفادة من فرص النمو المتاحة مع الحفاظ على 
قوة ميزانيتها. وأوضحت »إنتل« أن الطلب من العملاء لا يزال قويًا 
التحتية  البنية  في  المسبوقة  غير  بالاستثمارات  مدفوعًا  ومستدامًا، 
السحابية الخاصة بالذكاء الاصطناعي، مشيرة إلى فرص نمو قوية 

في مجالات مثل الرقائق المتخصصة وتقنيات التغليف المتقدمة.

الاقتصادات الناشئة ترسم خريطة الاستهلاك
أف��راد جيل طفرة المواليد بعد  قد لا يكون المستهلك المقبل مجرد سائق شاب يحل مكان أحد 
وبينما  والتحضر.  والتصنيع  النمو  م��ن  ج��دي��دة  مرحلة  يدخل   

ً
ك��ام�ال اقتصاداً  وإن��م��ا  تقاعده، 

تتراجع أهمية وقود الطرق تدريجياً في بعض الأسواق الناضجة، تتسع قاعدة الاستهلاك في 
الهند وجنوب شرق آسيا وأفريقيا، بالتزامن مع صعود البتروكيماويات.

والقطاعات  ال��دول  بين  توزيعه  يعيد  ما  بقدر  الطلب  ينهي  الديموغرافي لا  التحول  ف��إن  وب��ذل��ك، 
لن يكون فقط: من سيجلس خلف عجلة  المقبلة  العقود  والأجيال. فالسؤال الاقتصادي خلال 
القيادة بعد جيل طفرة المواليد؟ بل أين ستنشأ القوة الشرائية والصناعية التي ستحدد وجهة 

البرميل المقبل؟

سكان العالم يتجهون 
لذروة 10.3 مليارات نسمة

استهلاك البنزين الهندي 
قفز 41.7% خلال 5 سنوات

مبيعات السيارات 
الكهربائية تجاوزت 20 

مليوناً.. عالمياً

الطلب العالمي يبلغ 124 
مليون برميل في 2050

ل��زي��ادة  تخطط  »م��اي��ك��روس��وف��ت« 
الاصطناعي ال��ذك��اء  رق��ائ��ق  إن��ت��اج 
تخطط شركة »مايكروسوفت« لزيادة إنتاج الجيل المقبل من رقائق 
الذكاء الاصطناعي التي طورتها داخلياً بشكل »كبير«، وفقاً لما ذكره 

موقع ذا »إنفورميشن«.
وأفاد التقرير بأن »مايكروسوفت« تستعد للكشف عن رقاقة »مايا 
300« الجديدة خلال الخريف المقبل، كما تجري محادثات مع شركة 
»تي إس إم سي« لتأمين طاقة تصنيع تكفي لإنتاج أكثر من 300 ألف 

رقاقة من هذا الطراز، على أن يتم تسليمها في عام 2027.
الإنتاج،  التعليق على خطط  »مايكروسوفت«  أحد مسؤولي  ورف��ض 
نهاية  ف��ي  ال��ش��رك��ة تستهدف  إن  للموقع  ت��ص��ري��ح��ات  ف��ي  ق���ال  لكنه 

المطاف إنتاج رقائق »مايا« بقدرات تصل إلى عدة غيغاواطات.
الكبرى  التكنولوجيا  شركات  جانب  إل��ى  »مايكروسوفت«  وتسعى 
الأخ����رى إل���ى تقليص اع��ت��م��اده��ا ع��ل��ى »إن��ف��ي��دي��ا« م��ن خ�ل�ال تطوير 

رقائقها الخاصة المستخدمة في تطبيقات الذكاء الاصطناعي.
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في مجالات الجودة والاستدامة والسلامة المهنية

»علي الغانم وأولاده للسيارات« تحصد 3 شهادات »آيزو« عالمية
 استقبلت شركة علي الغانم وأولاده للسيارات وفداً من 
 ،ISO للمعايير الدولية  المنظمة  لشهادات  المانحة  الجهة 
ح��ي��ث ع��ق��د ال��وف��د اج��ت��م��اع��اً م��ع ممثلي ال��ش��رك��ة ل�لاط�لاع 
عملياتها  المطبقة ضمن  والأنظمة  الإج����راءات  أب��رز  على 
الشركة ثلاث شهادات  يقوم بتسليم  أن  قبل  التشغيلية، 

»آيزو« عالمية معتمدة، تشمل:
• شهادة ISO 9001 لنظام إدارة الجودة.

• شهادة ISO 14001 لنظام الإدارة البيئية.
وال��س�لام��ة  ال��ص��ح��ة  إدارة  ل��ن��ظ��ام   ISO 45001 ش���ه���ادة   •

المهنية.
وج�����اء ت��س��ل��ي��م ال���ش���ه���ادات ت��ت��وي��ج��اً ل��ج��ه��ود ش���رك���ة علي 
الإداري���ة  أنظمتها  تطوير  ف��ي  للسيارات  وأولاده  الغانم 
والتشغيلية، وتطبيق أفضل الممارسات والمعايير العالمية 

في مختلف قطاعات أعمالها.
ويعكس هذا الإنجاز التزام الشركة بتعزيز جودة الخدمات 
التشغيلية،  العمليات  بكفاءة  والارتقاء  للعملاء،  المقدمة 
والحد من التأثيرات البيئية لأنشطتها، إلى جانب توفير 

بيئة عمل آمنة وصحية لموظفيها وشركائها.
ال��غ��ان��م  ال����ت����زام ش���رك���ة ع��ل��ي   ISO 9001 وت���ؤك���د ش���ه���ادة
وأولاده للسيارات بتطبيق نظام متكامل لإدارة الجودة، 
والارت��ق��اء بمستوى  العمليات،  كفاءة  يركز على تحسين 
ال���خ���دم���ات، وت���ع���زي���ز رض����ا ال���ع���م�ل�اء م���ن خ��ل�ال الم��راج��ع��ة 

والتقييم والتطوير المستمر.
الشركة في تبني  كما تعكس شهادة ISO 14001 جهود 
م���م���ارس���ات ت��ش��غ��ي��ل��ي��ة م��س��ؤول��ة ب��ي��ئ��ي��اً، وت��ح��سني� إدارة 
الناتجة  البيئية  النفايات والتأثيرات  الم��وارد، والحد من 
عن أنشطتها، بما يتماشى مع توجهاتها نحو الاستدامة 

والمسؤولية المؤسسية.
أما شهادة ISO 45001، فتؤكد حرص الشركة على تطبيق 
أعلى معايير الصحة والسلامة المهنية، من خلال تحديد 
ثقافة  والحد منها، وتعزيز  المحتملة وتقييمها  المخاطر 
ال��س�لام��ة ف��ي مختلف م��واق��ع ال��ع��م��ل، وت��وف��ي��ر بيئة تدعم 

صحة الموظفين وسلامتهم ورفاهيتهم.

م�����ح�����ط�����ة م���ه���م���ة 
وقال: يوسف مصطفى، المدير العام في شركة علي الغانم 
الشهادات  وأولاده للسيارات: »يمثل حصولنا على هذه 
ال����ث��ل�اث م��ح��ط��ة م��ه��م��ة ف����ي م���س���ي���رة ش���رك���ة ع���ل���ي ال��غ��ان��م 
بتطبيق  ال��راس��خ  ال��ت��زام��ن��ا  ويعكس  ل��ل��س��ي��ارات،  وأولاده 
والصحة  والاستدامة  الجودة  في  العالمية  المعايير  أعلى 
والسلامة المهنية. ولا ننظر إلى هذه الشهادات باعتبارها 
مجرد إنجاز مؤسسي، بل مسؤولية مستمرة تدفعنا إلى 
وتوفير  عملائنا،  بتجربة  والارت���ق���اء  عملياتنا،  تطوير 

بيئة عمل آمنة ومستدامة لموظفينا وشركائنا«.
ال��ج��ه��ود المشتركة  الإن���ج���از نتيجة  وأض�����اف: »ج����اء ه���ذا 
م��خ��ت��ل��ف الإدارات وال����ف����رق في  بن�ي�  الم��س��ت��م��ر  وال���ت���ع���اون 

ال��ش��رك��ة، ك��م��ا ي��ؤك��د ق��درت��ن��ا ع��ل��ى ال��ع��م��ل وف���ق منظومة 
م��ؤس��س��ي��ة متكاملة ت��دع��م أه��داف��ن��ا ط��وي��ل��ة الأم���د وت��ع��زز 

مكانتنا في قطاع السيارات في الكويت والمنطقة«.

م��ع��اي��ي��ر ال���ش���ه���ادات 
ومن جانبه، ق��ال: أحمد ص��ادق معرفي، رئيس الخدمات 
المشتركة وتطوير الأعمال في شركة علي الغانم وأولاده 
ل���ل���س���ي���ارات: »ع��م��ل��ن��ا خ��ل�ال الم���رح���ل���ة الم���اض���ي���ة ع��ل��ى دم��ج 
والصحة  البيئية  والإدارة  ال��ج��ودة  ش��ه��ادات  متطلبات 
والسلامة المهنية ضمن عمليات الشركة اليومية، بحيث 
أص��ب��ح��ت ه���ذه الم��ع��اي��ي��ر ج���زءاً أس��اس��ي��اً م��ن آل��ي��ات العمل 
ال��ق��رارات، وليست مجرد إج���راءات منفصلة يتم  وات��خ��اذ 

تطبيقها للحصول على الاعتماد«.
وت��اب��ع: »ت��ش��م��ل آل��ي��ة ال��ع��م��ل م��راج��ع��ة ال��ع��م��ل��ي��ات ب��ص��ورة 
ف���رص  وت���ح���دي���د  الأداء،  م�����ؤش�����رات  وق����ي����اس  م���س���ت���م���رة، 
ال��ت��ح��سني�، وت���ط���وي���ر الإج���������راءات ال���داخ���ل���ي���ة، إل����ى ج��ان��ب 
ال��ج��ودة  ال��وع��ي بأهمية  ت��دري��ب الموظفين ورف���ع مستوى 
والاس���ت���دام���ة وال��س�لام��ة الم��ه��ن��ي��ة، ك��م��ا ن��ع��م��ل ع��ل��ى تقييم 
المخاطر التشغيلية والبيئية، واتخاذ الإجراءات الوقائية 
والتصحيحية اللازمة لضمان الالتزام المستمر بمتطلبات 

هذه الشهادات«.
وأوضح أن أهمية الشهادات تكمن في دورها في ترسيخ 
المستمر،  الجودة والتحسين  قائمة على  ثقافة مؤسسية 
وت��ع��زي��ز ك��ف��اءة اس��ت��خ��دام الم�����وارد، وال��ح��د م��ن ال��ت��أث��ي��رات 
ال��ب��ي��ئ��ي��ة، ورف����ع م��س��ت��وي��ات ال��ص��ح��ة وال��س�لام��ة ف���ي بيئة 
ال��ع��م��ل، ب��م��ا ي��ن��ع��ك��س إي��ج��اب��اً ع��ل��ى الم��وظ��فني� وال��ع��م�لاء 

والشركاء وكل الأطراف ذات الصلة.
وي���ع���زز ح��ص��ول ش��رك��ة ع��ل��ي ال��غ��ان��م وأولاده ل��ل��س��ي��ارات 
على هذه الشهادات الثلاث نهجها المؤسسي القائم على 
التحسين المستمر والتميز التشغيلي، كما يؤكد قدرتها 
ع��ل��ى ت��ق��دي��م خ��دم��ات ع��ال��ي��ة ال��ج��ودة وف���ق منظومة عمل 
والبيئة  والم��وظ��فني�  العملاء  احتياجات  ت��راع��ي  متكاملة 

والمجتمع.

ن����ب����ذة ع�����ن ال���ش���رك���ة 
وت��م��ث��ل ش��رك��ة ع��ل��ي ال��غ��ان��م وأولاده ل��ل��س��ي��ارات، إح���دى 
دول��ة  ف��ي  للسيارات  الغانم  علي  أولاد  ش��رك��ات مجموعة 
ال��ك��وي��ت، مجموعة م��ن أب��رز ال��ع�لام��ات العالمية ف��ي قطاع 
ال��ن��اري��ة، تشمل BMW وMINI و ال��س��ي��ارات وال���دراج���ات 
و  Defenderو  Range Roverو  Rolls-Royce Motor Cars

.BMW Motorradو Geelyو McLarenو Discovery
ك��م��ا ت��ض��م م��ح��ف��ظ��ة أع���م���ال الم��ج��م��وع��ة ع�ل�ام���ات GWM و
HAVAL وTANK وPOER من خلال شركة زميلة في دولة 

الكويت، شركة ماكفم للسيارات.

ه����ذه  ع����ل����ى  ح����ص����ول����ن����ا   ■
الشهادات مسؤولية مستمرة 
عملياتنا  ت��ط��وي��ر  إل���ى  تدفعنا 
والارت�����ق�����اء ب��ت��ج��رب��ة ع��م�لائ��ن��ا

الجهود  نتيجة  الإن��ج��از  ه��ذا   ■
ال����م����ش����ت����رك����ة وال�����ت�����ع�����اون 
ال���م���س���ت���م���ر ب����ي����ن م��خ��ت��ل��ف 
الشركة ف��ي  وال��ف��رق  الإدارات 

م��ن��ظ��وم��ة  وف������ق  ن���ع���م���ل   ■
م��ؤس��س��ي��ة م��ت��ك��ام��ل��ة ت��دع��م 
أهدافنا وتعزز مكانتنا في قطاع 
السيارات في الكويت والمنطقة

متطلبات  دم��ج  ف��ي  نجحنا   ■
والإدارة  ال���ج���ودة  ش���ه���ادات 
ال��ب��ي��ئ��ي��ة وال��ص��ح��ة وال��س�لام��ة 
المهنية ضمن عملياتنا اليومية

بمراجعة  ت��ت��م  ال��ع��م��ل  آل��ي��ة   ■
م��ؤش��رات  وق��ي��اس  العمليات 
التحسين  ف��رص  وتحديد  الأداء 
وت��ط��وي��ر الإج������راءات ال��داخ��ل��ي��ة

ال��م��خ��اط��ر  ب��ت��ق��ي��ي��م  ن���ق���وم   ■
وات���خ���اذ الإج�������راءات ال��وق��ائ��ي��ة 
الاستمرار  لضمان  والتصحيحية 
ال��ش��ه��ادات ه���ذه  بمتطلبات 

أح���������م���������د م������ع������رف������ي: ي�������وس�������ف م����ص����ط����ف����ى: 

شهادات الـISO التي حصلت عليها الشركة سيارة بي أم دبليو في صالة العرض بالشركة

ممثلو شركة علي الغانم وأولاده للسيارت متسلمين شهادات الآيزو العالمية
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وفقاً لتصنيف LinkedIn لعام 2025

»الوطني« أفضل جهة توظيف على مستوى الكويت والقطاع المصرفي
ت����أك����ي����داً لم���ك���ان���ت���ه ال������رائ������دة ف����ي اس���ت���ق���ط���اب الم����واه����ب 
فت منصة 

ّ
والكفاءات وتوفيره لبيئة عمل مثالية، صن

LinkedIn بنك الكويت الوطني كأفضل جهة توظيف 
ال��ك��وي��ت ع��م��وم��اً، والأف��ض��ل ف��ي القطاع  على مستوى 

المصرفي لعام 2025.
ويأتي هذا التقدير ليعكس ريادة »الوطني« والتزامه 
زة، تقوم على 

ّ
الراسخ بتوفير بيئة عمل جاذبة ومحف

الابتكار، والتمكين، والتنوع، وتضع رفاهية الموظف 
إيمان  أولوياتها، في ظل  المهني في صميم  وتطوره 
البنك بأن الموظف هو حجر الأس��اس وأن الاستثمار 
في رأس المال البشري هو أساس النجاح والاستدامة، 
الأمر الذي يعزز مكانة البنك كوجهة العمل المفضلة 

في القطاع الخاص.
كما يعد هذا الإنجاز شهادة جديدة على ثقافة العمل 
المميزة في بنك الكويت الوطني، والتي تضع الموظف في 
قلب أولوياتها، وتسعى باستمرار إلى تعزيز ارتباطه 
بالمؤسسة ورف��ع مستوى رض��اه، عبر توفير كل ما من 

شأنه دعم تطوره على المستوى المهني والشخصي.

أكثر من مجرد مكان عمل

عمل  بيئة  توفير  على  الوطني  الكويت  بنك  يحرص 
ف��ري��دة م��ن ن��وع��ه��ا، ش��ع��اره��ا »أك��ث��ر م��ن م��ج��رد مكان 
الموظفين  بصحة  كبيراً  اهتماماً  ي��ول��ي  حيث  ع��م��ل«، 
ال��ن��ف��س��ي��ة وال���ج���س���دي���ة، وي���ع���زز ال����ت����وازن ب�ي�ن ال��ح��ي��اة 
المرنة،  العمل  م��ن خ�لال س��اع��ات  والشخصية  المهنية 
وإق��رار إج��ازة الأب��وة، إلى جانب العديد من المبادرات 

التي تركز على رفاهية الموظف وتحفيزه.
ج��ه��وداً حثيثة  للمجموعة  ال��ب��ش��ري��ة  الم�����وارد  وت��ب��ذل 

ل��ت��ط��وي��ر ب��ي��ئ��ة ال��ع��م��ل ف���ي ال���ب���ن���ك، وت��ح��ف��ي��ز الإب�����داع 
والاب��ت��ك��ار، ودع���م الم��وظ��ف�ني ف��ي ب��ن��اء مستقبل مهني 
واعد ومستدام، ما ساهم في ترسيخ مكانة »الوطني« 
كإحدى أبرز المؤسسات، التي تضاهي في بيئة عملها 

كبرى المؤسسات العالمية.
على  العاملة  القوى  إمكانات  تطوير  البنك  ويواصل 

جميع م��س��ت��وي��ات الم��ج��م��وع��ة، ك��م��ا يعمل ع��ل��ى إع���داد 
وتدريبية  تعليمية  ب��رام��ج  خ�لال  م��ن  المستقبل  ق���ادة 
متقدمة، تركز على الإبداع والابتكار، وتمنح الموظفين 
وتحقيق  الم��ه��ن��ي��ة  م��س��ارات��ه��م  ل��رس��م  ف��رص��اً حقيقية 

النجاح.

استثمار مستدام في رأس المال البشري

ال��راس��خ بأهمية الاس��ت��ث��م��ار في  إي��م��ان��ه  وم���ن منطلق 
الم��ال البشري، يواصل بنك الكويت الوطني دعم  رأس 
الكوادر الوطنية الشابة، لا سيما حديثي التخرج، من 

خلال توفير فرص عمل مناسبة لهم، وتعزيز مهاراتهم 
ع��ب��ر ب��رام��ج ت��دري��ب وت��ط��وي��ر م��ت��ق��دم��ة، ت��م تصميمها 
التدريب عالمياً  الجامعات ومراكز  بالتعاون مع أعرق 

ومحلياً، لتواكب أحدث المعايير الدولية.
الوظيفية،  الم��س��ت��وي��ات  جميع  ال��ب��رام��ج  ه��ذه  وتشمل 
ا من الموظفين الجدد، وصولًا إلى القيادات، حيث  بدءً
يخضع كل موظف لمسار تدريبي يتناسب مع مرحلته 
بما  أع��ل��ى،  مستويات  إل��ى  للانتقال  ويؤهله  المهنية، 
على  ق���ادرة  متميزة  ق��ي��ادات مصرفية  إع���داد  يضمن 

الإلهام والتمكين.

ارتباط الموظفين ورضاهم.. أولوية 

تعزيز  إل��ى  باستمرار  الوطني  الكويت  بنك  ويسعى 
الموظفين ورف��ع مستويات رضاهم،  ارت��ب��اط  م��ع��دلات 
م���ن خ�ل�ال ب��ن��اء ث��ق��اف��ة م��ؤس��س��ي��ة إي��ج��اب��ي��ة، وت��وف��ي��ر 
ف�����رص ن���م���و وت����ط����ور وظ���ي���ف���ي واض����ح����ة، إل�����ى ج��ان��ب 
يحرص  كما  المهني،  بمستقبلهم  الحقيقي  الاهتمام 
عبر  بالموظفين  الاحتفاظ  رف��ع مستويات  على  البنك 
برامج دع��م وتطوير مستدامة، وم��ب��ادرات تركز على 

التمكين، والتقدير، والتوازن بين العمل والحياة.

التكويت والتنوع

بلغت  مرتفعة  »ت��ك��وي��ت«  بنسبة  »ال��وط��ن��ي«  ويتمتع 
ي��ت��واف��ق مع  ب��م��ا  ن��ه��اي��ة ع����ام 2025،  ف���ي  ك��م��ا   %77.4
البنك  يعمل  ح��ي��ث  الم���رك���زي،  ال��ك��وي��ت  ب��ن��ك  متطلبات 
ب��ش��ك��ل دائ����م ع��ل��ى ت��ط��وي��ر الم���ب���ادرات ال��ت��ي ت��رك��ز على 
نسبة  بلغت  فيما  ورعايتها.  المحلية  الم��واه��ب  ج��ذب 
النساء 42.4% من إجمالي القوة العاملة في البنك في 
نهاية العام الماضي، ما يعكس التزامه بتكافؤ الفرص 

وتعزيز التنوع والشمول.
المؤسسات،  أفضل  من  الوطني  الكويت  بنك  ويعتبر 
التي تعمل على أساس تكافؤ الفرص، مع التأكيد على 
التنوع في مكان العمل، فيما تقوم إستراتيجية البنك 
الم��واه��ب وتدريبهم  أف��ض��ل  ج��ذب  التوظيف على  ف��ي 
وت��ن��م��ي��ة ق��درات��ه��م وم��ه��ارات��ه��م ب��أف��ض��ل ال���ب���رام���ج، ما 
يجعل البنك جهة العمل المفضلة في القطاع الخاص 
يتمتع  كما  التخرج،  الكويتيين حديثي  أوس���اط  ب�ني 
البنك بأعلى معدلات الاحتفاظ بالموظفين الكويتيين.

تصنيف LinkedIn لعام 2025

الإدارة التنفيذية في البنك مع الموظفين الجدد الذين تم تعيينهم خلال 2025

 إنجاز جديد يعكس ريادة 
»الوطني« في توفير بيئة 

عمل جاذبة ومحفّزة

»الوطني« يؤمن بأن رأس 
المال البشري هو أساس 

النجاح والاستدامة

 البنك يوفر لموظفيه
 كل ما يدعم تطورهم

 على المستويين
المهني والشخصي

مدعومة بالـAI .. وكأول تجربة في الكويت

الترجمة  خ��دم��ة  تطلق   stc
بنجاح ال��ف��وري��ة  ال��ص��وت��ي��ة 

أع���ل���ن���ت ش����رك����ة الات����ص����الات 
في  ال����رائ����دة   ،stc ال��ك��وي��ت��ي��ة 
ت���م���ك�ي�ن ال�����ت�����ح�����ول ال���رق���م���ي 
وت��ق��دي��م خ��دم��ات ومنصات 
مبتكرة للعملاء في الكويت، 
ع������ن ن����ج����اح����ه����ا ف������ي إت����م����ام 
ال���ك���وي���ت  ف�����ي  ت����ج����رب����ة  أول 
المدعومة  »الم��ك��الم��ات  لخدمة 
ب������ال������ذك������اء الاص�����ط�����ن�����اع�����ي« 
اس���ت���ع���دادًا لإط��ل�اق ال��خ��دم��ة 
. وت���م���ث���ل خ���دم���ة 

ًا�لً
م���س���ت���ق���ب�

الفورية  الصوتية  الترجمة 
م�����ع�����ززة ب���ت���ق���ن���ي���ات ال����ذك����اء 
الاص��ط��ن��اع��ي، خ��ط��وة هامة 
ف�����ي إط��������ار ج����ه����ود ال���ش���رك���ة 
ل����ت����ق����دي����م أح����������دث ت���ق���ن���ي���ات 
الات��������ص��������الات، ب����م����ا ي��ع��ك��س 
ل����ري����ادة   stc اس���ت���رات���ي���ج���ي���ة 

الابتكار والتحول الرقمي.
 وق����������د أث�����ب�����ت�����ت ال����ت����ج����رب����ة 
ال����ن����اج����ح����ة ق���������درة ال���خ���دم���ة 
ترجمة صوتية  توفير  على 
اللغتين  ب�ي�ن  ف���وري���ة س��ل��س��ة 
ال��ع��رب��ي��ة والإن��ك��ل��ي��زي��ة، مما 
يُ�����م�����كّ�����ن الم����س����ت����خ����دم��ي�ن م��ن 
ودون  ب���س�ل�اس���ة  ال���ت���واص���ل 
ع������وائ������ق ل�����غ�����وي�����ة. وب���ف���ض���ل 
الاصطناعي  ال��ذك��اء  نموذج 
��ق��دم ال��خ��دم��ة دقة 

ُ
الم��ت��ط��ور، ت

ع����ال����ي����ة وزم����������ن اس���ت���ج���اب���ة 
م������ن������خ������ف������ض، م�������م�������ا ي�����وف�����ر 
ت�����ج�����رب�����ة ت�������واص�������ل س���ل���س���ة 
ف���ي ال��ت��ف��اع�لات ال��ش��خ��ص��ي��ة 
وال��ت��ج��اري��ة على ح��د س��واء. 
وت��خ��ط��ط ال���ش���رك���ة م���ن أج��ل 
ط��رح الخدمة ت��ج��اريً��ا، على 
ب��س�لاس��ة  دم���ج���ه���ا  ي���ت���م  أن 
م��م��ا يضمن   ،stc ف��ي ش��ب��ك��ة
والموثوقية  التوسع  قابلية 
وت������ج������رب������ة ع������م���ل��اء ع����ال����ي����ة 

الجودة باستمرار.
 م���ن الم��ت��وق��ع أن يُ��ت��ي��ح ه��ذا 
ال������ح������ل الم��������دع��������وم ب�����ال�����ذك�����اء 
جديدة  ف��رصً��ا  الاصطناعي 
ف������ي م���خ���ت���ل���ف ال����ق����ط����اع����ات، 
م���ن خ�ل�ال ت��م��ك�ني ال��ت��واص��ل 
أكثر  ال��ل��غ��ات بشكل  م��ت��ع��دد 

ف���ع���ال���ي���ة، ح���ي���ث س��ت��س��ت��ف��ي��د 
ق�����ط�����اع�����ات م�����ث�����ل ال�����ت�����ج�����ارة 
الإل�����ك�����ت�����رون�����ي�����ة وخ������دم������ات 
ال��ت��وص��ي��ل وخ��دم��ة ال��ع��م�لاء 
م���ن ت���ف���اع�ل�ات أس�����رع وأك��ث��ر 
س����ل����اس���������ة، م������م������ا يُ�����س�����اع�����د 
ال�������ش�������رك�������ات ع�����ل�����ى ت����ع����زي����ز 
ت������ه������ا ال����ت����ش����غ����ي����ل����ي����ة  ك������ف������اء
وت��ح��س�ني ت��ج��رب��ة ال��ع��م�لاء. 
ك����م����ا ت�����دع�����م ه�������ذه ال��ت��ق��ن��ي��ة 
ا 

ً
ترابط أكثر  اتصالات  بيئة 

وش��م��ول��ي��ة م��ن خ�ل�ال تقليل 
ح������واج������ز ال����ل����غ����ة وت���س���ه���ي���ل 

التفاعلات اليومية.
 stc ف���ي ب���ي���ان ل���ه���ا، أش�����ارت 
ف���ي إل���ى أن ن��ج��اح ال��ت��ج��رب��ة 
ي����ع����ك����س ال��������ت��������زام ال����ش����رك����ة 
ب���ت���ق���دي���م ت���ق���ن���ي���ات م��ب��ت��ك��رة 
العملاء  احتياجات  تستبق 
المتغيرة، مع تعزيز محفظة 
بالذكاء  المدعومة  خدماتها 
الاص����ط����ن����اع����ي. وب��ص��ف��ت��ه��ا 
ف��ي  ات������ص������الات  ش����رك����ة  أول 
������ج������ري ب���ن���ج���اح 

ُ
ال�����ك�����وي�����ت ت

الصوتية  للترجمة  اختبارًا 

ال��ف��وري��ة الم��دع��وم��ة ب��ال��ذك��اء 
 stc الاص���ط���ن���اع���ي، ت����واص����ل
طليعة  ف��ي  مكانتها  تعزيز 
من  الرقمي  التحول  ممكني 
خلال تطوير حلول متقدمة 
للعملاء  مضافة  قيمة  قدم 

ُ
ت

والشركات على حد سواء.
 وأض���اف���ت ال��ش��رك��ة أن دم��ج 
 ف��ي شبكة 

ً
ال��خ��دم��ة م��ب��اش��رة

stc واسعة الانتشار سيوفر 
الأس����������اس ل���ت���ق���دي���م ت���ج���رب���ة 
ات����ص����الات م���وث���وق���ة وق��اب��ل��ة 
ل���ل���ت���ط���وي���ر ب���م���ج���رد إط��ل��اق 
��ا 

ً
ال��خ��دم��ة ت��ج��اريً��ا. وان��ط�لاق

م����������ن ن���������ج���������اح ال������ت������ج������رب������ة، 
ستواصل stc تعزيز محفظة 
ح��ل��ول��ه��ا الم��دع��وم��ة ب��ال��ذك��اء 
الاص���ط���ن���اع���ي واس��ت��ك��ش��اف 
ال���ت���ق���ن���ي���ات ال���ن���اش���ئ���ة، ال��ت��ي 
ت����دع����م الات������ص������ال ال���س���ل���س، 
وت�����واك�����ب م���س���ي���رة ال���ت���ح���ول 
الرقمي في الكويت، وتسهم 
اتصالات  منظومة  بناء  ف��ي 
 

ًال
������ا وش������م������و

ً
أك������ث������ر ت������راب������ط

وازدهارًا.

التعاون مع منصة الاعتماد والتدريب الصحي

اتحاد المصارف ينظّم دورة تدريبية في الإسعافات الأولية

ف��ي إط���ار ح��رص��ه ع��ل��ى ت��رس��ي��خ ث��ق��اف��ة ال��س�لام��ة وال��وق��اي��ة 
بيئة  ف��ي  الطارئة  للحالات  السريعة  الاستجابة  وتعزيز 
العمل، نظم اتحاد مصارف الكويت، بالتعاون مع منصة 
دورة   ،MENA LIFE HUB الصحي وال��ت��دري��ب  الاع��ت��م��اد 
تدريبية متخصصة معتمدة من المعهد الأمريكي للسلامة 
والصحة، في الإسعافات الأولية والإنعاش القلبي الرئوي 
واستخدام جهاز إزالة الرجفان الخارجي الآلي، بمشاركة 

ممثلي القطاع المصرفي.
ش����ارك ف���ي ت��ق��دي��م ال�����دورة م���درب�ي�ن دول���ي�ي�ن م���ن الجمعية 
الكويتية لإدارة الازم���ات وال��ط��وارئ، وه��دف��ت ال���دورة إلى 
للتعامل  الأساسية  والمهارات  بالمعارف  المشاركين  تزويد 
م��ع ال��ح��الات ال��ط��ارئ��ة، وتمكينهم م��ن ت��ق��دي��م الإس��ع��اف��ات 
الأولية بالشكل الصحيح، بما يسهم في سرعة الاستجابة 

للحوادث، والحفاظ على سلامة الأف��راد إلى حين وصول 
الجهات المختصة.

 وت��ض��م��ن ال���ب���رن���ام���ج ال���ت���دري���ب���ي م��ج��م��وع��ة م���ن الم���ح���اور 
النظرية والعملية، شملت كيفية تقييم الحالات الطارئة، 
ال��رئ��وي، واستخدام جهاز إزال��ة  وإج���راء الإن��ع��اش القلبي 
م��ع ح��الات  التعامل  إل��ى جانب  الآل���ي،  الخارجي  الرجفان 
الاخ��ت��ن��اق، وال��ن��زي��ف، وال���ح���روق، وال��ك��س��ور والإص���اب���ات، 
وال���س���ك���ت���ات ال���دم���اغ���ي���ة، وال����ن����وب����ات ال��ق��ل��ب��ي��ة، وص��ع��وب��ة 
ال��ت��ن��ف��س، وال��ح��س��اس��ي��ة ال��ش��دي��دة، وغ��ي��ره��ا م��ن ال��ح��الات 

الطبية الطارئة.
 كما اشتملت الدورة على تطبيقات عملية مكثفة، أتاحت 
ل��ل��م��ش��ارك�ني م���م���ارس���ة الم����ه����ارات الأس���اس���ي���ة وف����ق أح���دث 
المعايير الدولية، بما يعزز جاهزيتهم للتعامل مع مختلف 

ال���ح���الات ال��ط��ارئ��ة ب��ك��ف��اءة وث��ق��ة. واس��ت��ن��د ال��ب��رن��ام��ج إل��ى 
منهج تدريبي معتمد يهدف إلى تنمية المعرفة والمهارات 
القلبي الرئوي  العملية في الإسعافات الأولية والإنعاش 

واستخدام جهاز إزالة الرجفان الآلي.
 وتعكس هذه المبادرة التزام اتحاد مصارف الكويت بدعم 
ب��ي��ئ��ة ع��م��ل أك��ث��ر أم��ان��اً واس���ت���ع���داداً ل��ل��ت��ع��ام��ل م��ع الم��واق��ف 
ب��رام��ج تدريبية نوعية تسهم  م��ن خ�لال توفير  ال��ط��ارئ��ة، 
التطبيقية لدى  المهارات  الوعي وتعزيز  في رفع مستوى 
العاملين في القطاع المصرفي. كما تجسد أهمية التعاون 
التدريب والاعتماد الصحي  الجهات المتخصصة في  مع 
لنشر أف��ض��ل الم��م��ارس��ات ال��ع��الم��ي��ة ف��ي م��ج��ال الإس��ع��اف��ات 
على  إيجاباً  ينعكس  بما  للطوارئ،  والاستجابة  الأول��ي��ة 

سلامة الأفراد واستدامة بيئات العمل الآمنة

المشاركون في الدورة التدريبية

لتسريع تعافي قطاع الطاقة

»ال��ع��م��ل��ي��ة ل��ل��ط��اق��ة« ت��س��اه��م ب��م��ل��ي��ون 
ال����ط����ارئ����ة« »الاس����ت����ج����اب����ة  ف�����ي  دولار 

انطلاقاً من التزامها الراسخ بمسؤوليتها الوطنية 
والاجتماعية، أعلنت الشركة العملية للطاقة تقديم 
مساهمة مالية بقيمة مليون دولار أمريكي لمصلحة 
»ص����ن����دوق ال���ك���وي���ت ل�لاس��ت��ج��اب��ة ال����ط����ارئ����ة«، دع��م��اً 
للجهود الوطنية الرامية إلى تعزيز جاهزية الدولة 
للاستجابة للحالات والظروف الطارئة الناتجة عن 
العدوان الإيراني الآثم، والحد من آثارها على البنية 

التحتية والمرافق الحيوية.
الشركة  ال��ت��ط��ورات الإقليمية، واص��ل��ت  ب��داي��ة  وم��ن��ذ 
شركائها  احتياجات  جميع  تلبية  للطاقة  العملية 
م����ن ش����رك����ات ال���ن���ف���ط ال���وط���ن���ي���ة، م����ع ال���ح���ف���اظ ع��ل��ى 
حضورها واستمرارية عملياتها في مختلف أنحاء 
 ك��وي��ت��ي��اً ملتزماً 

ً
دول����ة ال��ك��وي��ت. وب��ص��ف��ت��ه��ا م��ش��غ�لا

ب����أه����داف ال����دول����ة ط��وي��ل��ة الم�����دى ف���ي ق���ط���اع ال��ط��اق��ة، 
 لخدمات التنقيب والإنتاج، 

ً
ومزوداً محلياً متكاملا

قدراتها  بتسخير  الكاملة  جاهزيتها  الشركة  تؤكد 
الإنتاج  استعادة  جهود  لدعم  والتشغيلية،  الفنية 
الوطني مستوياته الطبيعية، والمساهمة في تسريع 
تعافي ق��ط��اع ال��ط��اق��ة، م��ع اس��ت��ع��داده��ا ال��ت��ام لوضع 

كافة إمكاناتها تحت تصرف الدولة في هذا الشأن.
 وت��ج��س��د ه����ذه الم��س��اه��م��ة ال����ت����زام ال���ش���رك���ة ال���راس���خ 
بمسؤوليتها الوطنية والاجتماعية، وحرصها على 
دع���م ال��ج��ه��ود ال��رام��ي��ة إل���ى ح��م��اي��ة م���ق���درات ال��دول��ة، 
وإع������ادة ت��أه��ي��ل م��راف��ق��ه��ا ال��ح��ي��وي��ة الم���ت���ض���ررة، بما 
العام  القطاعين  بين  والتكامل  الشراكة  مبدأ  يرسخ 

والخاص.
 وان���ط�ل�اق���اً م���ن م��وق��ع��ه��ا ك��ش��ري��ك وط���ن���ي ف���ي ق��ط��اع 
ال���ط���اق���ة، ت�����درك ال���ش���رك���ة ال��ع��م��ل��ي��ة ل��ل��ط��اق��ة الأه��م��ي��ة 
الحيوية وكفاءتها  المرافق  الاستراتيجية لاستدامة 
مؤسسات  ب��م��س��ان��دة  ال��ت��زام��ه��ا  وت��ؤك��د  التشغيلية، 
ال���دول���ة ف��ي ال���ظ���روف الاس��ت��ث��ن��ائ��ي��ة ب��م��ا ي��دع��م الأم��ن 

والاستقرار ومسيرة التنمية المستدامة.
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NM1.7635.60.4710.149%0.0%1,8017,62981%0.24321.09▲ثريا17.61.5211.80.2740.158%0.0%1513%0.19011.06▲فنادق28.81.821,509.20.3650.304%2.5%7172,00621%0.3605.01▲خليج ب

9.01.1821.70.2490.171%0.0%157646%0.1993.02▲أسس23.54.03214.81.2720.581%0.0%40167451%1-6.0-0.590▼ايفا فنادق9.61.481,119.70.7000.451%6.9%10191%0.5110.00═تجاري

NANA28.71.3111.160%0.1%978024%1.2162.00▲بيتك ريت20.91.70146.00.4980.217%2.4%2,0396,132133%0.3287.02▲أولى وقود11.41.14739.40.3010.257%3.7%1,6156,03114%0.2692.01▲اهلي

18.01.184,059%11,99662,6083.3%2.6العقار28.20.7025.80.1540.102%2.7%2061,72518%1-1.0-0.119▼منتزهات15.51.30477.00.2820.242%3.0%6652,61454%1-2.0-0.254▼الدولي

6.80.79103.10.2560.176%9.6%2,06711,05374%0.1871.01▲كويتية24.48.40390.31.9051.302%4.8%1719624%1.77416.01▲الجزيرة17.60.85719.30.2450.183%3.2%8524,53012%0.1891.01▲برقان

9.90.81137.10.3100.230%7.3%15572%1.00-0.270▼تسهيلات22.01.25122.00.4420.240%2.4%25867%0.2904.01▲السور24.32.7615,539.60.8070.715%3.0%11,72614,8949%2.00-0.786▼بيتك

47.71.76218.40.4690.322%0.0%34293580%1.00-0.366▼ايفاNM0.8911.40.1470.092%0.0%54573191%0.0950.20▲فيوتشر كيد30.73.263,081.90.6970.617%1.1%6721,0325%1.00-0.653▼بنك بوبيان
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NM0.7833.20.0970.066%0.0%2402,884122%0.40-0.083▼البيت21.51.701,677%4,79711,3893.8%4الخدمات الاستهلاكية��11.51.08119.50.8000.535%6.5%002%0.66112.02▲بترولية

18.41.42304.00.3810.290%0.6%6019144%0.3163.01▲أرزان10.02.092,6440.6290.502%5.7%2,2513,67712%0.6114.01▲زين9.42.29141.61.8851.275%6.3%000%1.4600.00═نابسكو

53.40.6468.70.1790.128%5.8%13499012%0.1362.01▲المركز10.21.47829.42.1561.170%9.0%63382%1.65513.01▲أريدNM4.0111.90.3230.186%0.0%1662149%0.2620.00═بيت الطاقة

NM1.3034.30.1950.136%0.0%87556102%1-1.0-0.156▼كميفك17.62.85601.20.7690.558%6.3%1,3912,31116%1-4.0-0.602▼أس تي سي12.80.6148.40.2350.136%3.5%2351,22619%0.1912.01▲آبار

5.51.4458.40.1680.077%0.0%3912,997334%1-1.0-0.131▼الاولىNM18.88185.01.8500.276%0.0%1066126%7.00-1.723▼ديجتس21.91.80154.70.3130.231%1.1%2961,085102%0.2730.00═ألفتاقا

NM44.08222.80.7090.401%0.0%33962812%0.54813.02▲الخليجي10.22.474,260%3,8106,0886.3%1.5إتصالات12.82.04500%6512,8084.9%1.0الطاقة 

20.71.68193.20.2990.180%2.6%89308133%0.2910.00═أعيان 15.30.66111.00.5860.400%8.3%511114%0.4667.02▲كويت ت12.61.5028.30.7200.431%1.1%621435%3-15.0-0.435▼سكب ك

17.11.3317.80.0970.058%0.0%46635111%0.0730.61▲بيان13.91.60431.33.1070.710%0.0%1070%5-80.0-1.520▼خليج ت14.51.63387.50.6780.519%3.6%3,0774,46929%0.69013.02▲بوبيان ب

21.32.2631.60.4060.201%0.0%52207111%1-2.0-0.250▼أصول9.11.04181.20.8730.609%4.1%003%0.7250.00═اهلية ت13.42.0379.72.1450.702%5.1%000%8-67.0-0.790▼الكوت
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56.73.5863.90.4030.237%0.0%13446630%1-3.0-0.286▼يونيكاب13.82.2312.10.1650.076%0.0%12108182%0.1101.01▲وثاق17.21.16353.92.2801.635%4.1%32519119%1-10.0-1.700▼كابلات
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21.41.6665.30.7270.287%1.0%919207%0.4790.00═الديرة10.71.08961%3131,5338.3%11.6التأمين52.80.8767.00.7700.542%6.0%12719016%2.00-0.669▼بورتلاند
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15.20.67250.01.5250.751%3.9%000%1.2500.00═تمدين أNM1.16299.30.1440.063%0.0%4012,914133%0.1370.00═وطنية32.01.0694.80.2960.190%3.8%31330%0.2641.00▲الوطنية للبناء

NM2.0425.90.1970.085%0.0%2671,787101%0.1470.00═الإماراتية35.41.37251.20.4200.360%3.6%7771,92941%0.4030.00═صالحيةNM2.1117.80.3800.088%0.0%2761,239460%0.2220.00═المعدات

NM0.7335.10.0620.037%0.0%2275,18158%2-1.0-0.043▼آسيا8.30.57166.60.4800.370%4.0%16401%0.4158.02▲تمدين عNM1.0330.60.1290.093%0.0%1811,77479%0.1021.72▲إستهلاكية

29.15.7992.40.7040.360%0.0%1,1881,894146%2-14.0-0.616▼راسيات10.10.4562.80.3350.275%6.6%10341%0.3005.02▲اجيالNM1.13372.60.1750.126%1.3%1,2628,59745%1-2.0-0.146▼ مخازن

NM0.097.50.0870.044%0.0%5387,4121057%2-1.3-0.072▼الامتيازNM1.4463.30.3150.146%0.0%16198392%2-3.0-0.164▼ع عقارية18.81.9072.70.3030.064%1.0%8813,049707%1-2.0-0.291▼تنظيف

NM2.6921.00.0740.039%0.0%521,067140%0.10-0.049▼منازل13.71.1643.80.1350.080%4.0%61494134%0.1251.01▲الإنمــاء9.61.0943.00.3660.305%4.7%7233%0.3153.01▲المعامل

13.11.01594.70.3100.219%2.1%1,2925,49332%1.00-0.235▼صناعات22.82.141,5471.1180.830%2.0%1,2731,29413%0.9876.01▲المباني9.23.84316.62.7602.302%11.7%73031016%4.00-2.349▼هيومن سوفت

NM7.7123.90.9070.557%0.0%63380475%0.79633.04▲وربة كبيتل18.20.8651.40.2350.127%3.9%157%1-1.0-0.152▼إنجازات5.73.7914.40.4500.204%0.0%001%0.3590.00═امتيازات

NM1.6662.10.1570.080%0.0%6,12039,378213%0.1561.01▲التخصيص21.21.19367.10.2260.170%1.5%16186339%0.1880.00═التجارية9.52.06150.91.1500.708%3.4%39244153%3-31.0-0.882▼المشتركة

NM4.4222.30.2980.116%0.0%0014%3-4.0-0.135▼تحصيلات32.93.1177.40.3750.170%0.0%4721,348212%1-4.0-0.351▼سنامNM0.7375.50.3260.138%0.0%2713714%0.2000.00═يوباك

5.81.66239.00.2500.197%6.8%4223%1-2.0-0.202▼فالمور20.41.2179.80.2070.096%3.1%2211260%1-2.0-0.192▼أعيان ع14.61.1022.10.1350.089%3.7%8806,50987%0.1353.02▲مبرد

15.02.39670.70.2020.111%4.3%8985,14068%0.1750.00═ جي اف اتش18.00.8324.70.1160.077%2.8%1,0369,649120%0.1061.01▲عقار20.21.63106.80.5560.359%3.7%14235493%0.4020.00═المتكاملة 

NM0.8330.10.1350.084%0.0%2212,255307%0.10-0.098▼إنوفست4.04.1712.20.0860.044%0.0%1217780%1-0.9-0.065▼العقارية6.10.7650.10.1840.117%4.4%004%0.1380.00═قيوين ا 

27.90.9020.30.1260.074%0.0%6159472%2-2.0-0.104▼عمار23.30.9042.00.0940.064%0.0%1111,42228%0.0781.32▲مزايا9.71.2269.80.5150.371%6.6%102415%0.4233.01▲جي تي سي

10.30.9728.70.1330.087%3.7%1413134%2-2.0-0.109▼المنار 28.01.3959.90.1910.075%3.1%2,03412,648181%0.1623.02▲تجارة15.91.342,571%7,09426,4073.8%0.3صناعية

22.16.80579.64.3042.627%4.4%42614723%1-17.0-2.887▼البورصة34.62.0196.50.3820.178%3.5%9282,97293%0.3104.01▲أركانNM1.7126.80.1460.082%0.0%8767240%2-3.0-0.128▼مواشي

14.51.94102.90.4590.330%6.9%8682,55479%0.3431.00▲بيوتNM0.5237.20.1700.082%0.0%2652,281199%2-2.0-0.116▼أرجان19.52.63358.61.8001.017%3.9%81070824%1.15419.02▲ميزان

18.41.425,488%21,803125,9104.3%1.8خدمات مالية5.91.6675.00.2560.175%2.1%21693916%0.2338.04▲منشآت19.52.17385%8961,3803.9%5.8السلع الاستهلاكية�

NM9.45105.01.0700.098%0.0%1,5891,529235%1.05026.03▲الأنظمة18.80.9248.10.1190.072%0.0%2412,988131%0.0811.42▲م الاعمالNM2.18107.10.6900.387%0.0%111%2.00-0.541▼التقدم

NM9.45105%1,5891,5290.0%39.1تكنولوجياNM1.1820.90.1330.094%0.0%47423143%1-1.0-0.110▼مينا29.92.22198.01.6510.616%1.5%000%0.9780.00═ميدان

10.01.13160.60.1740.136%3.4%13290318%0.1460.00.0═شمال الزور9.11.1925.11.4500.136%0.0%112618328%2-4.0-0.181▼مراكز29.92.20305%111.5%3.7-رعاية صحية

10.01.13161%1329033.4%0.7منافع12.01.2421.20.1300.083%3.7%3702,81664%0.1322.02▲مشاعر

15.481.4053,432%75,486281,3702.39%1.4اجمالي بورصة الكويتNM-3.895.40.0610.050%0.0%000%0.0550.00═المساكن
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العراق: أي مسيّرة تحلق دون موافقة تُعامل معاملة »الإرهاب«
ال��ع��راق ف��ي حملة تنظيم ال��س�لاح وح��ص��ره ف��ي ي��د ال��دول��ة، وأع��ل��ن��ت وزارة ال��داخ��ل��ي��ة العراقية  يستمر 
»تسجيل أكثر من نصف مليون قطعة سلاح غير مرخصة«. كما أضافت أمس أن »كل السلاح يجب أن 
يخضع لسيطرة الدولة«، مؤكدة أن »أي طائرة مسيّرة تنطلق من دون موافقة تعامل معاملة الإرهاب«. 
وكشفت ال���وزارة ع��ن إن��ش��اء بنك معلومات ل��ـ 6 ملايين قطعة س�لاح. فيما أش���ارت إل��ى إغ�لاق 71 مقراً 
وهمياً يدعي الصلة بالحشد الشعبي. إلى ذلك، أكد المتحدث الرسمي باسم الحكومة، حيدر العبودي، 
أن »موقف العراق واضح ولن يكون جزءاً من المحاور والاصطفافات في المنطقة«، مشدداً على أن القائد 

العام للقوات المسلحة وجه الجهات المعنية بتأمين منظومات الدفاع الجوي.

طهران تضغط: لن نعيد فتح »هرمز« دون تنازلات أمريكية

ترامب: سنطالب إيران بتعويضات عن جميع قتلى صراعاتها
لبّي الولايات المتحدة مطالبها قبل إعادة فتح 

ُ
صرّ إيران على أن ت

ُ
ت

إن  الإيرانية  الخارجية  وزارة  باسم  متحدث  وق��ال  هرمز.  مضيق 
أمريكا بشروطها.  تفي  فتح مضيق هرمز حتى  تعيد  لن  طهران 
وق���ال إس��م��اع��ي��ل ب��ق��ائ��ي، أم���س )الاث���ن�ي�ن(: »الأم����ر م��ت��روك للجانب 
الأمريكي لوقف أعماله غير القانونية والمدمرة والتعويض عنها«، 
م��ش��ي��راً إل���ى ح��ص��ار الم��وان��ئ الإي��ران��ي��ة، ح��ي��ث ق���ال: »الدبلوماسية 
جزء لا يتجزأ من نضالنا لحماية مصالحنا الوطنية، ولكن عند 
التعامل مع طرف يصر على استخدام القوة، فإن الحصار البحري 
ليس إجراءً دبلوماسياً يمكننا رفعه عبر الدبلوماسية«. وأضاف: 
إلى جانب  العسكرية،  والقوة  السلطة  استخدام  »بالتأكيد، يجب 
ي��ج��ري فعله«. وق��ال   م��ا  أم��ري��ك��ا، وه���ذا  الدبلوماسية، لمنع ع���دوان 
إلى  لن يسافروا  المستوى  رفيعي  الإيرانيين  المسؤولين  إن  بقائي 
باكستان الوسيطة إلا في ظل توفر »الظروف المناسبة«، في إشارة 
إل���ى تلقي إي����ران أي��ض��اً دع���وة ل��وزي��ر ال��خ��ارج��ي��ة ع��ب��اس عراقجي 

وكبير المفاوضين محمد باقر قاليباف للزيارة.

ترامب أمام تجربة كارتر 

مس 
ُ

وق���د أص��ب��ح إغ�ل�اق مضيق ه��رم��ز، ال���ذي يُ��ن��ق��ل ع��ب��ره ن��ح��و خ
إمدادات النفط العالمية، من التداعيات الأبرز للحرب. ويشعر قادة 
ال��ولاي��ات المتحدة ب��ات وشيكاً،  ب��أن نصرهم على  إي��ران الحاليين 
بقي  أن��ه طالما  الوقت في مصلحتهم، ويعلمون  أن  مراهنين على 
ا إلى حد كبير، ستظل أسعار الطاقة والسلع الأخرى 

ً
المضيق مغلق

مرتفعة قبيل انتخابات الكونغرس في نوفمبر، في حين أن الحرب 
لا تحظى بشعبية كبيرة. 

وفي هذا السياق، رأى تحليل لشبكة »سي إن إن« أن الرئيس 
الأمريكي دونالد ترامب يواجه مشكلتين خطيرتين تهددان 
بالإضرار بحزبه الجمهوري في انتخابات التجديد النصفي 
وت��دم��ي��ر إرث���ه خ�لال ف��ت��رة ولاي��ت��ه ال��ث��ان��ي��ة. وأن���ه بطريقة ما، 
وض���ع نفسه ف��ي م��وق��ف أك��ث��ر حساسية ت��ج��اه إي����ران م��ن أي 
رئيس منذ جيمي كارتر. وكما حدث في أزمة الرهائن عامي 
ا سياسية على الرئيس 

ً
1979 - 1980، تمارس إيران ضغوط

الأمريكي قبيل الانتخابات. فقبل أسبوع، توقع فريق ترامب 
ات��ف��اق لإع���ادة فتح مضيق ه��رم��ز. لكن طهران،  التوصل إل��ى 
التي تملي الآن شروطا جديدة قاسية على الولايات المتحدة، 

القوة العظمى.
ا على الانتخابات الأمريكية 

ً
ففي عام 1980، مارست إيران ضغوط

بعد احتجازها 52 أمريكيًا في طهران في مواجهة استمرت 444 
ي��ومً��ا. وب��ع��د ستة وأرب��ع�ني ع��امً��ا، ل��م يعد الأم���ر يتعلق باحتجاز 
رهائن، بل بمضيق هرمز، ممر تصدير النفط. هذا يعني أن النظام 
الإيراني يمتلك نقطة ضغط أخرى خلال موسم الانتخابات، حيث 
سيُغيّر الناخبون الأمريكيون رأيهم في الرئيس - كما فعلوا مع 

كارتر - بسبب الوضع الاقتصادي.
فتأثير الحرب في أسعار الطاقة يزيد من تدهور نظرة الناخبين 
الامريكيين للاقتصاد، وهو ما أدخل ترامب في حلقة مفرغة، حيث 
يبحث الم��س��ؤول��ون ف��ي إدارت���ه ع��ن بصيص أم��ل، لكن الناخبين لا 
ي����رون س���وى لا م��ب��الاة ب��م��ع��ان��ات��ه��م. وت��أت��ي ت���ط���ورات م��ث��ل تقرير 
الوظائف السيئ الصادر يوم الجمعة في وقت غير مناسب للحزب 
 ،)AAA( الجمهوري، كما أنه بحسب جمعية السيارات الأمريكية
ع����اد م��ت��وس��ط ​​أس���ع���ار ال��ب��ن��زي��ن ف���ي ال���ب�ل�اد ل��ي��ت��ج��اوز 4 دولارات 
ل��ل��ج��ال��ون. وي��ش��ع��ر ال��ن��اخ��ب��ون ب��ال��غ��ض��ب إزاء ارت���ف���اع الأس���ع���ار، 
تكاليف  القدرة على تحمل  الحفاظ على  ويواجهون صعوبة في 
السكن والرعاية الصحية على المدى الطويل. كما ارتفعت أسعار 

النفط بنسبة 0.4% أمس )الاثنين(.
العبء  أن  م���رارًا وت��ك��رارًا  إدارة ترامب  وفيما يؤكد مسؤولون في 
تصريحاتهم  ت��ع��زز  ه��رم��ز،  مضيق  فتح  بمجرد  س��ري��عً��ا  سيخف 
موقف إيران التفاوضي ويجعلها تبالغ في رد فعلها. كما أنه إذا 
نفد صبر ترامب وأعاد إشعال الحرب، فسيزيد من حدة صراع لا 

يحظى بشعبية كبيرة، وسيؤدي إلى تداعيات اقتصادية أسوأ. 
ول��ذل��ك ح���اول ت��رام��ب اس��ت��ع��ادة زم���ام الم���ب���ادرة، الأح���د، بتصريحه 
لموقع أكسيوس أنه ينتظر الآن ظهور الأثر الاقتصادي للحصار 
الأمريكي على إيران، مشيراً إلى أنه يتعامل معها بهدوء، ويجري 

معها مفاوضات جزئية فقط.

الأمريكي دونالد ترامب مساء أمس على منصته  الرئيس  وكتب 
»تروث سوشيال«: »أرى أن ممثلي الجمهورية الإسلامية الإيرانية 
النزاع  التي لحقت بهم خ�لال  الأض���رار  يطالبون بتعويضات عن 
العسكري الذي استمر خمسة أشهر، على الرغم من أن هذا الأمر 
فكرة  لكنها  اجتماعاتنا!،  أو  مفاوضاتنا  من  أي  في  قط  يُذكر  لم 
مثيرة للاهتمام، لأنني أطالب الآن ب��دوري بتعويضات من إيران 
عن جميع القتلى والجرحى الذين سقطوا جراء قنابلها المزروعة 
على جوانب الطرق وفي العديد من الصراعات التي اشتهرت بها، 
وال��ت��ي ق��اده��ا ف��ي ال��ب��داي��ة ال��ج��ن��رال ق��اس��م سليماني، بما ف��ي ذلك 
عائلات ضحايا المدمرة الأمريكية كول، وآلاف آخرين سقطوا في 
 إلى ذلك، يجب دفع تعويضات لعائلات مئات الآلاف 

ً
المعارك. إضافة

الخمسين  إي��ران على مدى  الذين قتلتهم  الأبرياء  المتظاهرين  من 
عامًا الماضية، ناهيك عن 52 ألف قتيل سقطوا في الأشهر الخمسة 
: »لقد وجهت ممثليّ بوضع 

ً
الماضية«. وختم ترامب منشوره قائلا

هذا الأمر بشكل حاسم في جميع المفاوضات المستقبلية«.

الاتفاق مع عمان

ف��ي الم��ق��اب��ل، ت��ج��ري ط��ه��ران م��ح��ادث��ات منفصلة م��ع عُ��م��ان بشأن 
ال��ع��ب��ور ع��ب��ر الم��ض��ي��ق، ب��م��ا ف��ي ذل���ك إم��ك��ان��ي��ة إن��ش��اء م��م��ر ملاحي 

مؤقت، وتقول طهران إنها على وشك التوصل إلى اتفاق. 
وأكدت إيران مجدداً، الاثنين، أن مضيق هرمز لن يعود إلى ظروف 
ما قبل الحرب، وقال نائب رئيس البرلمان، علي نيكزاد، إن أمريكا 
إع��ادة  ال��واق��ع الجديد. مضيفاً: »إن  أن��ه يجب عليها قبول  أدرك��ت 
أن يخضعوا  وعليهم  ح��ل عسكري،  لها  ليس  هرمز  فتح مضيق 

للنظام الإقليمي الجديد«.
وفيما يتعلق بالمحادثات مع عمان، قال نيكزاد إن إيران »لا تعترف 
بأي طريق عبر المضيق سوى الطريق الذي حددته القوات المسلحة 

القوية للجمهورية الإسلامية الإيرانية«.
وفي هذا السياق، يرى عبد الرضا داوري، المحلل الذي كان يقدم 
المشورة للرئيس الاسبق محمود أحمدي نجاد، إن سيطرة إيران 
إدارت��ه��ا  تأكيد  ت��ري��د  وه��ي  ن��ف��وذاً،  منحتها  المضيق  على  الفعالة 
وسيادتها عليه أك��ث��ر م��ن م��ج��رد تحصيل إي����رادات. لاف��ت��ا إل��ى أن 
ال��س��ي��ط��رة ال��رس��م��ي��ة ع��ل��ى ج���زء م��ن الم��ض��ي��ق س��ت��ك��ون ب��م��ن��زل��ة ف��وز 

واضح لإيران وخسارة للولايات المتحدة.
ويشكل ذلك عقبة كبيرة أمام إنهاء الحرب، ناهيك عن حل النزاع 

الأكثر تعقيداً حول البرنامج النووي الإيراني. 
وفي هذا السياق، يرى رحمن قهرمانبور، وهو محلل مقيم في إيران 
أنه »تم تهميش القضية النووية بسبب النزاع في مضيق هرمز، 
وهذا في الواقع يصب في مصلحة إيران«، حيث إن السيطرة على 

المضيق ستمنحها نفوذاً في حال استئناف المفاوضات النووية.

مجتبى يحث على الوحدة 

لكن تعنت النظام الإيراني قد تكون له نتائج عكسية على الداخل، 
لاسيما اذا استمر ال��ح��ص��ار الأم��ري��ك��ي ل��ل��م��وان��ئ، م��ا ي��ح��رم إي��ران 
اي���رادات كبيرة كانت تحصل عليها م��ن خ�لال تهريب نفطها  م��ن 
وقد  الاق��ت��ص��ادي��ة  النظام  أزم���ة  سيفاقم  كما  للعقوبات،  الخاضع 
يدفع الشعب إلى الشوارع للاحتجاج مجدداً. ويعتقد العديد من 
المحللين أن إيران أكثر استعداداً لإلحاق المعاناة بشعبها في ظل 
سعي قادتها المتطرفين إل��ى خ��وض ص��راع وج��ودي مع الولايات 

المتحدة.
وفي هذا السياق، قال الرئيس الإيراني مسعود بزشكيان، أمس، 
أن المرشد الأعلى مجتبى خامنئي يدعو إلى »الوحدة والتماسك« 
في الوقت الذي تواجه فيه البلاد صعوبات اقتصادية وعقوبات 
ناجمة عن حربها مع الولايات المتحدة. ووصف الرئيس الإيراني 
اجتماعاً استمر قرابة سبع ساعات مع المرشد الجديد، وقال إنه 
ناقش مع خامنئي »سبل عيش الناس، وحالة السوق، والتوظيف، 
وس��ك��ن ال��ن��اس«، ب��الإض��اف��ة إل��ى »الم��ش��اك��ل ال��ت��ي تنشأ الآن نتيجة 
للعقوبات الأمريكية«. لكنه لم يذكر متى أو أين التقيا. لافتا إلى أن 
الأهم من ذلك كله هو تأكيد خامنئي على الوحدة: »جميع خطط 
ال��ع��دو تهدف إل��ى إح���داث انقسام. م��ا علينا فعله ه��و منع ظهور 

الانقسامات«.

شبان على دراجات نارية على طول الشاطئ وتظهر سفن تجارية راسية في مضيق هرمز قبالة بندر عباس.. أمس

قال المرشد الإيراني مجتبى خامنئي ان التطوير المستمر والشامل 
ل���ل���ق���درات ال��ع��س��ك��ري��ة ه���دف���ه ت��ع��زي��ز ال�����ردع والاس���ت���ع���داد لعمليات 
المقاومة  ثقافة  وت��وس��ي��ع  تعميق  يجب  وأن���ه  ال��ع��دو،  ض��د  هجومية 
والتعبئة »ال��ب��اس��ي��ج« لإي��ج��اد إي����ران ق��وي��ة وم��ت��ح��دة وي��ج��ب تطوير 
مهارات وتجهيزات القوات البحرية والرصد الاستخباراتي وتعزيز 
م��س��ار دم��ج هيئة  إل��ى استكمال  ل��دي��ه��ا، داع��ي��ا  القتالية  ال��ج��ه��وزي��ة 
ال��ع��ام��ة وم��ق��ر خ��ات��م الأن��ب��ي��اء اس��ت��ن��ادا لتوجيهات المرشد  الأرك����ان 

السابق علي خامنئي. 
وأصدر مجتبى مجموعة من التعيينات الأمنية، شملت تعيين اللواء 
علي عبداللهي رئيسا لهيئة الأركان للقوات المسلحة، واللواء أحمد 
ال��ث��وري وال��ل��واء مصطفى إي���زادي نائبا له،  وح��ي��دي ق��ائ��دا للحرس 

وتعيين العميد علي عظمائي قائدا لبحرية الحرس الثوري. 
ك��م��ا أص����در ق�����رارا ب��ت��ع��ي�ني ح��س�ني ط��ائ��ب رئ��ي��س��ا لم��ن��ظ��م��ة التعبئة 
هيئة  لرئيس  نائبا  ح��ي��دري  كيومرث  والعميد  الباسيج،  الشعبية 

الأركان.

قالت صحيفة يديعوت أحرونوت العبرية إن الولايات المتحدة وكيان 
إستراتيجية«  »هدنة  بـ وصفته  ما  على  حاليا  يستقران  الاحتلال 
ال��ش��رق الأوس���ط، م��ع استبعاد تنفيذ تحركات  أن��ح��اء  ف��ي مختلف 
عسكرية كبيرة ضد إيران أو في غزة ولبنان قبل إجراء الانتخابات 

في البلدين.
ونقلت الصحيفة عن مصادر أن هذا التوقف يُتوقع أن يستمر حتى 
ما بعد انتخابات التجديد النصفي للكونغرس الأمريكي المقررة في 
جري الإدارة 

ُ
8 نوفمبر، وربما لفترة أطول. وبحسب المصادر، ست

م��ع حكومة  بالتنسيق  ورب��م��ا  ج��دي��دا،  تقييما  ذل��ك  بعد  الأمريكية 
إس��رائ��ي��ل��ي��ة ج���دي���دة، ق��ب��ل ات��خ��اذ ق���رار ب��ش��أن اس��ت��ئ��ن��اف العمليات 

العسكرية ضد إيران أو اتباع مسار آخر.

المشترك  للدفاع  مكة  اتفاقية  أن  على  التأكيد  آب���اد  إس�ل�ام  ج���ددت 
تعد محطة فارقة في العلاقات الاستراتيجية التي تجمع السعودية 
أداة  الاتفاقية  تكون  أن  ذات��ه  ال��وق��ت  ف��ي  نافية  وت��رك��ي��ا،  وباكستان 
ل��ل��م��واج��ه��ة، ب���ل ال���ت���زام ج��م��اع��ي ب��ال��س�الم ع��ب��ر ال���ق���وة وال��ت��ض��ام��ن 

والاحترام المتبادل.
وأك���د ن��ائ��ب رئ��ي��س ال�����وزراء وزي���ر ال��خ��ارج��ي��ة ال��ب��اك��س��ت��ان��ي، محمد 
إسحاق دار، أن اتفاق مكة يعد ذا طبيعة دفاعية، وهو ليس موجهاً 
ضد أي دولة، بل إن الغرض منه هو تعزيز الردع الجماعي ضد أي 

عدوان خارجي، حسب تصريحاته في منصة »إكس«.
للدفاع  مكة  اتفاقية  وقعت  وباكستان،  وتركيا  السعودية  وك��ان��ت 
الم��ش��ت��رك، وذل��ك خ�الل قمة عُ��ق��دت ف��ي مكة الم��ك��رم��ة، إذ تهدف إلى 

تعزيز التعاون الدفاعي والردع الاستراتيجي.
الأمنية  للعلاقات  ام��ت��داداً  الاتفاقية  إل��ى  باكستان  انضمام  وي��أت��ي 
وال��دف��اع��ي��ة، إذ ك��ان��ت إس�ل�ام آب���اد م��ن أوائ���ل ال���دول ال��ت��ي ب���ادرت إلى 
الان��ض��م��ام ل��ل��ت��ح��ال��ف ال��ب��ح��ري ال��دف��اع��ي م��ت��ع��دد ال��ج��ن��س��ي��ات ال��ذي 
وعكست  البحرية.  الملاحة  لحماية  السعودية  الدفاع  وزارة  أطلقته 
هذه الخطوة توافقاً متنامياً بين الرياض وإسلام آباد بشأن أهمية 
حماية الممرات البحرية وتأمين حركة التجارة الدولية، بما يدعم أمن 

المنطقة واستقرارها.

م��ج��ت��ب��ى ي��ص��در ت��ع��ي��ي��ن��ات في 
ال��ج��ي��ش وال���ح���رس وال��ب��اس��ي��ج

هدنة إستراتيجية أمريكية - إسرائيلية 
الان��ت��خ��اب��ات ب��ان��ت��ظ��ار  المنطقة  ف��ي 

في  فارقة  محطة  مكة  اتفاقية  باكستان: 
العلاقات الإستراتيجية مع السعودية وتركيا

◄

◄

◄

بقائي: الحصار البحري ليس إجراءً 
دبلوماسياً يمكننا رفعه عبر الدبلوماسية

بزشكيان: التقيت المرشد لـ7 ساعات.. 
وأكد على الوحدة بمواجهة الأزمة 

قتلى وانهيار مبانٍ في مدن عدّة

 7.4 ب�������ق�������وة  زل���������������زال 
درج������ات ي���ه���زّ ك��ول��وم��ب��ي��ا

 زلزال قوي بلغت شدته 7.4 درجات غرب كولومبيا، أمس 
ّ
هز

)الاث��ن�ني(، مخلفاً قتلى وإص��اب��ات وأض����راراً واس��ع��ة وانهيار 
مبانٍ في عدد من المدن، فيما شعر السكان بالهزة في العاصمة 

بوغوتا ومناطق بعيدة وصولًا إلى فنزويلا.
 »م��رك��ز 

ّ
وأف�����ادت ه��ي��ئ��ة الم��س��ح ال��ج��ي��ول��وج��ي ال��ك��ول��وم��ب��ي��ة ب����أن

الزلزال وقع قرب سان خوسيه ديل بالمار في إقليم تشوكو«، 
في  ك��ب��ي��رة  أض����رار  »تسجيل  المحلية  ال��س��ل��ط��ات  أع��ل��ن��ت  فيما 

عاصمة الإقليم كيبدو«.
وأدّى الزلزال إلى انهيار 20 مبنى على الأقل في كالي، ثالثة 
كبرى مدن كولومبيا، فيما حوصر عدد من الأشخاص تحت 

الأنقاض، بحسب ما أفاد رئيس البلدية أليخاندرو إيدر.
وكتب إيدر على منصة »إكس«: »أحصينا حتى الآن 20 مبنى 
م��ن��ه��اراً ع��ل��ى الأق����ل ف���ي ك��ال��ي وأش���خ���اص���اً م��ح��اص��ري��ن تحت 
الركام«، مشيراً إلى أنه طلب الدعم من رئيسي بلديتي بوغوتا 

وميديين لإرسال فرق إنقاذ وإغاثة.
إل��ى مقتل 18 شخصاً على  ال��زل��زال  ب��ي��ري��را، أدّى  وف��ي مدينة 
الأقل، وفق حصيلة أولية، فيما تواصل فرق الطوارئ عمليات 

البحث وتقييم الأضرار في المناطق المتضررة.
وتأتي هذه الحصيلة وسط أضرار واسعة سجلتها عدة مدن 
الم��ط��ارات  م��ن  ع��دد  عمليات  السلطات  قت 

ّ
عل فيما  كولومبية، 

بسبب الأضرار الناجمة عن الزلزال. وأعلنت السلطات تعليق 
العمليات في ستة مطارات كولومبية بسبب الأضرار الناجمة 
عن الزلزال، فيما تتواصل عمليات تقييم الأضرار والاستجابة 

للطوارئ في المناطق الأكثر تضرراً.
وام��ت��دت ال��ه��زة إل���ى ب��وغ��وت��ا وم��ن��اط��ق ف��ي ف��ن��زوي�لا، فيما لم 
سجّل أضرار كبيرة في العاصمة الكولومبية وفق السلطات 

ُ
ت

المحلية. وأفاد نظام التحذير من أمواج تسونامي في الولايات 
المتحدة بعدم وجود خطر تسونامي من جراء الزلزال.

تفاعل  نتيجة  زل��زال��ي��اً  نشطة  منطقة  ضمن  كولومبيا  وت��ق��ع 
ل��ل��زلازل وال��ه��زات  م��ا يجعلها ع��رض��ة  ع��دة صفائح تكتونية، 
الأرض��ي��ة، ولا سيّما على ط��ول ساحل المحيط ال��ه��ادئ. ويُعدّ 
إقليم تشوكو من المناطق التي تشهد نشاطاً زلزالياً ملحوظاً.

أزال خريطة للكيان ضمت مناطق من الجنوب

لبنان: الاحتلال يواصل تصعيده على »علي الطاهر«
ف على جنوب لبنان، مركزا 

ّ
يواصل جيش الاحتلال قصفه المكث

على مرتفعات علي الطاهر منذ ليل الأحد، مع استهداف مدفعيّ 
مع  بالتزامن  جبيل،  وب��ن��ت  وص���ور  النبطية  أقضية  ف��ي  لبلدات 
 م��س��يّ��رة غ�����ارة ب�ي�ن ال��ن��ب��ط��ي��ة ال��ف��وق��ا 

ّ
ت��ح��ل��ي��ق اس��ت��ط�لاع��ي وش�����ن

وميفدون. وتواردت معلومات عن إحكام جيش الاحتلال الطوق 
»ح���زب الله« ف���ي م��رت��ف��ع��ات ع��ل��ي ال��ط��اه��ر، وق��ط��ع  ع��ل��ى م��ن��ش��أة ل���ـ
ذ الاحتلال تفجيرات 

ّ
الإمدادات والدعم اللوجيستي عنها. كما نف

النبطية، ومشاع  بقضاء  وكفرتبنيت  الشرقية  زوط��ر  في  عنيفة 
الم��ن��ص��وري وم���ج���دل زون ف���ي ص����ور، ب��الإض��اف��ة إل���ى غ����ارة على 
ذ تفجيراً عنيفاً ثانياً في بلدة زوطر الشرقية، 

ّ
المنصوري. كما نف

وأقدم على حرق عشرات المنازل في قرى جنوبية عدة.
وي��أت��ي ذل��ك ف��ي وق��ت ك��ان��ت »ال��ق��ن��اة 13« العبرية ق��د كشفت عن 
ضغط أمريكي على تل ابيب لإغلاق جبهات غزة ولبنان وإيران، 
الم��رك��زي��ة »سنتكوم« بالانسحاب من  ال��ق��ي��ادة  ق��ائ��د  م��ع طلب م��ن 

الجنوب.
لع الرئيس جوزاف عون من رئيس الوفد المفاوض، 

ّ
دبلوماسياً، اط

التي  م����داولات الاج��ت��م��اع��ات  ك���رم، على  ال��س��اب��ق سيمون  السفير 
عقدت في روما الأسبوع الماضي بين الوفود اللبنانية والأمريكية 

والاسرائيلية، وزوده بتوجيهاته للمرحلة المقبلة. 
م��وق��ع وزارة خارجية كيان  لنشر  ال��ت��داع��ي��ات  ت��وال��ت  المقابل  ف��ي 
الاح��ت�لال خريطة تظهر أج����زاءً م��ن ج��ن��وب لبنان داخ���ل ال��ح��دود 
»إس���رائ���ي���ل« وك�����أن ال����ح����دود ب����ات ت���ض���مّ م���ا يُ��ع��رف  الم���رس���وم���ة ل���ـ
اللبنانية في واشنطن  السفارة  الصفراء«. وقد تولت  »المنطقة  بـ
ب��ن��اءً ع��ل��ى ال��ت��وج��ي��ه��ات ال��رس��م��ي��ة الات���ص���الات ال�لازم��ة ال��ت��ي أدّت 
إلى إزالة الخريطة من موقع وزارة خارجية الكيان، غير أن نشر 
الاحتلال لهذه الخريطة يستوجب خطوات قانونية يمكن للبنان 
الدولية،  الجهات والم��ؤس��س��ات  إل��ى  اللجوء  م��ن ح�لال  القيام بها 
الدولية وسائر  ال��ع��دل  الأم��ن ومحكمة  المتحدة ومجلس  ك��الأم��م 
لم يثبت  السيادية حتى ولو  لتثبيت حقوقه  الدولية،  المنظمات 
بعد أنها اعتمدت من تل أبيب رسمياً، إذ أن مجرد تسويقها على 
مواقع رسمية تابعة للكيان يتيح لوزارة الخارجية اللبنانية رفع 

من تفجيرات الاحتلال في بلدة مجدل زون جنوبي لبنانالشكاوى لمحكمة العدل ولمجلس الأمن.

◄ اعتقالات بالضفة.. و»الطيبة« منطقة عسكرية مغلقة
واصل جيش الاحتلال عمليات اقتحام واعتقال وتفتيش في مدن وبلدات ومخيمات بالضفة الغربية 
المحتلة، بالتزامن مع اعتداءات للمستوطنين وهدم منازل ومنشآت فلسطينية، في الوقت الذي تتصاعد 
فيه عملية استقطاب حركات استيطانية لقاصرين وتدريبهم على أساليب الهجوم والسيطرة بهدف 
الجزيرة عن ظاهرة  قناة  بثته  تقرير  أراضيهم، وكشف  إلى مغادرة  الفلسطينيين ودفعهم  ترهيب 
خطيرة تتمثل في استخدام المستوطنين قاصرين كأدوات للترهيب والتهجير في قرى الضفة، حيث 

يتقدم هؤلاء الفتية صفوف الهجمات على التجمعات الفلسطينية، ويأتي بعدهم جنود الاحتلال.
وأعلن جيش الاحتلال قرية »الطيبة« ذات الاغلبية المسيحية »منطقة عسكرية مغلقة« بذريعة منع 
اعتداءات المستوطنيين عليها. وبالتزامن، شنت قوات الاحتلال حملة اعتقالات طالت 25 فلسطينيا من 

قرية مراح رباح جنوبي بيت لحم، ومن مخيم بلاطة شرقي نابلس، بينهم أسير محرر.
على صعيد متصل، اقتحمت قوات الاحتلال ترافقها آليات منطقة خلة الفرا غربي بلدة يطا جنوبي 
الخليل في الضفة الغربية وهدمت منزلين. من جهتها، ذكرت محافظة القدس أن سلطات الاحتلال 

أنذرت سكان عدة منازل فلسطينية بوادي الحمص وصور باهر جنوبي القدس المحتلة بالهدم.

◄ القوات اليمنية: أسقطنا 11 مسيّرة حوثية.. والرد قادم
مدينة  على  الحوثي  ال��ذي شنته جماعة  الواسع  الهجوم  على  بالرد  اليمنية  المسلحة  القوات  تعهدت 
المخا ومينائها، مؤكدة أن دفاعاتها الجوية أسقطت 11 طائرة مسيّرة خلال الهجوم الذي استهدف 
نفذوا  الحوثيين  إن  اليمنية  المسلحة  القوات  وقالت  قتلى وجرحى.  وأوق��ع  منشآت مدنية وعسكرية 
ومساكن  مدنية  ومنشآت  المخا  ميناء  مستهدفين  مسيّرة،  وط��ائ��رات  صواريخ  باستخدام  الهجوم 
للموظفين ومحطات لتوليد الكهرباء، إضافة إلى مواقع عسكرية. وأضافت أن الهجوم أسفر عن مقتل 
4 من منتسبي القوات المسلحة و3 مدنيين، وإصابة 30 شخصاً، معظمهم من المدنيين، وشددت على 

امتلاكها »الإرادة والقدرة« على الرد، وإسكات مصادر التهديد ومنع تكرار الهجمات.
الجوية تصدت لمسيرة حوثية في سماء  الدفاعات  أن  أف��ادت مصادر عسكرية يمنية  ام��س،  وفجر 
الحيوية  المنشآت  م��ن  ع��دد  ف��وق  الم��خ��ا، وذل��ك بعد س��اع��ات على رص��د مسيرات استطلاعية  مدينة 

بالعاصمة المؤقتة عدن، تم التصدي لها من قبل الدفاعات الجوية.
لإط�الق  ومنصات  للسيطرة،  م��رك��زا  ف��ج��راً  اليمني  الجيش  مدفعية  استهدفت  فقد  م���أرب،  ف��ي  أم��ا 

الصواريخ وثكنات للميليشيات الحوثية الارهابية في جبل هيلان.
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المدرب محمد إبراهيم مع لاعبيه في تدريبات الأصفر

»ديربي« القادسية والعربي بالجولة السابعة من المنافسات

تجمع  ال��م��م��ت��از  زي����ن  دوري  ق���رع���ة 
ال��ك��وي��ت وال��ع��رب��ي ب��ج��ول��ة الان��ط�لاق

ج���ري���ت، ام����س، م��راس��م س��ح��ب قرعة 
ُ
أ

الجديد  للموسم  الم��م��ت��از  زي��ن  دوري 

نائب  ب��ح��ض��ور  وذل���ك   ،2027  -  2026

الكرة للشؤون الإدارية  رئيس اتحاد 

والم��ال��ي��ة دب�ين ال��دي�ين، والأم�ي�ن العام 

ل�ل�ات���ح���اد ص���ال���ح الم����ج����روب، والم���دي���ر 

في  والات��ص��الات  للعلاقات  التنفيذي 

زين الكويت حمد المصيبيح.

وستقام منافسات البطولة بمشاركة 

12 ن���ادي���اً وف���ق���اً لم���ا ت���م الاع���ل��ان عنه 

ف��ي وق��ت س��اب��ق ب��زي��ادة ع��دد الان��دي��ة 

الم����ت����ن����اف����س����ة ف������ي ال������������دوري الم����م����ت����از، 

لتستمر 10 اندية في المنافسات هي 

م��ن ش��ارك��ت ب��ال��ك��ام��ل ف��ي منافسات 

الكويت  أندية  الم��اض��ي، وه��ي  الموسم 

وال������ع������رب������ي وال�����ق�����ادس�����ي�����ة وك����اظ����م����ة 

وال���س���الم���ي���ة وال���ش���ب���اب وال��ف��ح��ي��ح��ي��ل 

على  والتضامن،  والنصر  والجهراء 

ان ي��ن��ض��م ال��ي��ه��ا ف��ري��ق��ي��ان ي��ت��أه�لان 

زين  دوري  من  مباشرتين  ببطاقتين 

الدرجة الأولى.

ال��������دوري  ف�����ي  ف����ري����ق����ا   12 م����ش����ارك����ة 

ال����ك����وي����ت����ي الم�����م�����ت�����از، س����ت����ك����ون ه��ي 

البطولة بإقامتها  الاولى في تاريخ 

م��ن ق��س��م�ين، »دوري م��م��ت��از - دوري 

ادارة  واق����������رت  الاول�������������ى«،  ال������درج������ة 

الم��س��اب��ق��ات ف���ي ات���ح���اد ال���ك���رة ن��ظ��ام 

ال��ب��ط��ول��ة ق��ب��ل م��راس��م ال��ق��رع��ة، حيث 

ال���دوري م��ن قسمين »ذه��اب  س��ي��ق��ام 

واياب«، بواقع 22 مباراة لكل فريق، 

اللذين  السابقين  الموسمين  بخلاف 

اقيما بنظام مختلف، حيث خاضت 

الان����دي����ة ق���س���م�ي�ن »ذه�������اب واي�������اب«، 

المنافسة  ال��ع��ش��رة  الان��دي��ة  تقسم  ث��م 

ب�����ال�����درج�����ة الم�����م�����ت�����ازة ال�������ى ق��س��م�ين 

ل��ت��ح��دي��د  ال�����ه�����ب�����وط«،   - »ال����ب����ط����ول����ة 

ب��ط��ل ال����دوري وال��ف��ري��ق�ين ال��ه��اب��ط�ين 

الاولى. للدرجة 

 تحديد البطل.. 
وفريقان يهبطان

وف���ق���اً  زي������ن  دوري  ب���ط���ل  س���ي���ت���ح���دد 

النقاط  على  ح��ص��ولًا  الاك��ث��ر  للفريق 

من خوض مباريات قسمي البطولة، 

وفي حال تساوى اكثر من فريق في 

عدد النقاط، يتم حسم ترتيب المراكز 

وبطل الدوري وفقاً للتالي:

- المواجهات المباشرة 

- فارق الأهداف

كما سيتم تحديد آلية هبوط الاندية 

الى دوري الدرجة الاولى وفقاً لنفس 

الآلية في حال تساوي اكثر من فريق 

ف���ي ع���دد ال��ن��ق��اط، ب��ي��ن��م��ا ت���م اع��ت��م��اد 

ه��ب��وط ال��ف��ري��ق�ين ص��اح��ب��ي الم��رك��زي��ن 

الاخ���ي���ر وق���ب���ل الاخ���ي���ر م���ب���اش���رة ال��ى 

الم���وس���م  ف����ي  الاول�������ى  ال����درج����ة  دوري 

التالي.

قمة بين الكويت والعربي 

بالانطلاقة
س����ت����ن����ط����ل����ق ال������ج������ول������ة الاول���������������ى م���ن 

م��ن��اف��س��ات ال������دوري الم��م��ت��از ب��ت��اري��خ 

25 من الشهر الجاري، التي ستشهد 

ب��داي��ة ق��وي��ة ب��م��واج��ه��ة ب��ط��ل ال���دوري 

ال���ك���وي���ت ووص���ي���ف���ه ال����ع����رب����ي، ف��ي��م��ا 

ي��ل��ت��ق��ي ال���ق���ادس���ي���ة م����ع ال��ف��ح��ي��ح��ي��ل، 

وال���ش���ب���اب م���ع ال���ج���ه���راء، وال��س��الم��ي��ة 

والتضامن، وبطل  والنصر، وكاظمة 

ال����درج����ة الأول������ى م���ع وص���ي���ف دوري 

ال��ك��وي��ت والقادسية  ام��ا قمة  الأول����ى. 

فستجمع الفريقين في الجولة الثالثة 

من منافسات الدوري.

الديربي بالجولة السابعة

الديربي  مواجهة  عن  القرعة  اسفرت 

والعربي  القادسية  بين  الجماهيري 

ل����ي����ق����ام ف�����ي ال����ج����ول����ة ال����س����اب����ع����ة م��ن 

منافسات البطولة، على أن يتكرر في 

مباراة الإياب بالجولة الـ18.

كولومبي بدلًا من الأندونيسي فرحان في »طائرة كاظمة«
اعتذر المحترف الاندونيسي فرحان عن الانضمام لصفوف فريق نادي كاظمة للكرة الطائرة في الموسم 
الجديد، وذلك بعد تغيير رزنامة منافسات الموسم المقبل للعبة، نظراً لارتباطه بمشاركات خارجية مع 
منتخب بلاده. وتحركت ادارة الطائرة بالبرتقالي سريعاً، لتعويض اعتذار المحترف الاندونيسي، وذلك 

بالتعاقد مع محترف اخر كولومبي سيتم الاعلان عنه خلال الايام المقبلة.
وك���ان البرتقالي ق��د أع��ل��ن ج��ه��وزي��ة ج��ه��ازه ال��ف��ن��ي، ب��وص��ول الم��ع��د ال��ب��دن��ي ال��ب��رازي��ل��ي ري��ن��ات��و سانتوس 
منافسات  استعداداً لاستكمال  الإع���داد،  من  المقبلة  المرحلة  تمهيداً لانطلاق  ميلو،  دانييل  والإحصائي 

الموسم الرياضي الحالي والتحضير للموسم الجديد 2026 - 2027.

ال�����ق�����ادس�����ي�����ة ي����ل����ت����ق����ي وف�������اق 
س�����ط�����ي�����ف ال��������ج��������زائ��������ري ودي�����������اً

ك���اظ���م���ة ي����ف����وز ع���ل���ى ال���خ���ال���دي���ة 
ال������ب������ح������ري������ن������ي ف����������ي ت�����رك�����ي�����ا

الشلف أولمبي  مع  يتعادل  ..والسالمية   ◄

مقدونيا..  ف��ي  يعسكر  ب��رق��ان  »ي���د« 
اس���ت���ع���داداً ل���ـ»م���ون���دي���ال الأن���دي���ة«

ي��خ��وض ال���ي���وم ال��ف��ري��ق الاول 
ل��ك��رة ال��ق��دم ب��ن��ادي ال��ق��ادس��ي��ة 
اته الودية بمعسكره  ثالث لقاء
ال�����ت�����دري�����ب�����ي ال�����ح�����ال�����ي الم����ق����ام 
ف����ي م���دي���ن���ة ازم����ي����ت ال��ت��رك��ي��ة، 
وذل�������ك ع���ن���دم���ا ي����واج����ه ف��ري��ق 
وف����اق س��ط��ي��ف ال���ج���زائ���ري في 
ال���خ���ام���س���ة م���س���اء ب��ال��ت��وق��ي��ت 
الم���ح���ل���ي، ض���م���ن اس����ت����ع����دادات 

الفريق للموسم الجديد.
اته  وكان القادسية قد بدأ لقاء
ب�����م�����واج�����ه�����ة ف������ري������ق ال����زل����ف����ي 
ال��س��ع��ودي وت���ع���ادل ال��ف��ري��ق��ان 
ي��ح��ق��ق  ان  ق���ب���ل  اه��������داف،  دون 
ال���ف���وز ب��ث�لاث��ة اه������داف م��ق��اب��ل 
السعودي  العروبة  هدف على 
ف�����ي ال����ل����ق����اء ال����ث����ان����ي ل��ل��ف��ري��ق 

بتركيا.

فرصة  اليوم  مباراة  وستكون 
الم��درب  ب��ق��ي��ادة  الفني  للجهاز 
الوطني محمد ابراهيم للدفع 
النيجيري  الجديد  بالمحترف 

ان��ض��م  ال������ذي  اوروك  غ���اب���ري���ل 
ل��ت��دري��ب��ات ال��ف��ري��ق ف���ي الاي����ام 
الم��اض��ي��ة ب��ع��د ات���م���ام ال��ت��ع��اق��د 

معه في وقت سابق.

القدم بنادي كاظمة  لكرة  الاول  الفريق  حقق 
ال���ف���وز ع���ل���ى ال���خ���ال���دي���ة ال���ب���ح���ري���ن���ي ب��ه��دف�ين 
الذي جمع  التجريبي  اللقاء  في  مقابل هدف 
ال��ف��ري��ق�ين ض��م��ن الم��ع��س��ك��ر ال��ت��دري��ب��ي ال��ح��ال��ي 
ل���ل���ب���رت���ق���ال���ي، اس����ت����ع����داداً ل���ل���م���وس���م ال���ج���دي���د 
ال�������ذي ي����خ����وض خ��ل�ال����ه ال����ف����ري����ق م���ن���اف���س���ات 

المنافسات  الى  اضافة  الخليج،  ابطال  دوري 
. لمحلية ا

وك����ان ال��ب��رت��ق��ال��ي ق���د خ���اض خ�ل�ال الم��ع��س��ك��ر 
مع  الاول  في  تعادل  آخرين،  ين  لقاء الحالي 
ف��ري��ق ال��وع��ب ال��ق��ط��ري، ق��ب��ل ان ي��ح��ق��ق ال��ف��وز 

برباعية. السعودي  الرائد  على 

ت��ع��ادل ف��ري��ق ن���ادي ال��س��الم��ي��ة م��ع ف��ري��ق اولم��ب��ي ال��ش��ل��ف ال��ج��زائ��ري ب��ه��دف�ين ل��ك��ل م��ن��ه��م��ا ف��ي ال��ل��ق��اء ال��ذي 
الجديد. للموسم  استعداداً  تركيا،  في  المقام  للسماوي  الحالي  التدريبي  المعسكر  ضمن  جمعهما 

وش��ه��دت الم��ب��اراة ح��ض��وراً ج��ي��داً ل��ل��م��ح��ت��رف ال��ج��دي��د ل��ل��س��م��اوي، الاوزب��ك��ي ش��اه��زود ال��ذي اح��رز ال��ه��دف 
ج��اءت  التي  المواجهة  خ�لال  الثاني  ال��ه��دف  عنيزان  يوسف  السالمية  مهاجم  اض��اف  فيما  للفريق،  الاول 

المقبل. الموسم  انطلاقة  قبل  للسالمية  قوية  كتجربة 

اق��ام��ة معسكر  ب��رق��ان  ن���ادي  ادارة  ق���رر مجلس 
ال��ي��د ب��ال��ن��ادي في  ل��ك��رة  ت��دري��ب��ي للفريق الاول 
م��ق��دون��ي��ا خ�ل�ال ال��ف��ت��رة م��ن 25 ال��ج��اري وحتى 
تدريبي  ب��رن��ام��ج  يتخلله  الم��ق��ب��ل،  سبتمبر   20
ومباريات تجريبية، بهدف رفع معدلات اللياقة 
أع��ل��ى درج��ات  إل��ى  وال��وص��ول  البدنية والفنية 
العالمية  المنافسة  غمار  خ��وض  قبل  الجهوزية 
للاندية  العالم  ك��أس  في  برقان  ليد  التاريخية 
»س��وب��ر غ��ل��وب« الم��ق��رر اق��ام��ت��ه��ا ف��ي العاصمة 
24 سبتمبر  من  الفترة  خ�لال  القاهرة  المصرية 

حتى الاول من اكتوبر المقبلين.
وتأتي مشاركة برقان في البطولة العالمية بعد 
ح��ص��ول ال��ن��ادي على لقب ك��أس آس��ي��ا للاندية 
الابطال في وقت سابق في تتويج تاريخي ليد 

برقان بمشاركته الاولى بالبطولة.

إل��ى الكويت  الفريق  الم��ق��رر أن تعود بعثة  وم��ن 
عقب انتهاء المعسكر، على أن تغادر إلى مصر 
التحضيرات  لاستكمال  م��ب��اش��رة،  ي��وم�ين  بعد 

النهائية قبل انطلاق البطولة.
وك����ان����ت ق���رع���ة م����ون����دي����ال الأن�����دي�����ة ق����د أوق���ع���ت 
ب��رق��ان، ب��ط��ل آس��ي��ا، ف��ي الم��ج��م��وع��ة ال��ث��ان��ي��ة إل��ى 
الألم��ان��ي، والأه��ل��ي المصري  جانب فوشه برلين 
»المستضيف«، بالإضافة إلى الفائز من مواجهة 
فيزبريم المجري وسيدني الأسترالي، التي تقام 

ضمن الدور التمهيدي.
الاسباني،  برشلونة  الأول��ى  المجموعة  وضمت 
وبينهيروس  المغربي،  السلطان  درب  ومنتدى 
ال����ب����رازي����ل����ي، إل�����ى ج���ان���ب ال���ف���ائ���ز م����ن م��واج��ه��ة 
الزمالك المصري ولوس أنجلوس الأمريكي في 

الدور التمهيدي.

الريال بتدريبات  يلتحقون  وكوكوريا  وكوناتيه  مبابي 

ماريسكا: مستقبل مرموش مع سيتي »في يده«

ال���ت���ح���ق ق���ائ���د الم��ن��ت��خ��ب ال���ف���رن���س���ي ل���ك���رة ال���ق���دم 
ك��ي��ل��ي��ان م��ب��اب��ي، ب��ت��دري��ب��ات ف��ري��ق��ه ري���ال م��دري��د 
الاسباني بعد عطلة امتدت ثلاثة أسابيع، وذلك 
الملكي  النادي  إلى  الجديدين  الوافدين  بصحبة 
الاسباني  والظهير  كوناتيه  إبراهيما  مواطنه 

مارك كوكوريّا بطل مونديال 2026.
قبل  الطبية  الفحوص  الثلاثة  اللاعبون  وأج��رى 
الم��ش��ارك��ة ف���ي أول ح��ص��ة ت��دري��ب��ي��ة ل��ه��م، ص��ب��اح 
الاث��ن�ين، ت��ح��ت إش����راف الم����درب ال��ج��دي��د - القديم 
ال��ب��رت��غ��ال��ي ج��وزي��ه م��وري��ن��ي��و، ال��ع��ائ��د إل���ى ري��ال 
بالنادي  الأول  م��روره  13 عاماً على  مدريد بعد 

الملكي.
وأمضى مبابي، هداف مونديال 2026 الذي حلت 
ف��ي��ه ف��رن��س��ا راب���ع���ة، الأس��اب��ي��ع ال��ث�لاث��ة الم��اض��ي��ة 
الباليار  ب��ج��زر  إيبيسا  ف��ي  إج���ازة، لا سيما  ف��ي 
الإس��ب��ان��ي��ة، ب��رف��ق��ة ص��دي��ق��ه وزم��ي��ل��ه ال��س��اب��ق في 
ب���اري���س س����ان ج���رم���ان ال���دول���ي الم���غ���رب���ي أش���رف 

حكيمي.
وي���خ���وض ال���ع���م�ل�اق الاس���ب���ان���ي ث��ل�اث م��ب��اري��ات 
ت��ح��ض��ي��ري��ة ف���ي الأي�����ام الم��ق��ب��ل��ة، ق��ب��ل أن يستهل 
م�����ش�����واره ف����ي ال���������دوري الاس����ب����ان����ي ع���ل���ى م��ل��ع��ب 

إسبانيول في 22 أغسطس.

أك����د الإي���ط���ال���ي إن�����زو م���اري���س���ك���ا، الم���دي���ر ال��ف��ن��ي 
لم���ان���ش���س���ت���ر س���ي���ت���ي الإن����ك����ل����ي����زي، أن م��س��ت��ق��ب��ل 
الم���ه���اج���م الم����ص����ري ال����دول����ي ع���م���ر م����رم����وش م��ع 
ال���ف���ري���ق ي��ب��ق��ى ف���ي ي���د ال�ل�اع���ب ن��ف��س��ه، ف���ي ظ��ل 
م��ع��ان��ات��ه ل��ل��ح��ص��ول ع��ل��ى م���ك���ان أس���اس���ي م��ن��ذ 
ان��ض��م��ام��ه إل����ى ال����ن����ادي ق���ادم���اً م���ن آي��ن��ت��راخ��ت 

فرانكفورت الألماني مطلع عام 2025.
وش���ارك م��رم��وش أس��اس��ي��اً ف��ي 22 م��ب��اراة فقط 
ب���ال���دوري الإن��ك��ل��ي��زي الم��م��ت��از م��ن��ذ ان��ت��ق��ال��ه إل��ى 
على  م��ن  أخ��رى  15 مشاركة  إل��ى جانب  سيتي، 
مقاعد البدلاء. وسجل المهاجم البالغ من العمر 
27 عاماً عشرة أهداف في الدوري، لكنه ظل في 
ل��ل��ن��روي��ج��ي إيرلينغ  أغ��ل��ب الأح��ي��ان اح��ت��ي��اط��ي��اً 
هالاند، ومن غير المتوقع أن يتغير هذا الوضع 

قيادة ماريسكا. بشكل كبير تحت 
وس���ج���ل م���رم���وش ه���دف�ي�ن ف���ي ف����وز م��ان��ش��س��ت��ر 
س��ي��ت��ي ع��ل��ى أت��ل��ت��ي��ك��و م���دري���د 3 - 1 وديّ�����اً ف��ي 
أن  ق��ب��ل  الجنوبية س��ي��ئ��ول،  ال��ك��وري��ة  ال��ع��اص��م��ة 
الم��ص��ري بحالة  ال�لاع��ب  م��اري��س��ك��ا وض��ع  يشبه 

ح�����ارس الم���رم���ى ج��ي��م��س ت����راف����ورد، ال�����ذي رح��ل 
الأسبوع  يونايتد  ليدز  إلى  وانتقل  سيتي  عن 

أكبر للمشاركة. الماضي بحثاً عن فرصة 

     بعد هدفيه في أتلتيكو

 البطولة تبدأ 25 الجاري 
 بمشاركة 12 فريقاً

 للمرة الأولى

  الدوري من قسمين
ج الفريق الأكثر    ويتوَّ

جمعاً للنقاط

  المواجهات المباشرة
 وفارق الأهداف يحسمان 
 اللقب في حال التساوي

 بالمركز الأول

»اليويفا« و»الآسيوي« و»كونكاكاف«: الثقة فُقدت بـ»الخداع«

3 اتحادات قارية تطالب بمراجعة مستقلة لمقترح إنفانتينو
ش������دد الات�����ح�����اد الأوروب�����������ي )ي���وي���ف���ا( 
ون������ظ������ي������راه الآس�������ي�������وي والأم�����ري�����ك�����ي 
ال��ش��م��ال��ي )ك��ون��ك��اك��اف( ع��ل��ى أن ك��رة 
ال����ق����دم »ل���ي���س���ت م��ل��ك��ا لأي ف�������رد«، ف��ي 
رئيس  ض��د  موجهة  مفتوحة  رس��ال��ة 
الات������ح������اد ال������دول������ي )ف����ي����ف����ا( ج���ي���ان���ي 
إنفانتينو رغم سحبه المشروع الرامي 
إل����ى إدخ�����ال م��س��ت��ث��م��ري��ن م���ن ال��ق��ط��اع 

الخاص في بطولاته.
الثلاثة في  القارية  الات��ح��ادات  وقالت 
»رسالة مفتوحة إلى أسرة كرة القدم«، 
إن »ال����ق����ي����ادة ف����ي ك�����رة ال����ق����دم ل��ي��س��ت 
ملكية. لا تتعلق بالاحتفاظ بالسلطة، 
المطالبة بالاحتفاظ بها«، مضيفة  أو 
��ف��ق��د ال��ث��ق��ة نتيجة ال��خ��داع، 

ُ
»ع��ن��دم��ا ت

عندما يضع فرد نفسه فوق الجماعة 
قد  يكون  السلطة،  ائتمنته على  التي 

تخلى عن هذا الواجب«.
الثلاثة »الصمت  الاتحادات  وانتقدت 
حيث ينبغي أن تكون هناك مساءلة، 
والم���س���اف���ة )ق�������رارات أح���ادي���ة م���ن دون 
اس����ت����ش����ارة( ح���ي���ث ي��ن��ب��غ��ي أن ت��ك��ون 
ه��ن��اك ش��ف��اف��ي��ة. ه���ذه ليست الصفات 
التي تستحق كرة القدم أن تجدها في 

قيادتها«.
ول��������م ت���ق���ت���ن���ع الات���������ح���������ادات ال����ث��ل�اث����ة 
ب���ال���ه���ج���وم الم����ض����اد ال������ذي ش���ن���ه ف��ي��ف��ا 
الأربعاء الماضي حين قدم »اعتذارات« 
عن الجدل الذي أثاره مشروعه لإنشاء 
ش���رك���ة ت���ج���اري���ة، م����ع إع��ل�ان����ه »دع���م���ه 

ال���ك���ام���ل« لإن��ف��ان��ت��ي��ن��و ع��ق��ب اج��ت��م��اع 
أزمة في الرباط.

وي�������رى ك����ل م����ن ي���وي���ف���ا وك���ون���ك���اك���اف 
ال����رس����ال����ة  أن  الآس������ي������وي  والات�������ح�������اد 
إل��ى  ال��دول��ي��ة  ب��ه��ا الهيئة  ال��ت��ي بعثت 
اتحاداتها الأعضاء الـ211 »تقدم الأمر 
ع��ل��ى أن����ه خ��ل��ل ف���ي ال���ت���واص���ل، بينما 
م���ا ش��ه��دت��ه ك����رة ال���ق���دم ه���و خ��ل��ل في 
التقدير« و»خرق جوهري للثقة تجاه 
الم��ؤس��س��ات ال��ت��ي وُج����د ف��ي��ف��ا أس��اس��ا 

لخدمتها«.
وت��ع��ت��ب��ر ال��ه��ي��ئ��ات ال���ث�ل�اث أن »الأم����ر 
يتعلق ب��ش��يء أك��ث��ر ج��وه��ري��ة: ن��زاه��ة 
ال���ل���ع���ب���ة ون�����زاه�����ة أول����ئ����ك الم��ن��ت��خ��ب�ين 

لقيادتها«.

33 % من النادي مقابل 6 مليارات دولار

تقدر قيمته بنحو 40 مليون يورو

جيف بيزوس مع تحالف »باتيا« يقترب من ليفربول

برشلونة يرفض عرض سان جيرمان لضم فيران توريس

ي���ق���ت���رب الم����ل����ي����اردي����ر الأم����ري����ك����ي ج��ي��ف 
ب����ي����زوس، م���ؤس���س ش���رك���ة »أم��������ازون«، 
ن��ادي  ف��ي  إب���رام صفقة للاستثمار  م��ن 
ل��ي��ف��رب��ول الإن���ك���ل���ي���زي، ض��م��ن ت��ح��ال��ف 
إدواردو  أي�����ض�����اً  ي����ض����م  اس����ت����ث����م����اري 
س���اف���ري���ن، أح����د الم���ؤس���س�ي�ن الم��ش��ارك�ين 
ل���ش���رك���ة »ف���ي���س���ب���وك«، وي�����ق�����وده أم��ي��ت 
باتيا، صهر الملياردير الهندي لاكشمي 
م���ي���ت���ال، م���ال���ك إم����ب����راط����وري����ة ص��ن��اع��ة 
»التلغراف«  صحيفة  وحسب  الصلب. 
البريطانية، فإن الصفقة قد تعلن قبل 
نهاية الأسبوع الحالي، فيما قد تصل 
ق��ي��م��ة ن�����ادي ل��ي��ف��رب��ول ب��م��وج��ب��ه��ا إل��ى 
ن��ح��و 4.5 م���ل���ي���ارات ج��ن��ي��ه إس��ت��رل��ي��ن��ي 

)نحو 6 مليارات دولار(.

وك���ان���ت الأن���ب���اء ع���ن ت��ح��ال��ف ب��ات��ي��ا قد 
ظ��ه��رت ل��ل��م��رة الأول����ى ال��ش��ه��ر الم��اض��ي، 
خ��ل��ال ج���ول���ة ل���ي���ف���رب���ول ال��ت��ح��ض��ي��ري��ة 
للموسم الجديد في الولايات المتحدة، 
ع����ن����دم����ا ك����ش����ف����ت ت�����ق�����اري�����ر ع������ن س��ع��ي 
إل��ى الاس��ت��ح��واذ على حصة  المجموعة 
أق��ل��ي��ة ف���ي ش���رك���ة »ف����ن����واي س��ب��ورت��س 

في  ل���ل���ن���ادي،  الم���ال���ك���ة   ،)FSG( غ������روب« 
خطوة تهدف إلى تعزيز الوضع المالي 

لليفربول.
م����ن ج���ان���ب���ه���ا، ك��ش��ف��ت ش��ب��ك��ة »س���ك���اي 
باتيا«،  »تحالف  استثمار  ب��أن  ن��ي��وز« 
ال�������������ذي ي�����ض�����م ب��������ي��������زوس وس�����اف�����ري�����ن 
ومستثمرين آخ��ري��ن، قد يصل إل��ى 33 

في المئة من النادي. 
وم������ن ش������أن ص���ف���ق���ة ب����ه����ذا ال���ح���ج���م أن 
ت���رف���ع ق��ي��م��ة ل���ي���ف���رب���ول إل�����ى ن���ح���و 4.5 
م��ل��ي��ارات ج��ن��ي��ه إس��ت��رل��ي��ن��ي، م���ا يمثل 
ع��ائ��داً ضخماً على الاس��ت��ث��م��ار الأول��ي 
»ف����ن����واي س���ب���ورت���س غ��������روب«، ال��ت��ي  ل����ـ
اشترت النادي مقابل 300 مليون جنيه 

إسترليني في أكتوبر 2010.

رفض نادي برشلونة، امس عرضاً 
أول���ي���اً م���ن ب���اري���س س����ان ج��ي��رم��ان 
ال���ف���رن���س���ي ل���ض���م م���ه���اج���م���ه ف���ي���ران 
م��ع  ال���ع���ال���م 2026  ب���ط���ل  ت�����وري�����س، 
اس��ب��ان��ي��ا، ت���ق���در ق��ي��م��ت��ه ب��ن��ح��و 40 
م��ل��ي��ون ي�����ورو، وف��ق��اً لم��ص��در داخ���ل 
ال���ن���ادي الاس���ب���ان���ي ت��ح��دث ل��وك��ال��ة 

فرانس برس.
وأض�����اف الم���ص���در أن »الم���ف���اوض���ات 
م���س���ت���م���رة« ب��ي�ن ب���رش���ل���ون���ة وس����ان 
جيرمان، مؤكدا ما أوردته صحيفة 

»موندو ديبورتيفو«.

وب�����ح�����س�����ب ع���������دة وس�������ائ�������ل إع���ل���ام 
الذي  توريس  أعطى  فقد  اسبانية، 
سجل هدف الفوز في نهائي كأس 
إلى  الانتقال  على  موافقته  العالم، 
باريس واللعب تحت قيادة مدربه 

السابق لويس إنريكي.
وي��ن��ت��ه��ي ع��ق��د الم��ه��اج��م الاس��ب��ان��ي 
ب���رش���ل���ون���ة  ال����ب����ال����غ 26 ع����ام����اً م�����ع 
ت���رك  ق����د  ي���ون���ي���و 2027، وك������ان  ف����ي 
م��س��ت��ق��ب��ل��ه م��ف��ت��وح��اً ف����ي م��ق��اب�لات 
ح��دي��ث��ة خ�ل�ال ج��ول��ة ت��روي��ج��ي��ة في 

الولايات المتحدة.

هاري كين يحصد الحذاء 
الذهبي الأوروبي للمرة 
الثانية بإحرازه 36 هدفاً

ال��ق��دم، أن  ن��ادي بايرن ميونخ الألم��ان��ي لكرة  أعلن 
مهاجمه الإنكليزي هاري كين، فاز بجائزة الحذاء 
الذهبي كأفضل ه��دّاف في أوروب���ا خ�لال موسم 

.2026 - 2025
وهذه هي المرة الثانية التي يفوز بها كين بالجائزة، 
بعد إنجازه في عام 2024، وانضم كين إلى قائمة 
حصرية من اللاعبين الذين فازوا بالحذاء الذهبي 
م��ي��س��ي وكريستيانو  ل��ي��ون��ي��ل  م��رت�ين، وح��ده��م��ا 

رونالدو حققا ذلك مرات أكثر.
وس��ج��ل ق��ائ��د المنتخب الإن��ك��ل��ي��زي 36 ه��دف��ا في 
الدوري الألماني، وهو العدد ذاته الذي جعله يفوز 

بالجائزة قبل عامين.
يُعدّ كين ثالث لاعب من بايرن ميونخ يحصل على 
ال��ذي فاز  المرموقة، بعد غيرد مولر  الجائزة  ه��ذه 
ال��ذه��ب��ي ع��ام��ي 1970 و1972، وروب���رت  ب��ال��ح��ذاء 

ليفاندوفسكي الذي ناله عامي 2021 و2022.
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الصــــلاة 

3.47
فجر

3.29
عصر

5.14
شروق

6.32
مغرب

11.53
ظهر

7.56
عشاء

خفيف إلى معتدل الموج – ارتفاع الموج: 1–3 أقدام.
ملاحظة: النشرة لـ 12 ساعة فقط.

9.14
صباحاً البحـــــــر

شديد الحرارة ورطب نسبياً على المناطق 
الساحلية والرياح متقلبة الاتجاه إلى 

شمالية غربية خفيفة إلى معتدلة، السرعة 
)8 – 32( كم/ساعة.

34
الصغرى

49
الكبرى

%60
الطقس

أدنى جزرأعلى مد الرطوبةالحرارة

3.51
صباحاً

5.39
مساءً

الوفيات

كلام الناس

a.alsarraf@alqabas.com.kw

أحمد الصراف

وجهة نظر

m.aldallal@alqabas.com.kw

د. محمد حسين الدلال

ع��اي��ض  م���ب���ارك  ارم���ل���ة  الغربه،  سعد  حمد  سبتيه   ●
العزاء في المقبرة، ت:  الرجال:  الحقان، )83 عاما(، شيعت، 
69621961 - 99288175، النساء: مشرف، ق4، ش7، م25، ت: 

.99623739 - 97944446

حسن  زوج��ة  الفهد،  العبدالله  فهد  علي  مريم   ●
خليفة ال��خ��ل��ف��ان، )75 ع��ام��ا(، ش��ي��ع��ت، ال���رج���ال: ال��ع��زاء في 
الجابرية، ق12، ش5، م37،  النساء:  المقبرة، ت: 99073014، 

ت: 66844779.

ش��ي��ع،  ع����ام����ا(،   62( المسعود،  ناصر  محمد  ناصر   ●
 ،51174445  -  50033185 ت:  الم��ق��ب��رة،  ف��ي  ال���ع���زاء  ال���رج���ال: 

النساء: العارضية، ق3، ش8، م15، ت: 50033175.

شيع،  ع���ام���ا(،   88( العجمي،  حسين  سعد  محمد   ●
النساء:   ،99798848  -  67008866 ت:  الم��ق��ب��رة،  ف��ي  ال��رج��ال: 

الاحمدي، ق3، الشارع الاول، م234.

في  ال���رج���ال:  ش��ي��ع،  ع���ام���ا(،   64( العتيبي،  عمر  ذع��ار  عمر   ●
المقبرة، ت: 55947490 - 55959956، النساء: القرين، ق3، ش4، م67.

● صبيحة حسين جودة، ارملة نصار زيد راشد العازمي، 
)74 عاما(، شيعت، الرجال: في المقبرة، ت: 55554048، النساء: 

الاحمدي، ق1، ش20، م750، ت: 97660824 - 66317173.
»إنا لله وإنا إليه راجعون«

تعليقات سريعة
ات����ف����اق م���ك���ة: ق���ي���ام ات����ف����اق دف����اع����ي م���ش���ت���رك ب�ين 
ال��ش��ق��ي��ق��ة الم��م��ل��ك��ة ال��ع��رب��ي��ة ال��س��ع��ودي��ة وك����ل من 
ب��اك��س��ت��ان وت��رك��ي��ا ي��ع��د خ��ط��وة م��ه��م��ة ف���ي إط���ار 
التحالف الأمني والدفاعي الإستراتيجي العربي- 
الإسلامي، ومن شأنه أن يضيف لمنطقة الخليج 
قوى ردع للأمن الخليجي تستفيد منه بإذن الله 
الجهود،  ه��ذه  فبوركت  العربي،  الخليج  دول  كل 

ونسأل الله لهم ولنا التوفيق والسداد.

خطوة  للبصرة:  الكويتي  الداخلية  وزي���ر  زي���ارة 
مهمة وج��ادة وإستراتيجية قامت بها الحكومة 
الكويتية عبر زيارة النائب الأول لرئيس مجلس 
الوزراء وزير الداخلية لمحافظة البصرة والالتقاء 
م��ع ع��دد م��ن الم��س��ؤول�ين ال��ع��راق��ي�ين، وت��ص��ب هذه 
ال���خ���ط���وة ف���ي ت���أم�ي�ن الم���ن���اط���ق ال���ح���دودي���ة وف��ت��ح 
ت��اب��ع��ة لإي���ران  ق��ام��ت ميليشيات  ب��ع��د أن  الم��ن��اف��ذ 
بقصف الم��ن��اط��ق ال��ح��دودي��ة والم��ن��اف��ذ ال��ح��دودي��ة 
العمل  ف��ي  التحرك يساهم  وه��ذا  الكويت،  ل��دول��ة 
الم���ش���ت���رك ل�����وأد ال���ف�ت�ن ال���ت���ي ت��ق��ف وراءه�������ا إي����ران 
ووكلاؤها وأعداء الاستقرار في المنطقة، فبوركت 
ه��ذه الجهود، ونسأل الله للكويت الأم��ن والأم��ان 

والاستقرار.

ب���دلًا م��ن ه��رم��ز: أوردت  م��س��ارات لتصدير النفط 
جريدة السياسة الكويتية تصريحاً لوزير النفط 
الكويتي السيد طارق الرومي، نشرته وكالة أنباء 
الأناضول بأن دولة الكويت تجري محادثات مع 
السعودية ودول عربية أخرى لإنشاء خط أنابيب 
ج��دي��د ل��ت��ص��دي��ر ال��ن��ف��ط ال���خ���ام ي��ت��ج��اوز مضيق 
ه���رم���ز، وب�����أن أح����د الم����س����ارات الم��ق��ت��رح��ة س��ي��رب��ط 
الكويت بالبحر الأحمر والثاني بميناء الفجيرة، 
وبلا شك أن تحرك دولة الكويت لمسارات متعددة 
طويلة،  ع��ق��ود  منذ  مطلوب  أم��ر  النفط  لتصدير 
ون���أم���ل أن ي��ك��ل��ل ب��ال��ن��ج��اح، والأج����م����ل أي���ض���ا أن 
ي��وازي هذا التحرك من العمل مسار آخر مرتبط 
بعملية النقل البري التجاري والاقتصادي ونقل 
بمسارات  الخليج  دول  ترتبط  حتى  الم��س��اف��ري��ن 
الخليج  دول  لجميع  ومثمرة  واح���دة  أقتصادية 

العربي.

مجالس استشارية: أثارت افتتاحية جريدة الرأي 
الكويتية المعنونة »وأمرهم شورى بينهم« العديد 
في  الحديث  ودار  والتكهنات،  النقاش  أوج��ه  من 
ال��دواوي��ن وأروق����ة وس��ائ��ل ال��ت��واص��ل الاجتماعي 
بين مؤيد ومعارض للفكرة المطروحة، والأصل أن 
إنشاء مجالس تخصصية استشارية في مجالات 
للكويت  وس��ب��ق  وم��ق��ب��ول،  طبيعي  أم���ر  مختلفة 
ان ق��ام��ت ب���ذل���ك، وم���ن أب����رز ص���ور ذل���ك »الم��ج��ل��س 
الأعلى للتخطيط والتنمية«، ولكن لتعزيز الفكرة 
السابقة  ال��ت��ج��رب��ة  تقييم  ي��ت��م  ان  اب���ت���داءً  يتطلب 
بإنشاء مجالس استشارية ودراسة مدى جدواها 
وف�����ق آل����ي����ات ع��م��ل��ه��ا، واس����ت����ف����ادة ال����دول����ة م��ن��ه��ا، 
وث��ان��ي��اً، وه��و الأه���م، أن يتم إن��ش��اء تلك المجالس 

الاستشارية وفق أحكام الدستور. 

م��خ��اط��ر ال��ف��ض��اء الال��ك��ت��رون��ي: أس��ع��دن��ي كثيرا 
والعمل،  الاجتماعية  ال��ش��ؤون  وزي���رة  تصريح 
متكاملة  ب��إع��داد خطة  ال����وزارة  بقيام  ال��ق��اض��ي 
لحماية الصغار من مخاطر الفضاء الالكتروني، 
تحتوي على نظم وتشريعات وبرامج لتحقيق 
للأطفال  والعقلي  والاج��ت��م��اع��ي  النفسي  الأم���ن 
وص����غ����ار ال����س����ن، وه�������ذا ال����ت����ح����رك ي���ع���د خ��ط��وة 
م��ن دول  ع��دد  ب��ه  لم��ا قامت  إيجابية واستكمالا 
الخليج ودول العالم من تحركات فعلية وعملية 
في هذا الاتجاه، فبوركت هذه الجهود، وشكرا 
ل�����وزارة ال���ش���ؤون الاج��ت��م��اع��ي��ة وال��ع��م��ل، وش��ك��راً 
ل��ج��ه��ود الم��ج��ت��م��ع الم���دن���ي ول��ك��ل م���ن ل���ه دور في 

تعزيز هذا المسار.

مؤلف يتكلم بلساني
دي��ف��ي��د إب��س��ت�ين ص��ح��اف��ي أم���ري���ك���ي وم���ؤل���ف ك��ت��اب 
»وسّ����ع م����داك« ال���ذي ص���در بترجمة ع��رب��ي��ة ع��ن دار 
ال���ت���ن���وي���ر. وه�����و ك���ت���اب اج���ت���م���اع���ي ط���ري���ف وم��ف��ي��د، 
وي��ت��ض��م��ن ن���ص���ائ���ح، ق����د ت���ك���ون ق���ي���م���ة، خ���اص���ة لم��ن 
ي��ج��ه��دون أن��ف��س��ه��م ك��ث��ي��را ف���ي س��ع��ي��ه��م ل��ل��ب��ح��ث عن 

الأفضل، والأكمل والأحسن. 

الفرعي  عنوانه  م��ن  الكتاب  م��وض��وع  معرفة  يمكن 
»لم���اذا ينجح أص��ح��اب الم��ع��ارف العمومية ف��ي عالم 
 إلى التخصص«؟ وهذا يتسق مع مقولة: 

ً
يزداد ميلا

Jack of all trades, Master of none، وتعني أن تكون 
الم��ه��ام، بصورة مرضية، أفضل  ب��أداء عشرات  ملما 

من التخصص في مهارة واحدة. 

بالرغم من السلبية التي تتصف بها المقولة إلا أنها 
في الحقيقة جيدة، وتنطبق على الكثيرين، وخاصة 
مع  نتعامل  جميعا  فنحن  حياتهم.  ف��ي  الناجحين 
ال��خ��ب��رات، لكن عندما نكون  اش��خ��اص م��ن مختلف 
ل��رأي متخصص فإننا ع��ادة ما نبحث عن  بحاجة 
ث����روات، ولا  أف��ض��ل م��ح��ام أو طبيب أو م��دي��ر إدارة 

نرضى غالبا بأقل من ذلك.

لاحظت، من تجاربي وخبراتي المصرفية، أن الأكثر 
ن��ج��اح��ا ف���ي ال���ح���ي���اة، دون ال����دخ����ول ف���ي م���ا يعنيه 
نسبيا،  القليل،  الشيء  يعرفون  الذين  هم  النجاح، 
الحيوية، مقارنة بمن يعرفون  الأم���ور  ع��ش��رات  ع��ن 
الكثير جدا عن حقل أو نشاط معين. فعندما يخرج 
الم��ه��م والعميق،  م��ج��ال تخصصه،  م��ن  ه���ذا الأخ��ي��ر 

نجده غالبا أقرب للشخص الساذج.

ف���ك���رة ك���ت���اب إب��س��ت�ين الم���رك���زي���ة ت��ت��رك��ز ع��ل��ى تفنيد 
اعتقاد سائد بأن النجاح يتطلب التخصص المبكر 

وال���ت���دري���ب الم��ك��ث��ف ف���ي م��ج��ال واح����د م��ن��ذ ال��ص��غ��ر، 
وضرب مثال لاعب الغولف العالمي »تايغر وودز«، 
ال��ذي جعله وال��داه ماهرا في اللعبة، فأتقنها، لكنه 
أث���ب���ت ف��ش�ال ف���ي أم�����ور ال���ح���ي���اة الأخ�������رى، ول����م يكن 
سعيدا، بشكل عام، بعد أن تورط في إخفاقات عدة، 
ال��ت��ي اتقنها  ال��ل��ع��ب��ة  ت��رك��ي��ز اه��ت��م��ام��ه ع��ل��ى  نتيجة 
جيدا، وبالتالي فإن التخصص المبكر هو الاستثناء 
لا القاعدة. لذا نجد أن أنجح الرياضيين والفنانين 
جميعا  لديهم  والعلماء،  والمخترعين  والموسيقيين 
أكثر يهتم بشؤونهم، وليعوض  أو  تقريبا »مدير« 
»ن��ق��ص ال��خ��ب��رات« ل��دي��ه��م. وب��ال��ت��ال��ي ف��إن��ن��ا عندما 
ن���وس���ع م����دارك����ن����ا ع����ن أم������ور ك���ث���ي���رة، ون���ب���ت���ع���د ع��ن 
التخصص الضيق، فإننا في الحقيقة نهيئ أنفسنا 

لمواجهة ما لا يمكن التنبؤ به. 

ي��دع��ي الم��ؤل��ف أن���ه ت��ي��ق��ن ب���أن ال��ت��ن��وع ف��ي ال��خ��ب��رات 
ي��م��ك��ن أن ي��ع��زز الإب������داع والاب���ت���ك���ار، وي��ش��ج��ع على 
فعال،  بشكل  الحياة  مشاكل  وح��ل  النقدي  التفكير 
وامتلاك قدرة أفضل للتكيف مع عالم سريع التغير. 
التأقلم،  أم��ام  عائقاً  الضيق  التخصص  يكون  وق��د 

خاصة مع اية مستجدات. 

ي��ط��م��ئ��ن »اب��س��ت�ين« ك���ل م���ن ش��ع��ر ي��وم��ا ب��أن��ه شتت 
ب��دلا من  أم��ور كثيرة  القليل عن  جهوده في معرفة 
أم��ر م��ا، خاصة وأننا نعيش في  الكثير عن  معرفة 
د وسريع التغيّر، وهو عالم لا يكافئ غالبا 

ّ
عالم معق

ال��ق��درة على  ل��دي��ه  المتخصص، ب��ق��در م��ا يكافئ م��ن 
ربط مجالات مختلفة بعضها ببعض.

ف���إذا ك��ن��تَ غ��ال��بً��ا م��ا ت��س��ت��رش��د ف��ي ات��خ��اذ ق��رارات��ك 
فإننا  ال��ك��ث��ي��رون،  يفعل  كما  الأف��ض��ل،  ع��ن  بالبحث 

نتصرف بطريقة خاطئة تمامًا، وقد نصبح بالتالي 
 بسبب ذلك. ففي عصر وفرة المعلومات 

ً
أقل سعادة

الأفضل  إيجاد  أننا نستطيع  نفترض  والخيارات، 
 وبجدّ، ويُطلق علماء 

ًال
في كل شيء، إذا بحثنا مطو

النفس على هذا الميل اسم »التعظيم«.. لكن ثبت أن 
ال��ب��ح��ث ع���ن الأف���ض���ل ه���و ه���دف خ���اط���ئ. ف��ه��و ليس 
س��ه�ال، وم��ك��ل��ف م��ادي��ا وم��ع��ن��وي��ا، وه����ذا م��ا ينسى 
معظم الناس أخذه في الحسبان، كما أثبت »هربرت 
س��ي��م��ون«، رائ��د ال��ذك��اء الاصطناعي وع��ال��م النفس 
المعرفي، والحائز جائزة نوبل في الاقتصاد، من أن 
معظم القرارات، لا يستطيع البشر تقييم الخيارات 
���ا، ب��س��ب��ب ك��ث��رت��ه��ا ال��ه��ائ��ل��ة، 

ً
الم��ت��اح��ة ت��ق��ي��ي��مً��ا دق���ي���ق

ون��ق��ص م��ع��ل��وم��ات��ن��ا، وع����دم ت��ه��ي��ؤ ع��ق��ول��ن��ا لتقييم 
جميع الخيارات، لذا نلجأ إلى اختصارات ذهنية. 
وبالتالي قام سيمون بصياغة مصطلح »الاكتفاء«، 
وهو مزيج من كلمتي »إرضاء« و»يكفي«، لوصف 
كيفية نظرتنا في مجموعة محدودة من الخيارات، 
ثم اختيار خيار مناسب والمضي قدمًا في حياتنا، 
الجهد  وت��ض��ي��ي��ع  ال��ع��م��ي��ق  للتفكير  ال��ح��اج��ة  دون 
وال��وق��ت للتيقن بأنه الاخ��ت��ي��ار الأف��ض��ل. ل��ذا يميل 
الشديدو الطموح »للأفضل« لأن يكونوا أقل رضا 
 أقل سعادة، وأكثر 

ً
عن قراراتهم وحياتهم. فهم عادة

 لمقارنة أنفسهم بالآخرين 
ًال

عرضة للندم، وأكثر مي
��ك��ت��ف��ي ب��ال��ح��د الأدن����ى، ف�ال يعني 

ُ
ب�ال ن��ه��اي��ة. أم���ا الم

ب��ال��ض��رورة أن م��ع��اي��ي��ره م��ت��دن��ي��ة. ف��م��ع��ي��اره يكون 
 م��ن »الأف���ض���ل على 

ًال
ع����ادة »ج��ي��دا ب��م��ا ي��ك��ف��ي« ب����د

الإط�الق«، وه��ذا ما يجعلهم يشعرون بالرضا عن 
 من أن يُطاردهم ندم على خيارات 

ًال
خياراتهم، بد

لم يتخذوها.

ض��م��ن ف��ع��ال��ي��ات م��ه��رج��ان »ص��ي��ف��ي ث��ق��اف��ي 18« ف���ي الأف��ن��ي��وز

معرض »الدمى الطينية في الفترة الهيلينستية«
ش����اه����د ع���ل���ى ت�����اري�����خ ال����ح����ي����اة ف�����ي ف��ي��ل��ك��ا

يقدّم معرض »الدمى الطينية في الفترة الهيلينستية«، المقام في مجمع الأفنيوز، 
ض��م��ن ف��ع��ال��ي��ات م��ه��رج��ان »ص��ي��ف��ي ث��ق��اف��ي 18«، ج��ان��ب��اً م��ن الم����وروث الثقافي 
اكتشفت في  للكويت، من خلال مجموعة دمى ومجسمات طينية،  والتاريخي 
جزيرة فيلكا المعروفة تاريخياً باسم »إيكاروس«، وذلك خلال الفترة الهيلينستية 

)280 ــ 150 ق.م(.
التي  ال��دم��ى،  ه��ذه  نماذج متنوعة من  أي��ام، مستعرضاً  المعرض ثلاثة  ويستمر 
ط 

ّ
ويسل التاريخية،  الحقبة  تلك  خ�الل  ال��ج��زي��رة  ف��ي  ال��ح��ي��اة  م��ن  جانباً  تعكس 

إلى  المتعددة،  واستخداماتها  الطينية  الدمى  أشكال  تنوع  على  الضوء  المعرض 
جانب ما تحمله من دلالات ثقافية ودينية واجتماعية.

ويتيح المعرض للزوار التعرّف عن كثب على جانب مهم من تاريخ جزيرة فيلكا 
وما شهدته من تفاعل حضاري خلال الفترة الهيلينستية، والتعرّف على أهمية 
هذه القطع الأثرية في توثيق ملامح الحياة اليومية والممارسات والعادات في ذلك 

الزمن.
والآداب  والفنون  للثقافة  الوطني  المجلس  جهود  ضمن  المعرض  تنظيم  ويأتي 
في  الجمهور  إلى  تفاعلية تصل  والتاريخي بصورة  الثقافي  التراث  تقديم  في 
للتعرّف عن كثب على  الأفنيوز  ل��رواد مجمع  الفرصة  الم��واق��ع، وإتاحة  مختلف 

تمثال فتاة من الطينجانب من التراث الأثري للكويت. )كونا(

NBC: خلال 10 أيام فقط في جميع أنحاء العالم

»س��بايدر م��ان« يحقّ��ق إي��رادات 
قياسية تجاوزت 1.67 مليار دولار

بطولة  م��ن   ،Spider-Man: Brand New Day فيلم  ي��واص��ل 
توم هولاند، تحقيق إي��رادات قياسية في شباك التذاكر العالمي، 

محققاً إنجازات غير مسبوقة خلال 10 أيام فقط من عرضه.
المستوى  على  أصبح  الفيلم  ان  الأمريكية   NBC وذك��رت شبكة
المحلي أس��رع عمل سينمائي يتجاوز حاجز 650 مليون دولار 
في أمريكا الشمالية، حيث بلغت إيراداته 655.1 مليون دولار في 
غضون 10 أيام، وبذلك انتزع المركز العاشر في قائمة أعلى الأفلام 
إيراداً تاريخياً بالسينما الأمريكية، متفوقاً على أعمال ضخمة، 

.Inside Out 2و Deadpool & Wolverineو Barbie مثل
الفيلم 1.01 مليار دولار من  الدولي، أض��اف  وعلى الصعيد 
66 سوقاً عالمياً، ليرتفع إجمالي إيراداته حول العالم إلى 1.67 

مليار دولار.
وقالت الشبكة إن هذا الرقم المذهل وضع الفيلم في المرتبة الرابعة 
بين أعلى أفلام الأبطال الخارقين إيراداً في التاريخ، متجاوزاً فيلم 

The Avengers (1.52 مليار دولار(.

»البئر السماوية« الصينية.. منذ 128 ألف عام

غابة خفية تنبض بالحياة تحت الأرض 
ب����ل����دي����ة  ف��������ي  الأرض  أع��������م��������اق  ت�����خ�����ف�����ي 
هائلا  تجويفا  الصينية  تشونغتشينغ 
يحتضن غ��اب��ة ك��ام��ل��ة ف��ري��دة م��ن نوعها، 
الجيولوجيا  ع��ل��م��اء  اه��ت��م��ام  اس��ت��ق��ط��ب��ت 
والأحياء على حد سواء، بفضل تاريخها 
ال��ج��ي��ول��وج��ي ال��ف��ري��د وت��ن��وع��ه��ا الحيوي 

الاستثنائي.
وع��ن��د ال��ن��ظ��ر م���ن ال��ج��و إل���ى ال��ت��ض��اري��س 
ت���ض���اري���س تشتهر  – وه����ي  ال��ك��ارس��ت��ي��ة 
وال��ك��ه��وف  الضخمة  الان��ه��دام��ي��ة  بالحفر 
وت��ش��ك��ل��ت  الاس���ت���ث���ن���ائ���ي���ة،  الم���ظ���اه���ر  ذات 
ب��ف��ع��ل ت���آك���ل ال�����ذوب�����ان الم����ائ����ي ل��ل��ص��خ��ور 
 – السنين  م��دى ملايين  على  الكربوناتية 
في تشونغتشينغ، تبدو وكأن يدا عملاقة 

قد ثقبت سطح الأرض بثقب هائل.
وفي أسفل هذا الفراغ العمودي الغارق في 
الظلال، تخفي حفرة شياوتشاي تيانكنغ 
تحت  متكاملا  بيئيا  نظاما  أعماقها  في 
الأرض وتنوعا حيويا استثنائيا نما في 

عزلة عن العالم الخارجي.
ووفق »الجزيرة«، تقع حفرة شياوتشاي 
بعد  على  فنغجيه،  مقاطعة  في  تيانكنغ 
مدينة  كيلومترا شمال شرقي   250 نحو 
بتكويناتها  التي تشتهر  تشونغتشينغ، 
ال��ك��ارس��ت��ي��ة ال��ف��ري��دة ال��ت��ي ت��ش��م��ل الحفر 
الانهدامية والأعمدة الصخرية والجسور 
درج�������ت ضمن 

ُ
ال��ط��ب��ي��ع��ي��ة، ل���درج���ة أن���ه���ا أ

مواقع التراث العالمي لليونسكو.
ورغ�����م أن ال���س���ك���ان الم��ح��ل��ي�ين ك���ان���وا على 
دراي�������ة ب���الم���وق���ع م���ن���ذ ق�������رون، ف�����إن ع��ل��م��اء 

ال���ج���ي���ول���وج���ي���ا ال���ص���ي���ن���ي�ي�ن ل����م ي����ح����ددوا 
أبعاده بدقة إلا عام 1994.

وي���ش���ي���ر اس�����م »ش���ي���اوت���ش���اي« إل�����ى ق��ري��ة 
صغيرة مهجورة كانت قائمة في المنطقة، 
���ت���رج���م ك��ل��م��ة »ت���ي���ان���ك���ن���غ« ف��ي 

ُ
ف����ي ح��ي�ن ت

»الحفرة  إل��ى  الماندرينية  الصينية  اللغة 
ال��س��م��اوي��ة« أو »ال��ب��ئ��ر ال��س��م��اوي��ة«، وه��ي 
باسم  الإنكليزية  اللغة  في  عرف 

ُ
ت ظاهرة 

»الحفرة الانهدامية«.
البريطاني،  الكهوف  ويوضح مستكشف 
البريطانية  للجمعية  ال��س��اب��ق  ال��رئ��ي��س 
لاس��ت��ك��ش��اف ال��ك��ه��وف، أن����دي إي��ف��ي��س، أن 
الظواهر  أكثر  من  تعد  الانهدامية  الحفر 
ال��ج��ي��ول��وج��ي��ة إث����ارة ع��ل��ى س��ط��ح الأرض. 
وت���ح���دث ن��ت��ي��ج��ة ذوب�����ان ال��ص��خ��ور تحت 

س��ط��ح الأرض ت��دري��ج��ي��ا، م���ا ي�����ؤدي إل��ى 
ان���ش���ق���اق���ه���ا وت���ش���ك���ل ت���ج���اوي���ف وك���ه���وف 
جوفية ضخمة غامضة، قد يبلغ حجمها 
ح���دا ي��س��م��ح ب��اب��ت�الع م��رك��ب��ات، وأح��ي��ان��ا 

مبان بأكملها.
وي��ش��ي��ر ف��ي ح��دي��ث��ه ل��ل��ج��زي��رة ن��ت إل���ى أن 
»ه���ذه ال��ت��ك��وي��ن��ات ال��ج��ي��ول��وج��ي��ة ال��ن��ادرة 
ت���ن���ت���ش���ر ب�����ص�����ورة رئ���ي���س���ي���ة ف�����ي ال���ص�ي�ن 
ال��ج��دي��دة، حيث  وب��اب��وا غينيا  والمكسيك 
تمثل سجلا طبيعيا مهما لتاريخ تطور 
في  تحتضن  إذ  الكارستية،  التضاريس 
معزولة  بيئية  أنظمة  الأح��ي��ان  م��ن  كثير 
وغ���ن���ي���ة ب���ال���ت���ن���وع ال���ح���ي���وي ت��ك��ي��ف��ت م��ع 
ظ��������روف ت���خ���ت���ل���ف ج�����ذري�����ا ع�����ن ال���ب���ي���ئ���ات 
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